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2024

Anno Trimestre Settore / ufficio Tasso di assenza Ore teoriche Ore non lavorate

2024 1° trimestre Non attribuito 11.19% 9,068.50 1,014.44

2024 1° trimestre Settore I 17.10% 3,861.00 660.23

2024 1° trimestre Settore II 45.54% 1,051.00 478.59

2024 1° trimestre Settore III 0.87% 915.00 8.00

2024 1° trimestre Settore IV 10.73% 1,215.00 130.42

2024 1° trimestre Settore V 12.83% 300.00 38.50

2024 1° trimestre Settore VI 8.49% 2,223.51 188.85

2024 2° trimestre Non attribuito 18.32% 9,515.00 1,743.56

2024 2° trimestre Settore I 14.96% 4,623.00 691.48

2024 2° trimestre Settore II 44.01% 1,260.00 554.56

2024 2° trimestre Settore III 2.90% 1,431.00 41.48

2024 2° trimestre Settore IV 5.19% 1,473.00 76.51

2024 2° trimestre Settore V 1.64% 366.00 6.00

2024 2° trimestre Settore VI 15.34% 3,104.54 476.36

2024 3° trimestre Non attribuito 15.81% 8,718.50 1,378.50

2024 3° trimestre Settore I 22.44% 4,416.00 990.95

2024 3° trimestre Settore II 49.55% 1,054.00 522.24

2024 3° trimestre Settore III 23.59% 1,224.00 288.71

2024 3° trimestre Settore IV 10.55% 1,224.00 129.17

2024 3° trimestre Settore V 1.92% 312.00 6.00

2024 3° trimestre Settore VI 8.44% 3,071.83 259.39
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Anno Trimestre Settore / ufficio Tasso di assenza Ore teoriche Ore non lavorate

2024 4° trimestre Non attribuito 18.72% 7,379.25 1,381.11

2024 4° trimestre Settore I 16.31% 4,380.00 714.42

2024 4° trimestre Settore II 29.95% 1,316.00 394.09

2024 4° trimestre Settore III 10.33% 1,194.00 123.39

2024 4° trimestre Settore IV 19.07% 1,419.00 270.59

2024 4° trimestre Settore V 0.00% 294.00 0.00

2024 4° trimestre Settore VI 12.55% 2,952.33 370.63


