ALLEGATO P.I.A.O. 2025/2027



COMVNE LM, NTE

COMUNE DI DIAMANTE

(Provincia di Cosenza)

)g’?&iv

PIANO INTEGRATO DI ATTIVITA’ E ORGANIZZAZIONE

2025 - 2027
(art. 6, cc. 1-4, D.L. 9 giugno 2021, n. 80)

Comune di Diamante — Piano provvisorio degli obiettivi 2025 1di105



Premessa

Le finalita del Piano integrato di attivita e organizzazione (PIAO) si possono riassumere come
segue:

- ottenere un migliore coordinamento dell’attivita di programmazione delle pubbliche
amministrazioni, semplificandone i processi;

- assicurare una migliore qualita e trasparenza dell’attivita amministrativa e dei servizi ai cittadini e
alle imprese.

Nel Piano, gli obiettivi, le azioni e le attivita dell’Ente sono ricondotti alle finalita istituzionali e agli
obiettivi pubblici di complessivo soddisfacimento dei bisogni della collettivita e dei territori.

Si tratta quindi di uno strumento dotato, da un lato, di rilevante valenza strategica e, dall’altro, di
un forte valore comunicativo, attraverso il quale I'Ente pubblico comunica alla collettivita gli
obiettivi e le azioni mediante le quali sono esercitate le funzioni pubbliche e i risultati che si
vogliono ottenere rispetto alle esigenze di valore pubblico da soddisfare.

Riferimenti normativi

’art. 6, cc. 1-4, D.L. 9 giugno 2021, n. 80 ha introdotto nel nostro ordinamento il Piano Integrato di
attivita e organizzazione (PIAQ), che assorbe una serie di piani e programmi gia previsti dalla
normativa - in particolare: il Piano della performance, il Piano Triennale per la Prevenzione della
Corruzione e per la Trasparenza, il Piano organizzativo del lavoro agile e il Piano triennale dei
fabbisogni del personale - quale misura di semplificazione e ottimizzazione della programmazione
pubblica nell’ambito del processo di rafforzamento della capacita amministrativa delle PP.AA.
funzionale all’attuazione del PNRR.

Il Piano Integrato di Attivita e Organizzazione é redatto nel rispetto del quadro normativo di
riferimento relativo alla Performance (D.Lgs. n. 150/2009 e relative Linee Guida emanate dal
Dipartimento della Funzione Pubblica), ai Rischi corruttivi e trasparenza (Piano nazionale
anticorruzione (PNA) e atti di regolazione generali adottati dall’ANAC ai sensi della L n. 190/2012 e
D.Lgs. n. 33/2013) e di tutte le ulteriori specifiche normative di riferimento delle altre materie,
dallo stesso assorbite, nonché sulla base del “Piano tipo”, di cui al Decreto del Ministro per la
Pubblica Amministrazione 30 giugno 2022, concernente la definizione del contenuto del Piano
Integrato di Attivita e Organizzazione.

Ai sensi dell’art. 6, c. 6-bis, D.L. 9 giugno 2021, n. 80, come introdotto dall’art. 1, c. 12, D.L. 30
dicembre 2021, n. 228, e successivamente modificato dall’art. 7, c. 1, D.L. 30 aprile 2022, n. 36, la
data di scadenza per I'approvazione del PIAO in fase di prima applicazione e stata fissata al 30
giugno 2022.

Ai sensi dell’art. 6 del Decreto del Ministro per la Pubblica Amministrazione del 30 giugno 2022
concernente la definizione del contenuto del Piano Integrato di Attivita e Organizzazione, le
amministrazioni tenute all’adozione del PIAO con meno di 50 dipendenti, procedono alle attivita di
cui all’art. 3, c. 1, lett. ), n. 3), per la mappatura dei processi, limitandosi all’aggiornamento di
quella esistente all’entrata in vigore del presente decreto considerando, ai sensi dell’art. 1, c. 16, L.
n. 190/2012, quali aree a rischio corruttivo, quelle relative a:
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a) autorizzazione/concessione;

b) contratti pubblici;

c) concessione ed erogazione di sovvenzioni, contributi;

d) concorsi e prove selettive;

e) processi, individuati dal Responsabile della Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza
(RPCT) e dai responsabili degli uffici, ritenuti di maggiore rilievo per il raggiungimento degli
obiettivi di performance a protezione del valore pubblico.

L’aggiornamento nel triennio di vigenza della sottosezione di programmazione “Rischi corruttivi e
trasparenza” avviene in presenza di fatti corruttivi, modifiche organizzative rilevanti o ipotesi di
disfunzioni amministrative significative intercorse ovvero di aggiornamenti o modifiche degli
obiettivi di performance a protezione del valore pubblico.

Scaduto il triennio di validita, il Piano € modificato sulla base delle risultanze dei monitoraggi
effettuati nel triennio.

Le amministrazioni con meno di 50 dipendenti sono tenute, altresi, alla predisposizione del Piano
integrato di attivita e organizzazione limitatamente all’art. 4, c. 1, lett. a), b) e ¢}, n. 2.

Le pubbliche amministrazioni con meno di 50 dipendenti procedono esclusivamente alle attivita di
cui all’art. 6, Decreto del Ministro per la Pubblica Amministrazione del 30 giugno 2022
concernente la definizione del contenuto del Piano Integrato di Attivita e Organizzazione.

Ai sensi dell’art. 8, c. 3, del decreto del Ministro per la Pubblica Amministrazione concernente la
definizione del contenuto del Piano Integrato di Attivita e Organizzazione, il termine per
I'approvazione del PIAO, in fase di prima applicazione, & differito di 120 giorni dalla data di
approvazione del bilancio di previsione;

Sulla base del quadro normativo di riferimento, il Piano Integrato di Attivita e Organizzazione
2025-2027 ha quindi il compito principale di fornire, una visione d’insieme sui principali strumenti
di programmazione operativa e sullo stato di salute dell’Ente al fine di coordinare le diverse azioni
contenute nei singoli Piani.
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Piano Integrato di Attivita e Organizzazione 2025-2027

SEZIONE 1

SCHEDA ANAGRAFICA DELL’AMMINISTRAZIONE

NOTE

Comune di Diamante
Indirizzo Via Pietro Mancini 10
Recapito telefonico 0985/81398
Indirizzo sito internet https://www.comune-diamante.it/
e-mail ufficioprotocollo@comune-

diomante.it
PEC protocollodiomante@pec.it
Codice fiscale/Partita IVA 00362420788
Sindaco Avv. Achille ORDINE
Numero dipendenti al 31.12.2024 | 25 (MASCHI 10 - FEMMINE 15)
Numero abitanti al 31.12.2024 5.073 '
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SEZIONE 2
VALORE PUBBLICO, PERFORMANCE E ANTICORRUZIONE

2.1 Valore pubblico Secondo le linee guida per la redazione del PIAO, il “Valore pubblico”
rappresenta il miglioramento del benessere sociale, economico,
ambientale, sanitario, ecc. della comunita amministrata. La presente
sottosezione di programmazione contiene i riferimenti alle previsioni
generali contenute nella Sezione Strategica del Documento Unico di
Programmazione come previsto dall’art. 3, comma 1, lettera a) del decreto
n. 132/2022 e dall’art. 8 comma 1 del medesimo decreto, il quale prevede
che “lIl Piano integrato di attivita e organizzazione (...) assicura la coerenza
dei propri contenuti ai documenti di programmazione finanziaria, previsti
a legislazione vigente per ciascuna delle pubbliche amministrazioni, che ne
costituiscono il necessario presupposto”. In base al DPCM 30 giugno 2022,
n. 132, che ha definito tra gli altri aspetti, modalitd semplificate per
I’adozione del PIAO, le Amministrazioni con meno di 50 dipendenti non
sono tenuti a compilare questa sezione. Si rimanda pertanto alla sezione
strategica del DUP 202

5 — 202 che sviluppa e concretizza le linee programmatiche di mandato di
cui all’art. 46, comma 3, del d.Igs. n. 267/2000 e individua, in coerenza con
il quadro normativo di riferimento, gli indirizzi strategici dell’ente. In
particolare, la sezione strategica del DUP individua “le principali scelte che
caratterizzano il programma dell’amministrazione da realizzare nel corso
del mandato amministrativo e che possono avere un impatto di medio e
lungo periodo”.

2.2 Performance In questa sottosezione sono riportati, ai sensi del D.lgs. 150/09 e s.m., gli
obiettivi gestionali-esecutivi di performance dell’ente.

1 Contesto esterno di riferimento

Dall'analisi emerge che la Regione Calabria ha una popolazione di circa 1,8 milioni di abitanti,
distribuita su 5 province e 404 comuni, e presenta un territorio molto complesso geograficamente
che rende i collegamenti difficili. Inoltre, tra il 2022 e il 2023 si & stato registrato un calo della
popolazione residente in Calabria (-0,8%), soprattutto nella provincia di Crotone e Reggio di
Calabria. Il tasso di disoccupazione in Calabria € piu alto rispetto a quello medio del Mezzogiorno e
a quello nazionale, con Crotone che mantiene i livelli di disoccupazione piu alti all'interno della
regione.

Sotto il profilo economico, la Regione Calabria risulta basata principalmente sull'agricoltura,
I'edilizia e il turismo, con un'alta dipendenza dal settore pubblico ed & fortemente dipendente dai
trasferimenti pubblici, sia a livello regionale sia a livello locale, oltre a presentare un alto livello di
debito pubblico. Il quadro macroeconomico ha risentito della crescita dell’inflazione, del
peggioramento delle condizioni di finanziamento, nonché della forte incertezza legata alla guerra
in Ucraina che ha determinato un incremento dei costi energetici e delle materie prime. Quanto
sopra ha determinato una riduzione del potere di acquisto delle famiglie meno abbienti che
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destinano una quota maggiore dei consumi ad alcuni ben particolarmente interessati dagli
aumenti (gas, elettricita, prodotti alimentari ecc.). Quanto alle imprese, 'andamento é stato
migliore nei servizi che hanno beneficiato del recupero nel comparto turistico della ripresa dei
consumi dopo I'emergenza pandemica e nelle costruzioni. Se da un lato si registra un calo nel
settore agricolo, dall’altro si riscontrano maggiori investimenti specie volti a migliorare I'efficienza
energetica o ad incrementare l'utilizzo e la produzione di energia rinnovabile, che possono
rafforzare la transizione verso tali fonti energetiche. Inoltre, la redditivita delle imprese & stata
sostenuta del contestuale aumento dei prezzi di vendita e della modesta dinamica del costo del
lavoro.

Vi sono pero dei punti di forza del contesto regionale calabrese tutti presenti a Diamante:

- Crescita degli investimenti, con particolare riguardo a quelli mirati all’efficientamento energetico
degli impianti produttivi.

- Economia basata su agricoltura, edilizia e turismo.

2 Contesto interno
POPOLAZIONE

Il grafico in basso, detto Piramide delle Eta, rappresenta la distribuzione della popolazione residente a Diamante per

eta, sesso e stato civile al 1° gennaio 2024. | dati tengono conto dei risultati del Censimento permanente della

popolazione.
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La popolazione & riportata per classi quinquennali di eta sull'asse Y, mentre sull'asse X sono riportati due grafici a
barre a specchio con i maschi (a sinistra) e le femmine (a destra). | diversi colori evidenziano la distribuzione della
popolazione per stato civile: celibi e nubili, coniugati, vedovi e divorziati.

In generale, la forma di questo tipo di grafico dipende dall'andamento demografico di una popolazione, con
variazioni visibili in periodi di forte crescita demografica o di cali delle nascite per guerre o altri eventi.

In Italia ha avuto la forma simile ad una piramide fino agli anni '60, cioé fino agli anni del boom demografico.

Gli individui in unione civile, quelli non pit uniti civilmente per scioglimento dell'unione e quelli non pil uniti
civilmente per decesso del partner sono stati sommati rispettivamente agli stati civili 'coniugati\e', 'divorziati\e' e
‘vedovi\e'.

IL COMUNE

Il Comune di Diamante & amministrato da un Consiglio Comunale composto da n. 13 membri (compreso il Sindaco) e

da una Giunta Comunale attualmente composta dal Sindaco e da n. 4 assessori.

ORGANIZZAZIONE AMMINISTRATIVA
L’attuale struttura organizzativa & stata ridefinita con la deliberazione della Giunta comunale n. 210 del 31.10.2024.

L'Ente e strutturato in 6 Settori, unita organizzative volte alla realizzazione di specifici obiettivi attribuiti dalla Giunta

nell'ambito del Piano Esecutivo di Gestione (PEG):

SETTORE 1 Pubblica Istruzione, Turismo, Sport, Spettacolo,
Cultura, Servizi Demografici, Stato Civile,
Statistica, Elettorale, Suap Commercio

SETTORE 2 Ragioneria, Ced-IT, Tributi e Gestione del
Personale”

SETTORE 3 Urbanistica, Demanio, Sue, Patrimonio, Servizi
Cimiteriali

SETTORE 4 LL.PP., Programmazione ed Accessi ai Fondi

Sovracomunali, Servizi Manutentivo, Ambiente e
Sicurezza, Gestione Rifiuti, Verde Pubblico e
Manutenzione Ordinaria Edifici Comunali

SETTORE 5 Contenzioso, Servizi di Segreteria Generale,
Welfare, Trasparenza
SETTORE 6 Polizia Municipale, Viabilita, Protezione Civile,

Canone Unico, Notifiche

La gestione spetta ai Titolari di Incarichi di EQ / Responsabili di Settore.

3 Struttura organizzativa

Il personale in servizio al 1° gennaio 2025 & pari a 27 unita; la tabella 1 riporta la ripartizione del
personale nelle aree di inquadramento previste dal CCNL.
Tabella 1- Personale in servizio suddiviso per Area:
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Area degli Operatori

Area degli Operatori esperti

Area degli Istruttori 6 (dicuilaT.D.)

Area dei Funzionari e dell’Elevata 12(dicuilaT.D)

Qualificazione

Di seguito vengono forniti ulteriori elementi quali-quantitativi sulle risorse umane.
Tabella 2- Caratteristiche personale in servizio al 31.12.2024 e indicatori

[ 2024
Ore di formazione media annuale del personale 5
Costi di formazione/spese del personale 3.000,00
Numero personale donna 16

Settore Funzioni attribuite Responsabile
1 Pubblica Istruzione, Turismo, Sport, Spettacolo, Cultura, Servizi Demografici, Suap, | Dott. Alberto Settembre
Commercio
Ragioneria, Ced-IT, Tributi e Gestione del Personale Rag. Giovanni Gamba
Urbanistica, Demanio, Sue, Patrimonio, Servizi Cimiteriali : Ing. Marianna Vaccaro
LL.PP., Programmazione ed Accessi ai Fondi Sovracomunali, Servizi Manutentivo, | Ing. Luigina Maradei
4 Ambiente e Sicurezza, Gestione Rifiuti, Verde Pubblico e Manutenzione Ordinaria

Edifici Comunali, Servizi Manutentivi, Trasporti e Mobilita

Contenzioso, Servizi di Segreteria Generale, Welfare, Trasparenza, URP

Avv. Francesca Trombiero

Polizia Municipale, Viabilita, Protezione Civile, Canone Unico, Notifiche

Dott. Massimo Rizzo

4 Processo di elaborazione del piano
L’elaborazione del presente documento & l'esito di un processo che ha visto il pieno

coinvolgimento del Segretario Generale e dei Responsabili dei Settori dell’Ente.

Sulla base di tali priorita, sono stati individuati gli obiettivi strategici e gli obiettivi operativo-
gestionali dei singoli settori nonché gli obiettivi individuali del Segretario generale e dei
responsabili di settore.
L’elaborazione degli obiettivi Operativi ha seguito le seguenti regole metodologiche:

e Analisi del contesto e della situazione iniziale. Al fine di stabilire il rispetto delle previsioni

¢ Individuazione degli indicatori, dei target e della fonte di rilevazione.

dell’art. 5 del D.lgs. 150/2009, ciascun obiettivo operativo contiene una sintetica analisi
del contesto che aiuta a comprendere I'area di operativita del miglioramento che si
intende perseguire, la misurabilita e, laddove possibile, i dati di partenza.

In base a quanto previsto dalla disciplina interna, il Piano della performance comprende:

A. Gli obiettivi strategici, che fanno riferimento ad orizzonti temporali pluriennali e

sono correlati alle priorita politiche dell’amministrazione;

B. Gli obiettivi operativi, a valenza annuale, assegnati alle singole unita organizzative in

cui si articola I'Ente;

C. Gli obiettivi individuali del segretario comunale e dei responsabili delle strutture

apicali.
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| predetti obiettivi, nonché degli indicatori e relativi valori iniziali e target, sono stati definiti sulla
base del programma di mandato dell’amministrazione e di quanto previsto negli atti di
programmazione dell’Ente. Inoltre, I'individuazione degli stessi & stato frutto di un processo
collaborativo con le singole unita organizzative, ciascuno per la propria area di competenza.

5 Performance organizzativa e individuale

Performance generale di Ente

La performance generale di Ente per I'anno 2025 viene calcolata attraverso l'individuazione di
specifici indicatori e target che rappresentano al meglio la reputazione dell’Ente anche in relazione
al programma di mandato (art. 8, lettera d, del Regolamento comunale - Deliberazione Giunta
Comunale n. 106 del 24.04.2023), e sara espressa in una scala di valori tra 0 e 100.

La performance generale di Ente incide sulla valutazione complessiva dei titolari di posizione
organizzativa nella misura del 10%, e del Segretario Comunale nella misura del 15% se
quest’ultimo detiene incarichi di responsabilita di specifiche unita organizzative, ovvero nella
misura del 10% se & senza incarichi, come previsto dal Regolamento.

La performance generale di Ente per I'anno 2025 incide sulla valutazione individuale del
personale secondo la seguente pesatura:

FATTORE DI Segretario co:fg;‘::'(':on Titolari di
VALUTAZIONE comunale = A1 incarico di EQ
interim di settore)
5 - Performance generale dell’Ente 10% 15% 10%

Performance organizzativa

La performance organizzativa & il grado di raggiungimento degli obiettivi operativi assegnati ad
un’unitd organizzativa, conseguito attraverso |'azione delle medesime strutture. Gli obiettivi
vengono individuati nel’ambito della missione istituzionale dell’ente e delle linee programmatiche
di mandato, per la soddisfazione dei bisogni degli utenti e degli altri stakeholder.

La misurazione e la valutazione della performance organizzativa si effettua attraverso obiettivi
operativi misurati con un sistema di indicatori a rilevanza interna ed esterna, opportunamente
ponderati, secondo quanto previsto dall’art. 9, comma 2.

L’indicatore di performance di settore si ottiene dalla media ponderata degli indicatori sintetici
degli obiettivi operativi. Per gli elementi di dettaglio di ciascun obiettivo operativo si rinvia al
paragrafo 8.2 del presente Piano.

Performance Individuale

Il sistema di valutazione della Performance individuale previsto dal Regolamento comunale
prospetta un sistema misto in cui sono oggetto di valutazione, oltre ai risultati di performance
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organizzativa, anche il grado di raggiungimento degli obiettivi individuali assegnati, le competenze
professionali e i comportamenti organizzativi richiesti per lo svolgimento delle funzioni assegnate
e la capacita di differenziazione dei giudizi (art. 9, comma 1, lettera d) D.Igs 150/2009).

Figura 1 — Schema Valutativo

Titolari di Operatori
FATTORE DI Segretario '"m"' Funzioni | Istruttori op;mmi
VALUTAZIONE tomunale (*) qualificazione e EQ esperti
{EQ)
1 performance organizzativa della 30/0 35 30 15 15
struttura di appartenenza
2 Obiettivi individuali o di gruppo 20/40 20 10 15 E
3 Capacitd di differenziazione delle 5/0 5 - - -
valutazioni .
4 Competenze e comportamenti 35/45 30 55 65 80
professionali e organizzativi
5 Performance generale dell’'Ente 10/15 10 5 5 5
. Totale ; 100 100 100 100 100

(*} con o senza incarichi di responsabliita di specifiche unitd organizzative
La performance organizzativa, come previsto dal Regolamento, incide sulla valutazione individuale
del personale con peso differente, in base al ruolo e all’Area di inquadramento.

La performance generale dell’Ente (cui concorrono tutti gli obiettivi strategici di performance)
incide in maniera differenziata sulla valutazione del Segretario Comunale, dei Titolari di incarico di
EQ e del personale.

La valutazione dei comportamenti organizzativi (fattore valutativo 4) non attiene a risultati
ottenuti e misurabili in termini numerici ma avviene attraverso I’esame di un insieme di elementi
valutativi come esplicitato dal Regolamento comunale nelle sezioni “Declaratorie competenze e
comportamenti professionali e organizzativi” e “Valutazione Competenze Comportamenti
Professionali e Organizzativi”.

Con riferimento al fattore valutativo “Capacita di differenziazione delle valutazioni” le modalita di
calcolo sono definite come segue:

I’applicazione del punteggio deve essere effettuata a posteriori, dopo che i singoli
responsabili di vertice abbiano effettuato le valutazioni di competenza, confrontando
I'esito del calcolo delle capacita di differenziazione dei dirigenti di ciascun settore;

I'esito del calcolo di cui al punto precedente dara luogo ad una graduatoria delle
capacita di differenziazione nell’ambito di ciascun settore;

al responsabile di vertice con la capacita di differenziazione pit elevata verra
assegnato il punteggio massimo;

al responsabile con la capacita di differenziazione piu bassa verra assegnato il
punteggio minimo;

agli altri responsabili verra assegnato un punteggio proporzionato in base ad una
scala proporzionale tra il punteggio minimo e il punteggio massimo;
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la graduatoria verra effettuata dal Nucleo di Valutazione in base agli esiti del calcolo
della capacita di differenziazione effettuata sulla base delle valutazioni di competenza di
ciascun responsabile di vertice.

Per la misurazione della capacita di differenziazione dei giudizi, come indicato dalla delibera
CIVIT/Anac n. 114/2010, sara utilizzato lo Scarto Quadratico rispetto alla media dei giudizi di tutti i
collaboratori valutati nel periodo di riferimento, nello specifico lo scarto quadratico medio
relativizzato (or). Si tratta di un indice di variabilita statistica basato sullo scarto rispetto al valore
medio delle valutazioni effettuate da ciascun dirigente con riferimento alla performance del
personale assegnato. Al fine di ottenere un range di variazione dei punteggi tra 0 e 100, lo Scarto
Quadratico medio viene relativizzato rapportandolo al suo valore massimo, inoltre viene corretto
in funzione del numero dei collaboratori valutati.

La capacita di differenziazione delle valutazioni non si applica nel caso in cui il responsabile di
settore abbia un numero di dipendenti assegnati inferiore a 2; in questo caso il peso delle
competenze professionali e manageriali e dei comportamenti organizzativi si ampliera in misura
proporzionale.

Performance organizzativa e correlazione con il PTPC

Ai sensi dell’art. 9, comma 4 del Regolamento, la performance organizzativa tiene conto anche
delle misure di prevenzione della corruzione e delle misure finalizzate a migliorare il livello di
trasparenza previste dalla corrispondente sottosezione “Rischi corruttivi e trasparenza” del PIAO.

La percentuale di incidenza di queste misure, che confluiscono in un unico obiettivo operativo, &
determinata annualmente dal Piano della performance. In assenza di specifiche indicazioni & pari
al 20% rispetto all'incidenza della performance organizzativa.

A fine anno il RPC fornira un quadro riepilogativo, per ciascun settore, dello stato di attuazione
delle misure di prevenzione della corruzione riconducibili a ciascuna unita organizzativa; tale
prospetto riepilogativo verra incluso nella Relazione sulla performance.

Collegamento con la programmazione finanziaria e di bilancio

Le modifiche introdotte dal D.lgs. 74/2017 hanno significativamente rafforzato il legame tra il ciclo
di gestione della performance e il ciclo di programmazione finanziaria e di bilancio. Lente & ben
consapevole che questo legame deve essere migliorato e che il Piano della performance 2025
rientra nel percorso di una graduale integrazione.

Comune di Diamante - Piano provvisorio degli obiettivi 2025 11 di
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ALLEGATO PARERE REVISORE



COMDRELDLAMYINTE
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COMUNE DI DIAMANTE

(Provincia di Cosenza)
REVISORE UNICO DEI CONTI

Verbalen. 6 OGGETTO: PARERE SU PIANO INTEGRATO DI ATTIVITA’ E ORGANIZZAZIONE
(PIAO) 2025-2027 — SOTTOSEZIONE 3.3 PIANO TRIENNALE DE| FABBISOGNI DI
PERSONALE — ART. 6 D.L. N. 80/2021

Data 27 MARZO 2025

L'anno DUEMILAVENTICINQUE, il giorno VENTISETTE del mese di MARZO il sottoscritto Dott. Domenico
VALIA Revisore Unico dei Conti di questo Ente nominato con Delibera del Consiglio Comunale n. 61
del 17.12.2024 procede ad esprimere il proprio parere in merito al “PIANO INTEGRATO DI ATTIVITA’ E
ORGANIZZAZIONE (PIAO) 2025-2027 — SOTTOSEZIONE 3.3 PIANO TRIENNALE DEI FABBISOGNI DI
PERSONALE — ART. 6 D.L. N. 80/2021";

3 3 3 3k ok 3k 3k 3k ok 3k sk ok ok ok ok ok sk 3k ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok okosk ok sk sk ok

ESAMINATA la proposta di “PIANO INTEGRATO DI ATTIVITA’ E ORGANIZZAZIONE (PIAO) 2025-2027 —

SOTTOSEZIONE 3.3 PIANO TRIENNALE DEI FABBISOGNI DI PERSONALE — ART. 6 D.L. N. 80/2021";

RICHIAMATI i seguenti disposti di legge:

> I'art. 6 del d.lgs. 165/2001

» I'art. 33 del d.Igs.165/2001

> I'art. 1, commi 557, 557-bis e 557-quater, della legge 27 dicembre 2006, n. 296

> I'art. 3 del decreto-legge 24 giugno 2014, n. 90, convertito in legge 114/2014, come modificato
da ultimo dalla Legge n. 26/2019;

» l'art.], comma 228, della legge 208/2015

» l'art. 9, comma 28, del d.l. 78/2010

> I'articolo 36, comma 2 del d.lgs.165/2001

CONSIDERATO CHE il Piano Integrato di Attivitd e Organizzazione, infrodotto nel nostro ordinamento

dall'art. 6 del decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con modificazioni, in legge 6 agosto

2021, n. 113 e smi, assorbe una serie di adempimenti, individuati dal D.P.R. n. 81 del 24.06.2022, tra

cuiil Piono dei Fabbisogni di Personale;

COMUNE DI DIAMANTE - VIA PIETRO MANCINI, 10 — 87023 DIAMANTE (CS) — C.F./P.IVA 00362420788
TEL. 0985.81398 -~ FAX 0985.81021 ~ sito web http://www.comune-diamante.it
MAIL ufficioprotocollo®comune-diamante.it - MAIL CERTIFICATA protocollodi nte@pec.it



VISTO il Decreto 8.05.2018, con cui il Ministro per la sempilificazione e la pubblica amministrazione
ha definito le “Linee di indirizzo per la predisposizione dei piani dei fabbisogni di personale da parte
delle amministrazioni pubbliche”, pubblicate sulla Gazzetta Ufficiale del 27 luglio 2018;

VISTA la sezione “Piano triennale dei fabbisogni di personale” del Piano Integrato di Attivita e

Organizzazione (PIAO) 2025-2027;

PREMESSO CHE

» il D.L. n. 34/2019 (Decreto crescita), convertito con modificazioni dalla L. 28.06.2019, n. 58 e in
particolare l'art. 33 ha introdotto una modifica significativa della disciplina relativa alle facolta
assunzionali dei Comuni, prevedendo il superamento delle regole fondate sul turn-over e l'introduzione
di un sistema maggiormente flessibile, basato sulla sostenibilita finanziaria della spesa di personale;

» il D.P.C.M. del 17.03.2020 reca le misure per la definizione delle capacita assunzionali di personale a
tempo indeterminato dei Comuni, disponendo specificatamente I'entrata in vigore del provvedimento a
decorrere dal 20 aprile 2020;

> le assunzioni a tempo determinato o comunque i rapporti di lavoro flessibile, sono attualmente
disciplinate dall'art. 9, comma 28 della L. n. 122/2010, che a seguito delle modifiche introdotte dall’art.
11 comma 4 bis del D.L. 90/2014 convertito nella legge 114/2014, prevede che i Comuni possono
avvalersi di personale a tempo determinato o con convenzioni o con contratti co.co.co. nel limite della
spesa sostenuta per le stesse finalita nell'anno 2009 o con riferimento al triennio 2007/2009. Qualora,
pertanto, ne ricorrano i presupposti (esempio temporaneitd dovuta ad afflussi turistici, introduzioni di
nuovi servizi o nuove tecnologie non fronteggiabili con il personale in servizio;), le amministrazioni
devono dare priorita al personale presente nelle proprie graduatorie a tempo indeterminato, ricorrendo
nel caso anche agli idonei di altre graduatorie a tempo indeterminato di altri Comuni, previo accordo
con gli stessi. In ogni caso per i rapporti di lavoro a tempo determinato superiori a 12 mesi le attuali
disposizioni legislative prevedono - fermo restando la verifica dei vincoli assunzionali nel rispetto del
patto di stabilita interno - che prima di attivare procedure concorsuali, scorrimenti di graduatorie o
avviamenti dalle liste di collocamento, sono tenute ad espletare le procedure di cui all'art. 34-bis del
D.Lgs. 165/2001;

VERIFICATO CHE questo Ente:

> in base alla tabella 1 dell’art. 4 del D.P.C.M. 17.03.2020 ha un rapporto tra spesa del personale e entrate
correnti al di sotto del “valore soglia pill basso” della fascia demografica di appartenenza e puo
incrementare la spesa del personale registrata nel 2023 in misura non superiore al valore percentuale
indicato nella tabella 2 dellart. 5 del citato D.P.C.M., nonché utilizzare, in alternativa, le capacita

assunzionali residue;

Atteso che questo Organo & chiamato, a sensi dell'art. 19, comma 8, della legge 28 dicembre 2001, n. 448,

ad esprimersi in merito alla compatibilita dei costi derivanti dalla rideterminazione della dotazione organica
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ed in ordine alla spesa per il piano del fabbisogno di personale, in conformita a quanto previsto dail'art. 39

della Legge 27 dicembre 1997, n. 449 e dall'art. 91 del TU.E.L;
Alla luce delle considerazioni che precedono
ATTESTA

Che il documento predisposto da questo ente quale sezione “Piano triennale dei fabbisogni di personale”
del Piano Integrato di Attivita e Organizzazione (PIAO), & rispondente alle disposizioni e presupposti di legge

sopra citati e il limite potenziale massimo di spesa della dotazione organica e rispettato;
ACCERTA

CHE il piano dei fabbisogni di personale per il triennio 2025/2027 contenuto nella specifica sezione del PIAO
consente di rispettare la vigente normativa di settore e:
» le disposizioni di cui all'art. 33, comma 2 del D.L. 34/2019 e s.m.i.;
> il limite di spesa cui all'art. 1, comma 557 della Legge n. 296/2006 derivante dalle disposizioni di cui
al DM 17/03/2020;
> il limite di spesa cui allart. 9, comma 28 del D.L. 78/2010;
> la compatibilitd delle assunzioni programmate oggetto del presente parere con il rispetto

pluriennale dell’equilibrio di bilancio
ESPRIME

parere FAVOREVOLE sul “PIANO INTEGRATO DI ATTIVITA' E ORGANIZZAZIONE (PIAO) 2025-2027 -
SOTTOSEZIONE 3.3 PIANO TRIENNALE DEI FABBISOGNI DI PERSONALE — ART. 6 D.L. N. 80/2021".

Letto, approvato e sottoscritto.

gﬂ‘” e, L REVISORE UNICO DEI CONTI
{' Dott. Domenico VALIA
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g@% g VALIABOMENICO
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ALLEGATO ATTESTATO NON PRESENZA
DIPENDENTI IN SOPRANNUMERO
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COMUNE DI DIAMANTE

Provincia di Cosenza

UFFICIO PERSONALE

OGGETTO: SITUAZIONE DI NON PRESENZA DI DIPENDENTI IN SOPRANNUMERO

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO PERSONALE

VISTO I’art.16 Legge 12 novembre 2011 n.183 (Legge di stabilita per I’anno 2012), modificativo
dell’art. 33 D. Lgs n.165/2001, il quale impone alle Pubbliche Amministrazioni di provvedere
annualmente alla ricognizione delle eventuali situazioni di soprannumero e di eccedenze di personale
in servizio da valutarsi alla luce di esigenze funzionali e€/o connesse alla situazione finanziaria
dell’Ente;

VISTI gli atti d’ufficio

ATTESTA

CHE la situazione di non presenza di dipendenti in soprannumero non risulta variata rispetto alle
annualita pregresse e pertanto continua I’Ente a non registrare situazioni di eccedenza o
soprannumero di personale ai sensi dell’art. 33 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, e che

pertanto non necessita alcun avvio di procedure per la dichiarazione di esubero.

Diamante, Prot. n. 6593 del 27 marzo 2025




Comune di Diamante Prot.0002209-30/01/2025-C_D289-PG-0015-0014-A 0031-0001

MAIL PROTOCOLLATA

Mittente: consiglieraparita@pec.regione.calabria.it

Destinatario: protocollodiamante@pec.it

Oggetto: R: POSTA CERTIFICATA: RICHIESTA PARERE PIANO AZIONI POSITIVE2025/2027
Data: 29/01/2025

Ora: 16:06:24

La Consigliera Regionale di Parita esprime parere positivo

Data: 29/01/2025 13:51
Oggetto: R: POSTA CERTIFICATA: RICHIESTA PARERE PIANO AZIONI POSITIVE 2025/2027
DA: "Per conto di: protocollodiamante@pec.it" <posta-certificata@pec.aruba.it>
A consiglieraparita@pec.regione.calabria.it
C:

Prot. n. 0002181/2025

Allegati:



Comune di Diamante Prot.0002181-29/01/2025-C_D289-PG-0023-0014-P

COMAAL YN

W  COMUNE DI DIAMANTE

(Provincia di Cosenza)

B
<{(¢

‘

“'7

Via Pietro Mancini, 10 - 87023 Diamante (CS) - Telefono 0985/81398
pec: protocollodiamante®pec.it
Codice Fiscale e Partita Iva 00362420788

Protocollo a margine
Alla Consigliera di Parita
della Regione Calabria
Avv. Antonietta STUMPO
Palazzo Jole Santelli"
Viale Europa - Localita Germaneto
CATANZARO

e-mail: uff.cons.parita@regione.calabria.it
pec: consiglieraparita@pec.regione.calabria.it

Oggetto: Richiesta parere preventivo su Piano Azione Positive 2025/2027 del Comune di
Diamante

Si trasmette in allegato alla presente il Piano delle Azioni Positive 2024/2026 del Comune di
Diamante al fine del rilascio del prescritto parere della S.V.

Si resta in attesa di quanto sopra e si coglie 'occasione per porgere distinti saluti.

( Avv>;§zs7:’;)ﬂ4,«§ VA%
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COMUNE DI DIAMANTE

(Provincia di Cosenza)

UFFICIO PERSONALE

Diamante,

Prot. n. 6129 del 21.03.2025

F.P. CGIL - CASTROVILLARI

cgilfpcastro@pec.giuffre.it

cgilcv@cgilcalabria.it

dariopappaterra@cgilpollino.it

lauritov@yahoo.it

CISL FP

ustcislcs.cislcosenza@cert.ticertifica.it

fp.cosenza@cisl.it

UIL FPL - COSENZA

cspcosenza@ pecert.uil.it

cosenza@uilfpl.it

uilpaola@libero.it

CSA REGIONI E AUTONOMIE LOCALI
COSENZA/CATANZARO

csafiadel.cosenza@pec.it

nazionale@pec.csaral.it

RSU INTERNA
PALLOTTA LORELLA-SEDE
MARADEI LUIGINA-SEDE

EP.C. Al COMPONENTI DELLA DELEGAZIONE TRATTANTE DI PARTE PUBBLICA

COMUNE DI DIAMANTE — VIA PIETRO MANCINI, 10 - 87023 DIAMANTE (CS) — C.F./P.IVA 00362420788
TEL. 0985.81398 — FAX 0985.81021 — sito web http://www.comune-diamante.it
MAIL ufficioprotocollo@comune-diamante.it - MAIL CERTIFICATA protocollodiamante @pec.it




SEGRETARIO COMUNALE -SANTORO ROSA-SEDE
RESPONSABILE SETTORE Il - GAMBA GIOVANNI-SEDE
RESPONSABILE SETTORE V ~ TROMBIERO FRANCESCA-SEDE

OGGETTO: Informazione ai sensi dell’art. 4 comma 5 CCNL 16 novembre 2022

Si Informa che questo Comune sta’ procedendo a quanto di seguito indicato:

»> APPROVAZIONE PIANO INTEGRATO DI ATTIVITA E _ORGANIZZAZIONE [PIAQ) 2025-2027 —
SOTTOSEZIONE 3.3 PIANO TRIENNALE DE| FABBISOGNI DI PERSONALE - ART. 6, D.L. N. 80/2021

In allegato la bozza dello stralcio del documento

Cordialmente

COMUNE DI DIAMANTE - VIA PIETRO MANCINI, 10 — 87023 DIAMANTE (CS) - C.F./P.IVA 00362420788
TEL. 0985.81398 — FAX 0985.81021 - sito web http://www.comune-diamante.it
MAIL ufficioprotocollo@comune-diamante.it - MAIL CERTIFICATA protocollodiamante@pec.it
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COMUNE DI DIAMANTE

(Provincia di Cosenza)

PIANO INTEGRATO DI ATTIVITA’ E ORGANIZZAZIONE

2025 - 2027

(art. 6, cc. 1-4, D.L. 9 giugno 2021, n. 80)

COMUNE DI DIAMANTE — VIA PIETRO MANCINI, 10 - 87023 DIAMANTE (CS) — C.F./P.IVA 00362420788
TEL. 0985.81398 — FAX 0985.81021 — sito web http://www.comune-diamante.it
MAIL ufficioprotocollo®@comune-diamante.it - MAIL CERTIFICATA protocollodiamante@pec.it
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Allegato A) - Mappatura dei processi e catalogo dei rischi

Area di rischio (PNA 2019, All.1

Descrizione del processo

Unita organizzativa

n. Processo responsabile del Catalogo dei rischi principali
Tab.3) -
Input Attivita Output processo
A B C D E F G
. . . . definizione degli graduazione e Selezione "pilotata" per
Acquisizione e gestione del Incentivi economici al personale . o . . . . . .
1 Sy . obiettivi e dei criteri analisi dei risultati quantificazione dei Settore Il interesse personale di uno o
personale (produttivita e retribuzioni di risultato) . . ] ~ o
di valutazione premi pill commissari
. . Selezione "pilotata" per
Acquisizione e gestione del . . . . ) . s .
2 | Concorso per l'assunzione di personale bando selezione assunzione Settore Il interesse/utilita di uno o piu
ersonale L
P commissari
. . . . . progressione Selezione "pilotata" per
Acquisizione e gestione del Concorso per la progressione in carriera . ) . e N
3 bando selezione economica del Settore Il interesse/utilita di uno o piu
personale del personale ] .
dipendente commissari
. . . o iniziativa d'ufficio rovvedimento di . . .
Acquisizione e gestione del Gestione giuridica del personale: / . . P . violazione di norme, anche
4 . . domanda istruttoria concessione / Settore Il . K R
personale permessi, ferie, ecc. N . interne, per interesse/utilita
dell'interessato diniego
L ) . informazione, o )
Acquisizione e gestione del L o . iniziativa d'ufficio / . . violazione di norme, anche
5 Relazioni sindacali (informazione, ecc.) ) svolgimento degli verbale Settore Il . . IR
personale domanda di parte ) . L interne, per interesse/utilita
incontri, relazioni
Acquisizione e gestione del . . . iniziativa d'ufficio / . violazione di norme, anche
6 Contrattazione decentrata integrativa . contrattazione contratto Settore Il . . s
personale domanda di parte interne, per interesse/utilita
. . . ) affidamento ) selezione "pilotata" del
Acquisizione e gestione del servizi di formazione del personale L Ve . ] erogazione della ) .
7 . iniziativa d'ufficio diretto/acquisto con . Settore Il formatore per interesse/utilita
personale dipendente o formazione _
servizio di economato di parte
. . . . iniziativa di parte: esame da parte . .
. . . Gestione dei procedimenti di P e P . . violazione delle norme per
9 Affarilegali e contenzioso ] reclamo o dell'ufficio o del titolare risposta Settore Il ) )
segnalazione e reclamo . o interesse di parte
segnalazione del potere sostitutivo
. . . o . . . Ve istruttoria: richiesta ed . violazione di norme, anche
10 |Affarilegali e contenzioso Supporto giuridico e pareri legali iniziativa d'ufficio . decisione SETTORE V . . IR
acquisizione del parere interne, per interesse/utilita
decisione: di
ricorrere, di
iniziativa d'ufficio, resistere, di non . . .
. . . . . . . . . ) . ) . violazione di norme, anche
11 |Affarilegali e contenzioso Gestione del contenzioso ricorso o denuncia | istruttoria, pareri legali | ricorrere, di non SETTORE V . . o
B ) . interne, per interesse/utilita
dell'interessato resistere in
giudizio, di transare
0 meno
registrazione della istrazi di Ingiustificata dilatazi dei
. . . . e . ) registrazione di ngiustificata dilatazione dei
12 Altri servizi Gestione del protocollo iniziativa d'ufficio posta in entrate e in & SETTORE | & .
. protocollo tempi
uscita
organizzazione secondo . .
. . . . . . T e S violazione delle norme per
13 | Altri servizi Organizzazione eventi culturali ricreativi | iniziativa d'ufficio gli indirizzi evento Settore Il . .
. o . interesse di parte
dell'amministrazione
. . . . . o L - convocazione, riunione, verbale sottoscritto violazione delle norme per
14 Altri servizi Funzionamento degli organi collegiali iniziativa d'ufficio SETTORE V P

deliberazione

e pubblicato

interesse di parte




Area di rischio (PNA 2019, All.1

Descrizione del processo

Unita organizzativa

n. Tab.3 Processo responsabile del Catalogo dei rischi principali
an. ) Input Attivita Output processo
istruttoria, pareri, . . .
. . . . L o Ve proposta di . . violazione delle norme
15 | Altri servizi Istruttoria delle deliberazioni iniziativa d'ufficio stesura del ] Tutti i Settori .
. provvedimento procedurali
provvedimento
ricezione / violazione delle norme
16 |Altri servizi Pubblicazione delle deliberazioni iniziativa d'ufficio individuazione del pubblicazione SETTORE V rocedurali
provvedimento P
provvedimento
motivato di violazione di norme per
17 | Altri servizi Accesso agli atti, accesso civico domanda di parte istruttoria accoglimento o TUTTI I SETTORI . o P
e interesse/utilita
differimento o
rifiuto
. , . . archiviazione dei . . .
. n Gestione dell'archivio corrente e di o Ve . L violazione di norme
18 | Altri servizi . iniziativa d'ufficio documenti secondo archiviazione SETTORE | . .
deposito . procedurali, anche interne
normativa
archiviazione dei violazione di norme
19 |Altri servizi Gestione dell'archivio storico iniziativa d'ufficio documenti secondo archiviazione SETTORE | . .
. procedurali, anche interne
normativa
formazione di determinazioni, istruttoria, pareri, provvedimento . .
. n . . o . Ve . violazione delle norme per
20 |Altri servizi ordinanze, decreti ed altri atti iniziativa d'ufficio stesura del sottoscritto e TUTTI I SETTORI . .
L L. . . interesse di parte
amministrativi provvedimento pubblicato
L . . violazione di norme procedurali
. . Indagini di customer satisfaction e L  ees . . - . "o TP
21 Altri servizi ualit iniziativa d'ufficio indagine, verifica esito Settore | per "pilotare" gli esiti e celare
9 criticita
contratto di Selezione "pilotata" per
Selezione per I'affidamento di incarichi bando / lettera di
22 Contratti pubblici . P . _/ . selezione incarico TUTTI I SETTORI interesse/utilita di uno o piu
professionali invito . o
professionale commissari
Affidamento mediante procedura Selezione "pilotata" per
23 Contratti pubblici aperta (o ristretta) di lavori, servizi, bando selezione contratto d'appalto TUTTI | SETTORI interesse/utilita di uno o piu
forniture commissari
. . . . . . . . negoziazione diretta . . - R
. . Affidamento diretto di lavori, servizio |indagine di mercato o . . affidamento della Selezione "pilotata" / mancata
24 | Contratti pubblici ) ] . con gli operatori . TUTTI | SETTORI .
forniture consultazione elenchi . prestazione rotazione
consultati
selezione "pilotata" per
. . Gare ad evidenza pubblica di vendita di selezione e contratto di . . p . P .
25 | Contratti pubblici . bando . . SETTORE Il interesse/utilita di uno o piu
beni assegnazione vendita . .
commissari
" .. .| provvedimento di . . .
verifica delle condizioni affidamento e violazione delle norme e dei
26  Contratti pubblici Affidamenti in house iniziativa d'ufficio previste contratto di TUTTI | SETTORI limiti dell'in house providing
dall'ordinamento . per interesse/utilita di parte
servizio
Selezione "pilotata", con
verifica di eventuali conseguente violazione delle
. -, ATTIVITA'": Nomina della commissione e e s provvedimento di & .
27 | Contratti pubblici L . iniziativa d'ufficio conflitti di interesse, . TUTTI I SETTORI norma procedurali, per
giudicatrice art. 77 . e nomina . - ,
incompatibilita interesse/utilita dell'organo che
nomina
Selezione "pilotata", con
esame delle offerte e | provvedimento di p_ .
, . o . conseguente violazione delle
. L ATTIVITA': Verifica delle offerte L Ve delle giustificazioni accoglimento / .
28 | Contratti pubblici iniziativa d'ufficio . o TUTTI | SETTORI norma procedurali, per
anomale art. 97 prodotte dai respingimento . e N
. AT interesse/utilita di uno o piu
concorrenti delle giustificazioni .
commissari o del RUP
Selezione "pilotata", con
. e . T conseguente violazione delle
ATTIVITA': Proposta di aggiudicazione in aggiudicazione
29 Contratti pubblici P g8 iniziativa d'ufficio esame delle offerte g8 TUTTI | SETTORI norma procedurali, per

base al prezzo

provvisoria

interesse/utilita di uno o piu
commissari




Area di rischio (PNA 2019, All.1

Descrizione del processo

Unita organizzativa

n. Tab.3 Processo responsabile del Catalogo dei rischi principali
ab. ) Input Attivita Output processo
Selezione "pilotata", con
ATTIVITA": Proposta di aggiudicazione in aggiudicazione conseguente violazione delle
30 Contratti pubblici . P &8 iniziativa d'ufficio esame delle offerte g8 . TUTTI | SETTORI norma procedurali, per
base all’lOEPV provvisoria . o .
interesse/utilita di uno o pil
commissari
. . . . . . Ve acquisizione dati da . violazione delle norme
31 |Contratti pubblici Programmazione dei lavori art. 21 iniziativa d'ufficio o . . | programmazione SETTORE IV .
uffici e amministratori procedurali
. . . . . . . e acquisizione dati da . . . violazione delle norme
32 |Contratti pubblici Programmazione di forniture e di servizi | iniziativa d'ufficio o . . | programmazione Tutti i Settori .
uffici e amministratori procedurali
. . Gestione e archiviazione dei contratti o Ve stesura, sottoscrizione, | archiviazione del . . violazione delle norme
33 |Contratti pubblici . iniziativa d'ufficio . . Tutti i Settori .
pubblici registrazione contratto procedurali
Controlli, verifiche, ispezioni e Accertamenti e verifiche dei tributi o Ve o richiesta di omessa verifica per interesse di
34 o . iniziativa d'ufficio attivita di verifica Settore Il
sanzioni locali pagamento parte
adesione e
Controlli, verifiche, ispezioni e Accertamenti con adesione dei tributi iniziativa di parte / o pagamento da omessa verifica per interesse di
35 L . e attivita di verifica Settore Il
sanzioni locali d'ufficio parte del parte
contribuente
. - . L . R sanzione / . . .
Controlli, verifiche, ispezioni e Accertamenti e controlli sull'attivita o Ve o . . omessa verifica per interesse di
36 o o . . iniziativa d'ufficio attivita di verifica ordinanza di SETTORE I
sanzioni edilizia privata (abusi) . parte
demolizione
Controlli, verifiche, ispezioni e . . . . Ve o . omessa verifica per interesse di
37 o Vigilanza sulla circolazione e la sosta iniziativa d'ufficio attivita di verifica sanzione SETTORE VI
sanzioni parte
Controlli, verifiche, ispezioni e Vigilanza e verifiche sulle attivita o - s g . omessa verifica per interesse di
38 . P g o . iniziativa d'ufficio attivita di verifica sanzione SETTORE VI P
sanzioni commerciali in sede fissa parte
Controlli, verifiche, ispezioni e Vigilanza e verifiche su mercati ed o - s g . omessa verifica per interesse di
39 . P g . iniziativa d'ufficio attivita di verifica sanzione SETTORE VI P
sanzioni ambulanti parte
Controlli, verifiche, ispezioni e . o . . o . omessa verifica per interesse di
40 o P Controlli sull'uso del territorio iniziativa d'ufficio attivita di verifica sanzione SETTORE VI P
sanzioni parte
Controlli, verifiche, ispezioni e . o L . e . omessa verifica per interesse di
41 o P Controlli sull’abbandono di rifiuti urbani | iniziativa d'ufficio attivita di verifica sanzione SETTORE VI P
sanzioni parte
. . contratto e Selezione "pilotata". Omesso
. e ' . bando e capitolato di ) ) . )
42 |Gestione dei rifiuti Affidamento servizio ara selezione gestione del SETTORE Il controllo dell'esecuzione del
& contratto servizio
. . . . . registrazione dei verbali| accertamento violazione delle norme per
Gestione delle entrate, delle spese e Gestione delle sanzioni per violazione e e L . . } . .
43 ) . . iniziativa d'ufficio delle sanzioni levate e dell'entrata e SETTORE VI interesse di parte: dilatazione
del patrimonio del Codice della strada . . . . ] ]
riscossione riscossione dei tempi
. . . accertamento violazione delle norme per
Gestione delle entrate, delle spese e . L e e registrazione i . ) ) i
44 ) . Gestione ordinaria della entrate iniziativa d'ufficio . dell'entrata e Settore Il interesse di parte: dilatazione
del patrimonio dell'entrata . . . .
riscossione dei tempi
ingiustificata dilatazione dei
liquidazione e tempi per costringere il
Gestione delle entrate, delle spese e Gestione ordinaria delle spese di determinazione di registrazione N . P _p & .
45 ) . L . N . pagamento della Settore Il destinatario del provvedimento
del patrimonio bilancio impegno dell'impegno contabile . o
spesa tardivo a concedere "utilita" al
funzionario
Gestione delle entrate, delle spese e . e L Ve quantificazione e . . .
46 ) . Adempimenti fiscali iniziativa d'ufficio R pagamento Settore Il violazione di norme
del patrimonio liquidazione
Gestione delle entrate, delle spese e | _ . . L . uantificazione e . . .
47 ) . P Stipendi del personale iniziativa d'ufficio g N pagamento Settore Il violazione di norme
del patrimonio liquidazione
uantificazione e
Gestione delle entrate, delle spese e | Tributi locali (IMU, addizionale IRPEF, . Ve q . . . . . . .
48 iniziativa d'ufficio provvedimento di riscossione Settore Il violazione di norme

del patrimonio

ecc.)

riscossione




Area di rischio (PNA 2019, All.1

Descrizione del processo

Unita organizzativa

n. Tab.3 Processo responsabile del Catalogo dei rischi principali
an. ) Input Attivita Output processo
. . . contratto e Selezione "pilotata". Omesso
Gestione delle entrate, delle spese e . . bando e capitolato di . . P ) .
49 ) ) manutenzione delle aree verdi selezione gestione del SETTORE Il controllo dell'esecuzione del
del patrimonio gara .
contratto servizio
. ) . . contratto e Selezione "pilotata". Omesso
Gestione delle entrate, delle spese e manutenzione delle strade e delle aree | bando e capitolato di . . P . .
50 ) . . selezione gestione del SETTORE IV controllo dell'esecuzione del
del patrimonio pubbliche gara .
contratto servizio
. installazione e manutenzione . . contratto e Selezione "pilotata". Omesso
Gestione delle entrate, delle spese e . . . bando e capitolato di . . ) .
51 . . segnaletica, orizzontale e verticale, su selezione gestione del SETTORE VI controllo dell'esecuzione del
del patrimonio . gara .
strade e aree pubbliche contratto servizio
contratto e Selezione "pilotata". Omesso
Gestione delle entrate, delle spese e L . . . bando e capitolato di . . P . .
52 ) . servizio di custodia cani randagi selezione gestione del SETTORE VI controllo dell'esecuzione del
del patrimonio gara .
contratto servizio
. . . contratto e Selezione "pilotata". Omesso
Gestione delle entrate, delle spese e . o bando e capitolato di . . P ) .
53 ) ) manutenzione dei cimiteri selezione gestione del SETTORE Il controllo dell'esecuzione del
del patrimonio gara .
contratto servizio
. contratto e Selezione "pilotata". Omesso
Gestione delle entrate, delle spese e . . L . . . , .
54 del patrimonio servizi di custodia dei cimiteri bando / avviso selezione gestione del SETTORE Il controllo dell'esecuzione del
P contratto servizio
. . . . . . . contratto e Selezione "pilotata". Omesso
Gestione delle entrate, delle spese e |manutenzione degli immobili e degli bando e capitolato di . . P ) .
55 . . L RO , selezione gestione del SETTORE IV controllo dell'esecuzione del
del patrimonio impianti di proprieta dell'ente gara .
contratto servizio
contratto e Selezione "pilotata". Omesso
Gestione delle entrate, delle spese e . e . bando e capitolato di . . P . .
56 ) . manutenzione degli edifici scolastici selezione gestione del SETTORE IV controllo dell'esecuzione del
del patrimonio gara .
contratto servizio
Gestione delle entrate, delle spese e L L o . Ve . . . erogazione del violazione di norme, anche
57 ) . servizi di pubblica illuminazione iniziativa d'ufficio gestione in economia . SETTORE IV . . I
del patrimonio servizio interne, per interesse/utilita
. . L . . contratto e Selezione "pilotata". Omesso
Gestione delle entrate, delle spese e |manutenzione della rete e degli impianti| bando e capitolato di . . ) .
58 ) ) . L . selezione gestione del SETTORE IV controllo dell'esecuzione del
del patrimonio di pubblica illuminazione gara .
contratto servizio
Gestione delle entrate, delle spese e o . . L . . . . erogazione del violazione di norme, anche
59 ) . P servizi di gestione biblioteche iniziativa d'ufficio gestione in economia & . SETTORE | . . IR
del patrimonio servizio interne, per interesse/utilita
Gestione delle entrate, delle spese e L . . . _ . . . erogazione del violazione di norme, anche
60 . . P servizi di gestione musei iniziativa d'ufficio gestione in economia & . SETTORE | . . IR
del patrimonio servizio interne, per interesse/utilita
Gestione delle entrate, delle spese e o . . L - . . . erogazione del violazione di norme, anche
61 ) . P servizi di gestione delle farmacie iniziativa d'ufficio gestione in economia & . SETTORE | . . IR
del patrimonio servizio interne, per interesse/utilita
Gestione delle entrate, delle spese e o . o . L e . . . erogazione del violazione di norme, anche
62 . . servizi di gestione impianti sportivi iniziativa d'ufficio gestione in economia . Settore lll . . IR
del patrimonio servizio interne, per interesse/utilita
. . . contratto e Selezione "pilotata". Omesso
Gestione delle entrate, delle spese e L . bando e capitolato di . . P . .
63 ) . servizi di gestione hardware e software selezione gestione del Settore Il controllo dell'esecuzione del
del patrimonio gara .
contratto servizio
. . . contratto e Selezione "pilotata". Omesso
Gestione delle entrate, delle spese e . bando e capitolato di . . P ) .
64 servizi di disaster recovery e backup selezione gestione del Settore Il controllo dell'esecuzione del

del patrimonio

gara

contratto

servizio
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n. Tab.3 Processo responsabile del Catalogo dei rischi principali
an. ) Input Attivita Output processo
Gestione delle entrate, delle spese e . . o v e . . . erogazione del violazione di norme, anche
65 . . gestione del sito web iniziativa d'ufficio gestione in economia . Settore Il . . N
del patrimonio servizio interne, per interesse/utilita
. . contratto e Selezione "pilotata". Omesso
. - . ) bando e capitolato di ) ) . .
66 | Gestione rifiuti Gestione delle Isole ecologiche selezione gestione del SETTORE Il controllo dell'esecuzione del
ara
& contratto servizio
. iniziativa d'ufficio . . . .
. . Pulizia delle strade e delle aree svolgimento in . violazione delle norme, anche
67 |Gestione rifiuti . secondo - . igiene e decoro SETTORE Il . . N
pubbliche . economia della pulizia interne, per interesse/utilita
programmazione
iniziativa d'ufficio lei toi iolazi dell h
. e . o svolgimento in . violazione delle norme, anche
68 |Gestione rifiuti Pulizia dei cimiteri secondo g . igiene e decoro SETTORE Il . . N
. economia della pulizia interne, per interesse/utilita
programmazione
pulizia deeli i bili e deeli impianti di iniziativa d'ufficio lei toi iolazi dell h
. e L ulizia degli immobili e degli impianti di svolgimento in . violazione delle norme, anche
69 |Gestione rifiuti Lo 8 , g P secondo g . igiene e decoro SETTORE Il . . N
proprieta dell'ente . economia della pulizia interne, per interesse/utilita
programmazione
esame da parte del SUE . . .
L L violazione delle norme, dei
o . . domanda (e acquisizione rilascio del o e s
70 Governo del territorio Permesso di costruire B . ) SETTORE Il limiti e degli indici urbanistici
dell'interessato pareri/nulla osta di altre permesso ] .
per interesse di parte
PA)
. . esame da parte del SUE . . .
Permesso di costruire in aree . L violazione delle norme, dei
o . . domanda (e acquisizione rilascio del o g s
71 |Governo del territorio assoggettate ad autorizzazione B . . SETTORE I limiti e degli indici urbanistici
. dell'interessato pareri/nulla osta di altre permesso ] .
paesaggistica PA) per interesse di parte
stesura, adozione, . . . .
L violazione del conflitto di
. . pubblicazione, . . . o
e . Provvedimenti di pianificazione L Ve . . . ..| approvazione del interessi, delle norme, dei limiti
72 |Pianificazione urbanistica e iniziativa d'ufficio | acquisizione di pareri di . SETTORE I o o
urbanistica generale .. | documento finale e degli indici urbanistici per
altre PA, osservazioni i R
. interesse di parte
da privati
stesura, adozione, . . . .
L . violazione del conflitto di
. L L . pubblicazione, approvazione del . . o
o L Provvedimenti di pianificazione iniziativa di parte / . . o . interessi, delle norme, dei limiti
73 |Pianificazione urbanistica e . oo acquisizione di pareri di |documento finale e SETTORE I o o
urbanistica attuativa d'ufficio . . e degli indici urbanistici per
altre PA, osservazioni | della convenzione > .
. interesse di parte
da privati
esame da parte del SUE . . . o .
L sottoscrizione della conflitto di interessi, violazione
(acquisizione . e .
o . . . domanda . . convenzione e delle norme, dei limiti e degli
74 Governo del territorio Permesso di costruire convenzionato . pareri/nulla osta di altre i . SETTORE Il o o R
dell'interessato . rilascio del indici urbanistici per interesse
PA), approvazione della .
. permesso di parte
convenzione
quantificazione del accertamento violazione delle norme
75 Governo del territorio Gestione del reticolo idrico minore iniziativa d'ufficio canone e richiesta di dell'entrata e SETTORE IV procedurali per interesse/utilita
pagamento riscossione di parte
esame da parte
e P . violazione dei divieti su
. . dell'ufficio (acquisizione . L. - .
p i ¢ Vinsedi to di iniziativa di parte: i/null ta di alt . / conflitto di interessi, violazione
. rocedimento per I'insediamento di una . areri/nulla osta di altre|  convenzione . L
76 Governo del territorio P domanda di P SETTORE Il di norme, limiti e indici
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n. Tab.3 Processo responsabile del Catalogo dei rischi principali
ab. ) Input Attivita Output processo
esame da parte
ee P . violazione dei divieti su
. . L . dell'ufficio (acquisizione . . o .
Procedimento urbanistico per iniziativa di parte: . . . conflitto di interessi, violazione
o o . . . . pareri/nulla osta di altre,  convenzione / . o
77 Pianificazione urbanistica I'insediamento di un centro domanda di . SETTORE Il di norme, limiti e indici
. . PA), approvazione e accordo . . N
commerciale convenzionamento . urbanistici per interesse/utilita
sottoscrizione della ]
. di parte
convenzione
. . . . . . estione della Polizia | servizi di controllo violazione di norme,
78 |Governo del territorio Sicurezza ed ordine pubblico iniziativa d'ufficio & . SETTORE VI ] L .
locale e prevenzione regolamenti, ordini di servizio
estione dei rapporti
g . pp. violazione delle norme, anche
N L . . L  ees con i volontari, . . .
79 | Governo del territorio Servizi di protezione civile iniziativa d'ufficio . . . gruppo operativo SETTORE VI di regolamento, per interesse
fornitura dei mezzi e .
di parte
delle attrezzature
. . violazione dei limiti in materia
. ) ) . esame dei curricula . . .. .
Designazione dei rappresentanti lla base dell di conflitto di interessi e delle
e . , . o . sulla base della . . )
80 Incarichi e nomine dell'ente presso enti, societa, bando / avviso . decreto di nomina SETTORE | norme procedurali per
o regolamentazione . . ,
fondazioni. . interesse/utilita dell'organo che
dell'ente .
nomina
Provvedimenti ampliativi della sfera . . L o . violazione delle norme, anche
. . . . Concessione di sovvenzioni, contributi, domanda esame secondo i . . .
81 |giuridica dei destinatari con effetto L W . \ concessione SETTORE | di regolamento, per interesse
. . . . sussidi, ecc. dell'interessato regolamenti dell'ente .
economico diretto e immediato di parte
esame da parte ingiustificata dilatazione dei
Provvedimenti ampliativi della sfera dell'ufficio e tempi per costringere il
o . ) P . Autorizzazioni ex artt. 68 e 69 del TULPS domanda . rilascio SETTORE | E SETTORE . P _p & .
82 | giuridica dei destinatari con effetto o . . N acquisizione del parere . . . destinatario del provvedimento
L . . (spettacoli, intrattenimenti, ecc.) dell'interessato e .| dell'autorizzazione v . o
economico diretto e immediato della commissione di tardivo a concedere "utilita" al
vigilanza funzionario
esame da parte
Provvedimenti ampliativi della sfera dell'ufficio, sulla base . ) Selezione "pilotata" per
o . . . . . L domanda . accoglimento/riget . e N
83 |giuridica dei destinatari con effetto |Servizi per minori e famiglie N della regolamentazione SETTORE V interesse/utilita di uno o piu
. . . . dell'interessato . to della domanda . -
economico diretto e immediato e della programmazione commissari
dell'ente
esame da parte
Provvedimenti ampliativi della sfera L . . o dell'ufficio, sulla base . . Selezione "pilotata" per
o . ) . Servizi assistenziali e socio-sanitari per domanda . accoglimento/riget . e N
84 | giuridica dei destinatari con effetto L B della regolamentazione SETTORE V interesse/utilita di uno o piu
. . . . anziani dell'interessato . to della domanda . .
economico diretto e immediato e della programmazione commissari
dell'ente
esame da parte
Provvedimenti ampliativi della sfera dell'ufficio, sulla base . ) Selezione "pilotata" per
o . . . . o domanda . accoglimento/riget . e N
85 |giuridica dei destinatari con effetto |Servizi per disabili della regolamentazione SETTORE V interesse/utilita di uno o piu
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esame da parte
Provvedimenti ampliativi della sfera dell'ufficio, sulla base . ) Selezione "pilotata" per
. ) . . . e domanda . accoglimento/riget ) . .
86 |giuridica dei destinatari con effetto |Servizi per adulti in difficolta N della regolamentazione SETTORE V interesse/utilita di uno o piu
. . . . dell'interessato . to della domanda o
economico diretto e immediato e della programmazione commissari
dell'ente
esame da parte
Provvedimenti ampliativi della sfera o . . . dell'ufficio, sulla base . . Selezione "pilotata" per
o . . . Servizi di integrazione dei cittadini domanda . accoglimento/riget . o .
87 | giuridica dei destinatari con effetto . B della regolamentazione SETTORE V interesse/utilita di uno o piu
. . . . stranieri dell'interessato . to della domanda .
economico diretto e immediato e della programmazione commissari
dell'ente
esame da parte
Provvedimenti ampliativi della sfera dell'ufficio, sulla base ) ingiustificata richiesta di
. ) . . . . . domanda . assegnazione della .
88 |giuridica dei destinatari con effetto |Gestione delle sepolture e dei loculi N della regolamentazione SETTORE IlI utilita" da parte del
. . . ) dell'interessato . sepoltura - .
economico diretto e immediato e della programmazione funzionario
dell'ente
Provvedimenti ampliativi della sfera L o . . Selezione "pilotata" per
o . . . Concessioni demaniali per tombe di selezione e . e N
89 |giuridica dei destinatari con effetto o bando . contratto SETTORE IlI interesse/utilita di uno o piu
. . . . famiglia assegnazione .
economico diretto e immediato commissari
) _ o selezione delle . S : :
Provvedimenti ampliativi della sfera . . . . disponibilita di violazione delle norme
o . . . Procedimenti di esumazione ed L Ve sepolture, attivita di . . . e
90 |giuridica dei destinatari con effetto . iniziativa d'ufficio . sepolture presso i SETTORE IlI procedurali per interesse/utilita
. . . . estumulazione esumazione ed o .
economico diretto e immediato . cimiteri di parte
estumulazione
esame da parte
Provvedimenti ampliativi della sfera . . . dell'ufficio, sulla base accoglimento / violazione delle norme
o . . . Gestione del diritto allo studio e del domanda . . . ) =
92 | giuridica dei destinatari con effetto . B della regolamentazione rigetto della SETTORE | procedurali per interesse/utilita
. . . . sostegno scolastico dell'interessato . .
economico diretto e immediato e della programmazione domanda di parte
dell'ente
esame da parte . .
. . o \ er . violazione delle norme
Provvedimenti ampliativi della sfera dell'ufficio, sulla base accoglimento / ]
. ) . . i ; domanda . ) SETTORE | e SETTORE procedurali e delle
94 |giuridica dei destinatari con effetto |Servizio di "dopo scuola N della regolamentazione rigetto della R .
. . . . dell'interessato . \Y graduatorie" per
economico diretto e immediato e della programmazione domanda . e
: interesse/utilita di parte
dell'ente
esame da parte . .
. . o Ve . violazione delle norme
Provvedimenti ampliativi della sfera dell'ufficio, sulla base accoglimento / .
. . . . L . domanda . . procedurali e delle
95 giuridica dei destinatari con effetto |Servizio di trasporto scolastico B della regolamentazione rigetto della SETTORE | R .
. . . . dell'interessato . graduatorie" per
economico diretto e immediato e della programmazione domanda . s
: interesse/utilita di parte
dell'ente
esame da parte . .
. . o \ ere . violazione delle norme
Provvedimenti ampliativi della sfera dell'ufficio, sulla base accoglimento / ]
. . . . . domanda . . procedurali e delle
96 |giuridica dei destinatari con effetto |Servizio di mensa N della regolamentazione rigetto della Settore | R .
. . . . dell'interessato . graduatorie" per
economico diretto e immediato e della programmazione domanda

dell'ente

interesse/utilita di parte
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. . o ingiustificata dilatazione dei
Provvedimenti ampliativi della sfera ) ) .
o . . . . i ) L tempi per costringere il
giuridica dei destinatari privi di Autorizzazione all’occupazione del suolo domanda esame da parte rilascio . . . .
97 ; . . N e . L Settori II-111-VI destinatario del provvedimento
effetto economico diretto e pubblico dell'interessato dell'ufficio dell'autorizzazione . .
) . tardivo a concedere "utilita" al
immediato . )
funzionario
. . o ingiustificata dilatazione dei
Provvedimenti ampliativi della sfera L ) ) .
o . . o domanda iscrizione, tempi per costringere il
giuridica dei destinatari privi di . . N esame da parte . . . .
98 . . Pratiche anagrafiche dell'interessato / e annotazione, Settore | destinatario del provvedimento
effetto economico diretto e e e dell'ufficio ) . .
. . iniziativa d'ufficio cancellazione, ecc. tardivo a concedere "utilita" al
immediato . )
funzionario
. . o ingiustificata dilatazione dei
Provvedimenti ampliativi della sfera ) ) .
o . . . L tempi per costringere il
giuridica dei destinatari privi di e . domanda esame da parte rilascio del . . .
99 L Certificazioni anagrafiche N e - Settore | destinatario del provvedimento
effetto economico diretto e dell'interessato dell'ufficio certificato . o
) . tardivo a concedere "utilita" al
immediato . )
funzionario
. . o ingiustificata dilatazione dei
Provvedimenti ampliativi della sfera ) ) .
o . . o o . . . domanda tempi per costringere il
giuridica dei destinatari privi di atti di nascita, morte, cittadinanza e N . . . . . . .
100 . . ) . dell'interessato istruttoria atto di stato civile Settore | destinatario del provvedimento
effetto economico diretto e matrimonio L Ve s . o
. . /iniziativa d'ufficio tardivo a concedere "utilita" al
immediato . )
funzionario
. . o ingiustificata dilatazione dei
Provvedimenti ampliativi della sfera ) ) .
o . . o L tempi per costringere il
giuridica dei destinatari privi di o o . domanda esame da parte rilascio del . . .
101 ; . Rilascio di documenti di identita N e Settore | destinatario del provvedimento
effetto economico diretto e dell'interessato dell'ufficio documento . o
) . tardivo a concedere "utilita" al
immediato . )
funzionario
Provvedimenti ampliativi della sfera esame da parte
giuridica dei destinatari privi di o . domanda dell'ufficio sulla base | rilascio/rifiuto del violazione delle norme per
102 . . Rilascio di patrocini W . . Settore | . .
effetto economico diretto e dell'interessato della regolamentazione | provvedimento interesse di parte
immediato dell'ente
Provvedimenti ampliativi della sfera ) .
o . . o provvedimenti . .
giuridica dei destinatari privi di . L e . . . violazione delle norme per
103 . ) Gestione della leva iniziativa d'ufficio esame e istruttoria previsti Settore | . .
effetto economico diretto e L interesse di parte
) . dall'ordinamento
immediato
Provvedimenti ampliativi della sfera ) .
o . . o provvedimenti . .
giuridica dei destinatari privi di . . L e . . . violazione delle norme per
104 . ) Consultazioni elettorali iniziativa d'ufficio esame e istruttoria previsti Settore | . .
effetto economico diretto e L interesse di parte
) . dall'ordinamento
immediato
Provvedimenti ampliativi della sfera ) .
o . . o provvedimenti . .
giuridica dei destinatari privi di . , L e . . . violazione delle norme per
105 . ) Gestione dell'elettorato iniziativa d'ufficio esame e istruttoria previsti Settore | . .
effetto economico diretto e L interesse di parte
) . dall'ordinamento
immediato
. . . iniziativa di parte ) .
Provvedimenti ampliativi della sfera P / provvedimenti . .
o . ) . . L . domanda o . . . violazione delle norme per
106 giuridica dei destinatari con effetto |Autorizzazioni e licenze commerciali esame ed istruttoria previsti Settore |

economico diretto e immediato

comunicazione
interessato

dall'ordinamento

interesse di parte




Allegato B) - Analisi dei rischi

Indicatori di stima del livello di rischio

e . ., . . ... | manifestazione livello di grado di Valutazione L
n. Processo Catalogo dei rischi principali livello di | discrezionalita R X trasparenza R . Rk Motivazione
. R di eventi collaborazione attuazione complessiva
interesse del decisore . del processo . .
" w |- corruttivi in .. del delle misure di
esterno" | interno alla PA decisionale X
passato responsabile trattamento
A B C D E F G H | L
Incentivi economici al personale Selezione "pilotata" per Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle
1 | (produttivita e retribuzioni di interesse personale di uno o A M N A A A A quali dispongono, per vantaggi e utilita personali, in favore di
risultato) pill commissari taluni soggetti a scapito di altri.
. . . Selezione "pilotata" per Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle
Concorso per I'assunzione di . e N . . N - .
2 interesse/utilita di uno o piu A A N A+ A A A quali dispongono, per vantaggi e utilita personali, in favore di
personale . ] ) ) N
commissari taluni soggetti a scapito di altri.
. " " Il processo non consente margini di discrezionalita
Concorso per la progressione in Selezione "pilotata” per ignificativi. Inoltre, i vantaggi ch ducein f dei terzi
. s s N significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi
3 . P prog interesse/utilita di uno o piu B- B N A A A B & . . g8 . P o
carriera del personale . ] sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio
commissari e stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).
Il processo non consente margini di discrezionalita
4 Gestione giuridica del personale:  violazione di norme, anche N B N B A A B significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi
permessi, ferie, ecc. interne, per interesse/utilita sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio
& stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).
Il processo non consente margini di discrezionalita
P Relazioni sindacali violazione di norme, anche N B N B A A B significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi
(informazione, ecc.) interne, per interesse/utilita sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio
e stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).
Il processo non consente margini di discrezionalita
6 Contrattazione decentrata violazione di norme, anche N B N B A A B significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi
integrativa interne, per interesse/utilita sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio
& stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).
L . selezione "pilotata" del Trattandosi di contratto d'appalto di servizi, dati gli interessi
servizi di formazione del ) s . ) .
7 . formatore per interesse/utilita M M N A A A M economici che attiva, potrebbe celare comportamenti
personale dipendente ] ) . . - s
di parte scorretti a favore di taluni operatori in danno di altri.
Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
9 Gestione dei procedimenti di violazione delle norme per M M N M A A M competenze per ottenere vantaggi e utilita personali. Ma dati
segnalazione e reclamo interesse di parte i valori economici, in genere modesti, che il processo attiva, il
rischio & stato ritenuto Medio.
Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
o i . violazione di norme, anche competenze per ottenere vantaggi e utilita personali. Ma dati
10 Supporto giuridico e pareri legali| . . o B M N M A A M ) p, P o &8 . ,p o
interne, per interesse/utilita i valori economici, in genere modesti, che il processo attiva, il
rischio & stato ritenuto Medio.
Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
. . violazione di norme, anche competenze per ottenere vantaggi e utilita personali. Ma dati
11 Gestione del contenzioso . . L B M N M A A M ) p. P L 88 . ) P L
interne, per interesse/utilita i valori economici, in genere modesti, che il processo attiva, il
rischio & stato ritenuto Medio.
Il processo non consente margini di discrezionalita
. Ingiustificata dilatazione dei significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi
12 Gestione del protocollo & ) B- B N A A A B- & ) . &8 . P o
tempi sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio
e stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).
Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
13 Organizzazione eventi culturali violazione delle norme per M A N A A M M competenze per ottenere vantaggi e utilita personali. Ma dati
ricreativi interesse di parte i valori economici, in genere modesti, che il processo attiva, il
rischio & stato ritenuto Medio.




Indicatori di stima del livello di rischio

o e . ., . . ... | manifestazione livello di grado di Valutazione L
n. Processo Catalogo dei rischi principali livello di | discrezionalita R X trasparenza R . Rk Motivazione
. R di eventi collaborazione attuazione complessiva
interesse del decisore . del processo . .
" w |- corruttivi in .. del delle misure di
esterno" | interno alla PA decisionale X
passato responsabile trattamento
Il processo non consente margini di discrezionalita
14 Funzionamento degli organi violazione delle norme per B M N A A A B significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi
collegiali interesse di parte sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio
e stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).
Il processo non consente margini di discrezionalita
. . . violazione delle norme significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi
15 |Istruttoria delle deliberazioni . B- M N A A A B- N ) ) 88 . " S
procedurali sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio
& stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).
Il processo non consente margini di discrezionalita
. . o violazione delle norme significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi
16 Pubblicazione delle deliberazioni . B- M N A A A B- & ) . &8 . P S
procedurali sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio
e stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).
Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
. - violazione di norme per competenze per ottenere vantaggi e utilita personali. Ma dati
17 |Accesso agli atti, accesso civico . s P M M N M A M M ) p. P L &8 . . P L
interesse/utilita i valori economici, in genere modesti, che il processo attiva, il
rischio e stato ritenuto Medio.
Il processo non consente margini di discrezionalita
18 Gestione dell'archivio corrente e violazione di norme B M N A A A B significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi
di deposito procedurali, anche interne sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio
e stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).
Il processo non consente margini di discrezionalita
. . X violazione di norme significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi
19 | Gestione dell'archivio storico . . B- M N A A A B- N ) ) 88 . " I
procedurali, anche interne sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio
& stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).
. . L Il processo non consente margini di discrezionalita
formazione di determinazioni, violazione delle norme per ignificativi. Inoltre, i vantaggi ch duce in f dei terzi
. . . z significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi
20 |ordinanze, decreti ed altri atti . . P B- M N A A A B- & ) ) g8 ) P L
. . interesse di parte sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio
amministrativi e stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).
. . . . Il processo non consente margini di discrezionalita
Indagini di cust tisfacti violazione di norme procedurali nificativ. Inoltre. { vantagei ch duce in f dei terai
ndagini di customer satisfaction . L significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi
21 & . per "pilotare" gli esiti e celare B M N B A M B g : : 88 _ P deiter:
e qualita it sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio
criticita & stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).
| contratti d'appalto di lavori, forniture e servizi, dati gli
. . . Selezione "pilotata" per interessi economici che attivano, possono celare
Selezione per I'affidamento di . . p ) P N . R ) ) ' p. ) .
22 . o . . interesse/utilita di uno o piu A+ M A (in altri enti) A A M A+ comportamenti scorretti a favore di talune imprese e in
incarichi professionali . ] ) L -
commissari danno di altre. Fatti di cronaca confermano la necessita di
adeguate misure.
| contratti d'appalto di lavori, forniture e servizi, dati gli
Affidamento mediante Selezione "pilotata" per interessi economici che attivano, possono celare
23 |procedura aperta (o ristretta) di interesse/utilita di uno o piu A++ M A (in altri enti) A A M A++ comportamenti scorretti a favore di talune imprese e in
lavori, servizi, forniture commissari danno di altre. Fatti di cronaca confermano la necessita di
adeguate misure.
| contratti d'appalto di lavori, forniture e servizi, dati gli
" . . . . . interessi economici che attivano, possono celare
Affidamento diretto di lavori, | Selezione "pilotata" / mancata ) L. X i p, N .
24 . ) ) A++ M A (in altri enti) A A M A++ comportamenti scorretti a favore di talune imprese e in
servizi o forniture rotazione . - sa
danno di altre. Fatti di cronaca confermano la necessita di
adeguate misure.
| contratti d'appalto di lavori, forniture e servizi, dati gli
. . . selezione "pilotata" per interessi economici che attivano, possono celare
Gare ad evidenza pubblica di . ) p . P N ) ) ’ p‘ ) .
25 interesse/utilita di uno o piu A+ M N A A M A+ comportamenti scorretti a favore di talune imprese e in

vendita di beni

commissari

danno di altre. Fatti di cronaca confermano la necessita di
adeguate misure.




Indicatori di stima del livello di rischio

o . . . . ... | manifestazione livello di grado di Valutazione L
n. Processo Catalogo dei rischi principali livello di | discrezionalita R X trasparenza R . Rk Motivazione
. R di eventi collaborazione attuazione complessiva
interesse del decisore . del processo . .
" w |- corruttivi in .. del delle misure di
esterno" | interno alla PA decisionale X
passato responsabile trattamento
violazione delle norme e dei L'affidamento in house seppur a societa pubbliche, non
26 |Affidamentiin house limiti dell'in house providing A+ M N A A M A+ sempre efficienti, talvolta cela condotte scorrette e conflitti di
per interesse/utilita di parte interesse.
Selezione "pilotata”, con | contratti d'appalto di lavori, forniture e servizi, dati gli
. conseguente violazione delle interessi economici che attivano, possono celare
ATTIVITA": Nomina della & , ; . ' Pe . .
27 L iudicatri t 77 norma procedurali, per A M N A A M A comportamenti scorretti a favore di talune imprese e in
commissione gludicatrice art. interesse/utilita dell'organo che danno di altre. Fatti di cronaca confermano la necessita di
nomina adeguate misure.
Selezione "pilotata”, con | contratti d'appalto di lavori, forniture e servizi, dati gli
" conseguente violazione delle interessi economici che attivano, possono celare
ATTIVITA": Verifica delle offerte g . . ) ! p‘ ) .
28 le art. 97 norma procedurali, per A M N A A M A comportamenti scorretti a favore di talune imprese e in
anomale art. interesse/utilita di uno o piu danno di altre. Fatti di cronaca confermano la necessita di
commissari o del RUP adeguate misure.
Selezione "pilotata”, con | contratti d'appalto di lavori, forniture e servizi, dati gli
ATTIVITA": Proposta di conseguente violazione delle interessi economici che attivano, possono celare
29 udi " inb | norma procedurali, per A M N A A M A comportamenti scorretti a favore di talune imprese e in
aggludicazione In base af prezzo interesse/utilita di uno o piu danno di altre. Fatti di cronaca confermano la necessita di
commissari adeguate misure.
Selezione "pilotata”, con | contratti d'appalto di lavori, forniture e servizi, dati gli
ATTIVITA": Proposta di conseguente violazione delle interessi economici che attivano, possono celare
30 udi § inb Y OEPV norma procedurali, per A M N A A M A comportamenti scorretti a favore di talune imprese e in
aggludicazione In base a interesse/utilita di uno o piu danno di altre. Fatti di cronaca confermano la necessita di
commissari adeguate misure.
Gli organi deliberanti potrebbero utilizzare impropriamente i
31 Programmazione dei lavori art. violazione delle norme M A N A A A M loro poteri per ottenere vantaggi e utilita personali. Ma dato
21 procedurali che il processo non produce alcun vantaggio immediato a
terzi, il rischio € stato ritenuto Medio.
Gli organi deliberanti potrebbero utilizzare impropriamente i
32 Programmazione di forniture e violazione delle norme M A N A A A M loro poteri per ottenere vantaggi e utilita personali. Ma dato
di servizi procedurali che il processo non produce alcun vantaggio immediato a
terzi, il rischio e stato ritenuto Medio.
Gestione e archiviazione dei violazione delle norme
33 tratti pubblici durali B- M N A A A B-
contratti pubblici procedurali
. . . . . . Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle
Accertamenti e verifiche dei omessa verifica per interesse di o P . - P . p TR
34 tributi locali . A A N B A M A quali dispongono, in favore di taluni soggetti a scapito di altri,
ributifocall parte svolgendo o meno le verifiche, levando o meno le sanzioni.
. . . " . . Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle
Accertamenti con adesione dei | omessa verifica per interesse di o ) - ) - T
35 tributi locali ¢ A A N B A M A quali dispongono, in favore di taluni soggetti a scapito di altri,
rioutilocali parte svolgendo o meno le verifiche, levando o meno le sanzioni.
Accertamenti e controlli omessa verifica per interesse di Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle
36 sull'attivita edilizia privata arte A A N B A M A quali dispongono, in favore di taluni soggetti a scapito di altri,
(abusi) P svolgendo o meno le verifiche, levando o meno le sanzioni.
- . . " . . Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle
Vigilanza sulla circolazione e la | omessa verifica per interesse di o . - . - TR
37 ¢ ¢ M A N B A M A quali dispongono, in favore di taluni soggetti a scapito di altri,
sosta parte svolgendo o meno le verifiche, levando o meno le sanzioni.
.. . N . . . Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle
Vigilanza e verifiche sulle attivita omessa verifica per interesse di o P . - P . p TR
38 . . A A N B A M A quali dispongono, in favore di taluni soggetti a scapito di altri,
commerciali in sede fissa parte . o
svolgendo o meno le verifiche, levando o meno le sanzioni.




Indicatori di stima del livello di rischio

o . . . . ... | manifestazione livello di grado di Valutazione L
n. Processo Catalogo dei rischi principali livello di | discrezionalita R X trasparenza R . Rk Motivazione
. R di eventi collaborazione attuazione complessiva
interesse del decisore . del processo . .
" w |- corruttivi in .. del delle misure di
esterno" | interno alla PA decisionale X
passato responsabile trattamento
- ip . e . . Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle
Vigilanza e verifiche su mercati | omessa verifica per interesse di o . - . - TR
39 . A A N B A M A quali dispongono, in favore di taluni soggetti a scapito di altri,
ed ambulanti parte . -
svolgendo o meno le verifiche, levando o meno le sanzioni.
" . . Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle
. , . omessa verifica per interesse di o ) - ) - o
40 |Controlli sull'uso del territorio t A A N B A M A quali dispongono, in favore di taluni soggetti a scapito di altri,
parte svolgendo o meno le verifiche, levando o meno le sanzioni.
. , . . . . Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle
Controlli sull’abbandono di omessa verifica per interesse di o P . - P . p TR
41 . A A N B A M A quali dispongono, in favore di taluni soggetti a scapito di altri,
rifiuti urbani parte . -
svolgendo o meno le verifiche, levando o meno le sanzioni.
Raccolta, recupero e Selezione "pilotata”. Omesso I‘:f)rl"crztt;‘d ??p:“o pf!r la raccc‘>l'ta: lo s'maltllmento dei
u R . . . rifiuti, dati gli interessi economici che coinvolgono, possono
42 L e L. controllo dell'esecuzione del A++ M A (in altri enti) A A M A++ & ) . o & P
smaltimento rifiuti L. celare comportamenti scorretti. Fatti di cronaca
servizio confermano la necessita di adeguate misure.
Gestione delle sanzioni per violazione delle norme per Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle
43 violazione del Codice della interesse di parte: dilatazione A M A (in altri enti) M A M A quali dispongono, in favore di taluni soggetti a scapito di altri,
strada dei tempi svolgendo o meno le verifiche, levando o meno le sanzioni.
. . Il processo non consente margini di discrezionalita
violazione delle norme per nificativ. Inoltre. | vantagei ch duce in f dei terai
. L . . . . significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi
44 Gestione ordinaria della entrate | interesse di parte: dilatazione B M N A A A B N ) ) &8 ) P S
dei ] sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio
el templ & stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).
ingiustificata dilatazione dei
. - ) tempi per costringere il Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle
Gestione ordinaria delle spese di . P .p & ) o P . . P ) p L
45 . destinatario del provvedimento A M N A A A A quali dispongono, in favore di taluni soggetti a scapito di altri,
bilancio . o . ) - . )
tardivo a concedere "utilita" al accelerando o dilatando i tempi dei procedimenti
funzionario
Il processo non consente margini di discrezionalita
i . i R i i significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi
46 |Adempimenti fiscali violazione di norme B- B N A A A B- & ) . &8 . P o
sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio
e stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).
Il processo non consente margini di discrezionalita
. . . . i significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi
47 Stipendi del personale violazione di norme B- B N A A A B- N ) ) &8 ) P S
sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio
& stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).
Il processo non consente margini di discrezionalita
Tributi locali (IMU, addizionale . . . significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi
48 ( violazione di norme B M N A A A B & ) ) &8 ) P o
IRPEF, ecc.) sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio
e stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).
Selezione "pilotata”. Omesso Gli ufﬂ(;l potrebbe;(t) utlllzza;el.tlfnproprlarlr.me[r;tip(la.t.ertl e .
. . . competenze per ottenere utilita personali. Dati gli interessi
49 |manutenzione delle aree verdi controllo dell'esecuzione del B M N M A M M P L P ) P . 8 ;
T economici, in genere modesti, che il processo genera in
servizio favore di terzi, il rischio e stato ritenuto Medio.
. . Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
manutenzione delle strade e Selezione "pilotata”. Omesso t : tt tilita e li. D t'pl' int i
z . competenze per ottenere utilita personali. Dati gli interessi
50 . controllo dell'esecuzione del B M N M A M M P o P ) P . & )
delle aree pubbliche . economici, in genere modesti, che il processo genera in
Servizio favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio.




Indicatori di stima del livello di rischio

o . ) . . ... | manifestazione livello di grado di Valutazione L
n. Processo Catalogo dei rischi principali livello di | discrezionalita R X trasparenza R . Rk Motivazione
. R di eventi collaborazione attuazione complessiva
interesse del decisore . del processo . .
" w |- corruttivi in .. del delle misure di
esterno" | interno alla PA decisionale X
passato responsabile trattamento
installazione e manutenzione Selezione "pilotata”. Omesso Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
segnaletica, orizzontale e ) competenze per ottenere utilita personali. Dati gli interessi
51 controllo dell'esecuzione del B M N M A M M
verticale, su strade e aree . economici, in genere modesti, che il processo genera in
pubbliche servizio favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio.
. . Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
Selezione "pilotata". Omesso . P it il prop b t'pl' ot .
. . . . . competenze per ottenere utilita personali. Dati gli interessi
52 |servizio custodia cani randagi controllo dell'esecuzione del B M N M A M M P o P ) P . & )
o economici, in genere modesti, che il processo genera in
Servizio favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio.
Selezione "pilotata”. Omesso Gli ufﬂ(;l potrebbe;(t) utlllzza;el.tlfnproprlarlr.me[r;tip(la.t.ertl e .
. L . competenze per ottenere utilita personali. Dati gli interessi
53 'manutenzione dei cimiteri controllo dell'esecuzione del B M N M A M M P L P ) P . 8 .
o economici, in genere modesti, che il processo genera in
servizio favore di terzi, il rischio e stato ritenuto Medio.
. . Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
Selezione "pilotata". Omesso . P it i prop b t'pl' ot .
. . o . competenze per ottenere utilita personali. Dati gli interessi
54 |servizi di custodia dei cimiteri controllo dell'esecuzione del B M N M A M M P o P ) P ) & )
o economici, in genere modesti, che il processo genera in
Servizio favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio.
manutenzione degliimmobilie | Selezione "pilotata". Omesso Gli Ufﬂi' pOtrEbbe: ut|||zzatr'e|.t|fnproprlarpegtip(la.t.ertl € .
e L . competenze per ottenere utilita personali. Dati gli interessi
55 degliimpianti di proprieta controllo dell'esecuzione del B M N M A M M P L P ) P ) 8 .
dell'ent T economici, in genere modesti, che il processo genera in
elfente servizio favore di terzi, il rischio e stato ritenuto Medio.
Selezione "pilotata”. Omesso Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
manutenzione degli edifici B competenze per ottenere utilita personali. Dati gli interessi
56 L & controllo dell'esecuzione del B M N M A M M P o P ) P . & )
scolastici . economici, in genere modesti, che il processo genera in
Servizio favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio.
Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
violazione di norme, anche competenze per ottenere utilita personali. Dati gli interessi
57 |servizi di pubblica illuminazione ’ B M N M A M M L ) . .
P interne, per interesse/utilita economici, in genere modesti, che il processo genera in
favore di terzi, il rischio e stato ritenuto Medio.

. . . . Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
manutenzione della rete e degli | Selezione "pilotata". Omesso . P it i prop b t'pl" . .
. . . competenze per ottenere utilita personali. Dati gli interessi

58 |impianti di pubblica controllo dell'esecuzione del B M N M A M M P o P ) P . & )
lluminazi o economici, in genere modesti, che il processo genera in
fiuminazione Servizio favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio.

Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
violazione di norme, anche competenze per ottenere utilita personali. Dati gli interessi

59 |servizi di gestione biblioteche ’ B M N M A M M L ) . .

& interne, per interesse/utilita economici, in genere modesti, che il processo genera in
favore di terzi, il rischio e stato ritenuto Medio.
Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
violazione di norme, anche competenze per ottenere utilita personali. Dati gli interessi
60 |servizi di gestione musei B M N M A M M
& interne, per interesse/utilita economici, in genere modesti, che il processo genera in
favore di terzi, il rischio e stato ritenuto Medio.
Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
violazione di norme, anche competenze per ottenere utilita personali. Dati gli interessi

61 |servizi di gestione delle farmacie ’ B M N M A M M L ) . .

& interne, per interesse/utilita economici, in genere modesti, che il processo genera in
favore di terzi, il rischio e stato ritenuto Medio.




Indicatori di stima del livello di rischio

o . . . . ... | manifestazione livello di grado di Valutazione L
n. Processo Catalogo dei rischi principali livello di | discrezionalita R X trasparenza R . Rk Motivazione
. R di eventi collaborazione attuazione complessiva
interesse del decisore . del processo . .
" w |- corruttivi in .. del delle misure di
esterno" | interno alla PA decisionale X
passato responsabile trattamento
Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
62 servizi di gestione impianti violazione di norme, anche B M N M A M M competenze per ottenere utilita personali. Dati gli interessi
sportivi interne, per interesse/utilita economici, in genere modesti, che il processo genera in
favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio.
o . Selezione "pilotata”. Omesso Gli uffici potrebbero utlllzzar'e. |fnpropr|arr.1€nte.po.t.er| e .
63 servizi di gestione hardware e controllo dell'esecuzione del B M N M A M M competenze per ottenere utilita personali. Dati gli interessi
software o economici, in genere modesti, che il processo genera in
servizio favore di terzi, il rischio e stato ritenuto Medio.
. . Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
. Selezione "pilotata". Omesso P o prop . .p“ .
64 servizi di disaster recovery e controllo dell'esecuzione del B M N M A M M competenze per ottenere utilita personali. Dati gli interessi
backup L. economici, in genere modesti, che il processo genera in
Servizio favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio.
Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
violazione di norme, anche competenze per ottenere utilita personali. Dati gli interessi
65 |gestione del sito web ’ B M N M A M M o ) ) .
& interne, per interesse/utilita economici, in genere modesti, che il processo genera in
favore di terzi, il rischio e stato ritenuto Medio.
Selezione "pilotata”. Omesso | contratti d'appalto per la raccolta e lo smaltimento dei rifiuti,
. i " dati gli interessi economici che coinvolgono, possono celare
66 |Gestione delle Isole ecologiche controllo dell'esecuzione del A M N M A M A & . ) L & P
o comportamenti scorretti. Fatti di cronaca confermano la
servizio necessita di adeguate misure.
| contratti d'appalto per la raccolta e lo smaltimento dei rifiuti,
67 Pulizia delle strade e delle aree | violazione delle norme, anche A M N M A M A dati gli interessi economici che coinvolgono, possono celare
pubbliche interne, per interesse/utilita comportamenti scorretti. Fatti di cronaca confermano la
necessita di adeguate misure.
| contratti d'appalto per la raccolta e lo smaltimento dei rifiuti,
68 |pulizia dei cimiteri violazione delle norme, anche A M N M A M A dati gli interessi economici che coinvolgono, possono celare
interne, per interesse/utilita comportamenti scorretti. Fatti di cronaca confermano la
necessita di adeguate misure.
| contratti d'appalto per la raccolta e lo smaltimento dei rifiuti,
69 Pulizia degli immobili e degli violazione delle norme, anche A M N M A M A dati gli interessi economici che coinvolgono, possono celare
impianti di proprieta dell'ente interne, per interesse/utilita comportamenti scorretti. Fatti di cronaca confermano la
necessita di adeguate misure.
violazione delle norme, dei L'attivita edilizia privata & sempre sostenuta da interessi
70 |Permesso di costruire limiti e degli indici urbanistici A+ M A (in altri enti) A A M A+ economici, anche di valore considerevole, che potrebbero
per interesse di parte determinare i funzionari a tenere comportamenti scorretti.
Permesso di costruire in aree violazione delle norme, dei L'attivita edilizia privata & sempre sostenuta da interessi
71 |assoggettate ad autorizzazione limiti e degli indici urbanistici A+ M A (in altri enti) A A M A+ economici, anche di valore considerevole, che potrebbero
paesaggistica per interesse di parte determinare i funzionari a tenere comportamenti scorretti.
violazione del conflitto di o L
. e e e e . . . . La pianificazione urbanistica richiede scelte altamente
Provvedimenti di pianificazione interessi, delle norme, dei ) . N X X ) K R . o
72 rbanistica zenerale limiti e degli indici urbanistici A++ A++ A (in altri enti) B A B A++ discrezionali. Tale discrezionalita potrebbe essere utilizzata
u Isticag imiti i gl inct :ju istict impropriamente per ottenere vantaggi ed utilita.
per interesse di parte
violazione del conflitto di o L
. e e epe . . . . La pianificazione urbanistica richiede scelte altamente
Provvedimenti di pianificazione interessi, delle norme, dei ) . N X X ) K X . i
73 rbanistica attuativa limiti e degli indici urbanistici A++ A++ A (in altri enti) B A B A++ discrezionali. Tale discrezionalita potrebbe essere utilizzata
u st uativ imiti i gl inct :ju istict impropriamente per ottenere vantaggi ed utilita.
per interesse di parte




Indicatori di stima del livello di rischio

o . ) . . ... | manifestazione livello di grado di Valutazione L
n. Processo Catalogo dei rischi principali livello di | discrezionalita R X trasparenza R . Rk Motivazione
. R di eventi collaborazione attuazione complessiva
interesse del decisore . del processo . .
" w |- corruttivi in .. del delle misure di
esterno" | interno alla PA decisionale X
passato responsabile trattamento
conflitto di interessi, violazione o . ) )
. . S . L'attivita edilizia privata & sempre sostenuta da interessi
Permesso di costruire delle norme, dei limiti e degli . . . o . .
74 R o R i A+ M A (in altri enti) A A M A+ economici, anche di valore considerevole, che potrebbero
convenzionato indici urbanistici per interesse ) . ) ) ) )
; determinare i funzionari a tenere comportamenti scorretti.
di parte
. . Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
Gestione del reticolo idrico violazione delle norme t tt tilita li. Dati gli int, i
. ] . competenze per ottenere utilita personali. Dati gli interessi
75 | . procedurali per interesse/utilita M M N A A M M P o P ) P . & )
minore di economici, in genere modesti, che il processo genera in
| parte favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio.
violazione dei divieti su L'attivita imprenditoriale privata per sua natura & sempre
Procedimento per conflitto di interessi, violazione sostenuta da interessi economici, anche ingenti. Gli uffici
76 |I'insediamento di una nuova di norme, limiti e indici A+ M N A A M A+ potrebbero utilizzare impropriamente poteri e competenze
cava urbanistici per interesse/utilita delle quali dispongono, per conseguire vantaggi e utilita
di parte indebite (favorendo o intralciando la procedura).
violazione dei divieti su L'attivita imprenditoriale privata per sua natura & sempre
Procedimento urbanistico per conflitto di interessi, sostenuta da interessi economici, anche ingenti. Gli uffici
77 I'insediamento di un centro violazione di norme, limiti e A++ A N A A M A++ potrebbero utilizzare impropriamente poteri e competenze
commerciale indici urbanistici per delle quali dispongono, per conseguire vantaggi e utilita
interesse/utilita di parte indebite (favorendo o intralciando la procedura).
Il processo non consente margini di discrezionalita
i i X violazione di norme significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi
78 Sicurezza ed ordine pubblico . o B M N B A M B N ) ) &8 ) P S
regolamenti, ordini di servizio sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio
& stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).
. . Il processo non consente margini di discrezionalita
violazione delle norme, anche nificativi. Inoftre. | vantagei ch duce in f dei tersi
L . . . . significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi
79 |Servizi di protezione civile di regolamento, per interesse B M N B A M B & ) ) &8 ) P o
di sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio
I parte e stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).
violazione dei limiti in materia o o B ) ) o
Designazione dei rappresentanti | di conflitto di interessi e delle Lalromtl.na”dls;nr:llmslttratdo.n n SOC'Etaf en;'_' odrganlstm|
. s . collegati alla PA, talvolta di persone prive di adeguate
80 |dell'ente presso enti, societa, norme procedurali per A A N B A M A & . P P & o
o . . , competenza, puo celare condotte scorrette e conflitti di
fondazioni. interesse/utilita dell'organo che )
; interesse.
nomina
. . L violazione delle norme, anche Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle
Concessione di sovvenzioni, . . L ) s - .
81 L o di regolamento, per interesse A M N M A M A quali dispongono, per vantaggi e utilita personali, in favore di
contributi, sussidi, ecc. . ) ) e
di parte taluni soggetti a scapito di altri.
ingiustificata dilatazione dei
Autorizzazioni ex artt. 68 e 69 tempi per costringere il Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle
82 |del TULPS (spettacoli, destinatario del provvedimento A M N M A M A quali dispongono, per vantaggi e utilita personali, in favore di
intrattenimenti, ecc.) tardivo a concedere "utilita" al taluni soggetti a scapito di altri.
funzionario
Selezione "pilotata" per Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle
83 |Servizi per minori e famiglie interesse/utilita di uno o piu A M N M A M A quali dispongono, per vantaggi e utilita personali, in favore di
commissari taluni soggetti a scapito di altri.
. - ) Selezione "pilotata" per Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle
Servizi assistenziali e socio- . e N o ’ o o )
84 . L interesse/utilita di uno o piu A M N M A M A quali dispongono, per vantaggi e utilita personali, in favore di
sanitari per anziani . ] . ) e
commissari taluni soggetti a scapito di altri.




Indicatori di stima del livello di rischio

o . ) . . ... | manifestazione livello di grado di Valutazione L
n. Processo Catalogo dei rischi principali livello di | discrezionalita R X trasparenza R . Rk Motivazione
. R di eventi collaborazione attuazione complessiva
interesse del decisore . del processo . .
" w |- corruttivi in .. del delle misure di
esterno" | interno alla PA decisionale X
passato responsabile trattamento
Selezione "pilotata" per Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle
85 |Servizi per disabili interesse/utilita di uno o pit A M N M A M A quali dispongono, per vantaggi e utilita personali, in favore di
commissari taluni soggetti a scapito di altri.
Selezione "pilotata" per Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle
86 |Servizi per adulti in difficolta interesse/utilita di uno o pil A M N M A M A quali dispongono, per vantaggi e utilita personali, in favore di
commissari taluni soggetti a scapito di altri.
Servizi di integrazione dei Selezione "pilotata" per Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle
87 cittadini stranieri interesse/utilita di uno o piu A M N M A M A quali dispongono, per vantaggi e utilita personali, in favore di
commissari taluni soggetti a scapito di altri.
Gesti el . el ingiustificata richiesta di Gli ufﬂ(;l potrebbe;(t) utlllzza;el.tlfnproprlarlr.me[r;tip(la.t.ertle .
estione delle sepolture e dei s competenze per ottenere utilita personali. Dati gli interessi
88 . P "utilita" da parte del M M N M A M M P L P ) P ) 8 .
loculi funzi ) economici, in genere modesti, che il processo genera in
unzionario . S ) )
favore di terzi, il rischio e stato ritenuto Medio.
. . Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
Concessioni demaniali per Selezione "pilotata” per t : tt tilita e li. D t'pl' int i
. s s N competenze per ottenere utilita personali. Dati gli interessi
89 R o P interesse/utilita di uno o piu M M N M A M M P o P . P ) & ]
ombe di famiglia A ,
t be di f gl . . economici, in genere modesti, che il processo genera in
commissari . . . .
favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio.
violazione delle norme Il processo non consente margini di discrezionalita
Procedimenti di esumazione ed . . e significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi
90 ] procedurali per interesse/utilita B M N A A A B N ) ) &8 ) P I
estumulazione di . sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio
i parte R -
& stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).
selezione "pilotata", violazione Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle
91 |Gestione degli alloggi pubblici delle norme procedurali per A M N A A M A quali dispongono, per vantaggi e utilita personali, in favore di
interesse/utilita di parte taluni soggetti a scapito di altri.
violazione delle norme Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
Gestione del diritto allo studio e . . s competenze per ottenere utilita personali. Dati gli interessi
92 . procedurali per interesse/utilita M M N M A A M P L P ) P ) 8 .
del sostegno scolastico di . economici, in genere modesti, che il processo genera in
i parte ¢ ) S ) )
avore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio.
violazione delle norme Il processo non consente margini di discrezionalita
o rocedurali e delle significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi
93 Asili nido P & B M N M A A B gnitic : gsl che p el ter
graduatorie" per sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio
interesse/utilita di parte & stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).
violazione delle norme Il processo non consente margini di discrezionalita
L rocedurali e delle significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi
94 |Servizio di "dopo scuola" F,), o B M N M A A B BNt . 88t che b R
graduatorie" per sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio
interesse/utilita di parte & stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).
violazione delle norme Il processo non consente margini di discrezionalita
L . rocedurali e delle significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi
95 Servizio di trasporto scolastico F,), o B M N M A A B N ) ) &8 ) P Lo
raduatorie" per 2 2 - A
graduat p sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio
interesse/utilita di parte & stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).
violazione delle norme Il processo non consente margini di discrezionalita
L rocedurali e delle significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi
96 |Servizio di mensa F,), o B M N M A A B & . ) 88 . " -
graduatorie" per sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio
interesse/utilita di parte & stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).




Indicatori di stima del livello di rischio

o . . . . ... | manifestazione livello di grado di Valutazione L
n. Processo Catalogo dei rischi principali livello di | discrezionalita R X trasparenza R . Rk Motivazione
. R di eventi collaborazione attuazione complessiva
interesse del decisore . del processo . .
" w |- corruttivi in .. del delle misure di
esterno" | interno alla PA decisionale X
passato responsabile trattamento
ingiustificata dilatazione dei
. . i Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
Autorizzazione all’occupazione tempi per costringere | competenze per ottenere utilita personali. Dati gli interessi
97 . destinatario del provvedimento M M N M A A M o ) ) ) )
del suolo pubblico economici, in genere modesti, che il processo genera in
P tardivo a concedere "utilita" al
favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio.
funzionario
ingiustificata dilatazione dei
. . . Il processo non consente margini di discrezionalita
tempi per costringere il nificativi. Inoltre. | vantagei ch duce in f dei terzi
. . . . . significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi
98 Pratiche anagrafiche destinatario del provvedimento B- B- N A A A B- & ) ) &8 ) P o
di g nUtilita” al sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio
tardivo a concedere “utllita” a e stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).
funzionario
ingiustificata dilatazione dei
. . . Il processo non consente margini di discrezionalita
tempi per costringere il nificativi. Inoltre. | vantagei ch duce in dei terzi
e . . . . significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi
99  Certificazioni anagrafiche destinatario del provvedimento B- B- N A A A B- & ) ) &8 ) P o
di g nUtilita” al sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio
tardivo a concedere “utllita” a e stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).
funzionario
ingiustificata dilatazione dei
. . i Il processo non consente margini di discrezionalita
tti di nascita, morte tempi per costringere | significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi
a ) ] . . . . 3
100 . . . . destinatario del provvedimento B- B- N A A A B- ) ) ) o
cittadinanza e matrimonio tardi d wtilita” al sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio
ardivo a concedere “utilita” a e stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).
funzionario
ingiustificata dilatazione dei
. . . Il processo non consente margini di discrezionalita
tempi per costringere il nificativi. Inoltre. | vantagei ch duce in dei terzi
. L. - R . . . significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi
101 Rilascio di documenti di identita | destinatario del provvedimento B- B- N A A A B- & ) ) &8 ) P o
di g nUtilita” al sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio
tardivo a concedere “utllita” a e stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).
funzionario
Il processo non consente margini di discrezionalita
. o o violazione delle norme per significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi
102 |Rilascio di patrocini . . P B A N B A B B & ) ) &8 ) P o
interesse di parte sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio
e stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).
Il processo non consente margini di discrezionalita
. violazione delle norme per significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi
103 |Gestione della leva . . P B- B- N A A A B- N ) ) 88 . " S
interesse di parte sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio
& stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).
Il processo non consente margini di discrezionalita
o . violazione delle norme per significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi
104 |Consultazioni elettorali . . P B- B- N A A A B- & ) . &8 . P o
interesse di parte sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio
e stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).
Il processo non consente margini di discrezionalita
. violazione delle norme per significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi
105 |Gestione dell'elettorato . . P B- B- N A A A B- N ) ) 88 . " S
interesse di parte sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio
& stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).
. Lo . . Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle
Autorizzazioni e licenze violazione delle norme per o . - . , TR
106 . . . A A N A A A B- quali dispongono, in favore di taluni soggetti a scapito di altri,
commerciali interesse di parte .
svolgendo o meno le verifiche,




ALLEGATO C) - Individuazione e programmazione delle misure

Valutazione
Catalogo dei rischi complessiva — . L . . . . . Responsabile - .
Processo g L ? R Motivazione della valutazione del rischio Misure di prevenzione Programmazione delle misure p ., Termine di attuazione
n. principali del livello di attuazione misure
rischio
A B C D E F G H
Lat d ttuat
1- Misura di trasparenza generale: &€ doveroso pubblicare tutte le X aA rasparenza deve e5§ere attuata OGNI UFFICIO PER
- .. . . " o . . . L . . immediatamente. | controlli debbono essere
Incentivi economici al Selezione "pilotata" per Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo: ffettuati dalla pri X il . LE PROPRIE
Sy . . o . . L . . - . R effettuati dalla prima sesssione utile successiva
1 |personale (produttivita e interesse personale di A quali dispongono, per vantaggi e utilita personali, in favore di |I'organo preposto ai controlli interni effettua controlli periodici, anche a all'aporova 'on:del PTPCT. La formazione deve COMPETENZE IMMEDIATAMENTE
Vazl . ZI Vi
retribuzioni di risultato) uno o pit commissari taluni soggetti a scapito di altri. campione. 3-Formazione: al personale deve essere somministrata PP . o (VEDASI ALLEGATO
. ) o essere somministrata nel corso di ciascun anno
adeguata formazione tecnico/giuridica. L A)
in misura adeguata.
Lat d ttuat
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le . aA rasparenza deve e5§ere attuata OGNI UFFICIO PER
. . " o . X i o ) . immediatamente. | controlli debbono essere
Concorso per 'assunzione Selezione "pilotata" per Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo: effettuati dalla prima sesssione utile successiva LE PROPRIE
2 . interesse/utilita di uno o A quali dispongono, per vantaggi e utilita personali, in favore di |I'organo preposto ai controlli interni effettua controlli periodici, anchea| | . ' COMPETENZE IMMEDIATAMENTE
di personale N ) ] ) ) e ) X o all'approvazione del PTPCT. La formazione deve
pill commissari taluni soggetti a scapito di altri. campione. 3-Formazione: al personale deve essere somministrata . o (VEDASI ALLEGATO
) ) o essere somministrata nel corso di ciascun anno
adeguata formazione tecnico/giuridica. L A)
in misura adeguata.
OGNI UFFICIO PER
. . " Il processo non consente margini di discrezionalita ) ) L L.
Concorso per la Selezione "pilotata” per si pnificativi Inoltre, i vanta igche roduce in favore dei terzi 1-Misura di trasparenza generale: si itiene sufficiente |a La trasparenza deve essere attuata LE PROPRIE
3 |progressione in carriera del | interesse/utilita di uno o B & S 68 . " .. . |pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed P R i COMPETENZE IMMEDIATAMENTE
N X R sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio ) ) B o immediatamente.
personale piu commissari N . assicurare il correlato "accesso civico". (VEDASI ALLEGATO
e stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-). \
A
| did | OGNI UFFICIO PER
. PR . . . Il processo non consente margini di discrezionalita
Gestione giuridica del violazione di norme, si pn‘f‘cat‘ i. Inoltre, i vanta, ‘gche roduce in favore dei terzi 1-Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la La trasparenza deve essere attuata LE PROPRIE
) . . ignificativi. , 0V i uce in fav i terzi L . . 4 Vi u
4 |personale: permessi, ferie, anche interne, per B- & ) ) 88 . P . . pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed p' ) COMPETENZE IMMEDIATAMENTE
. it sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio assicurare il correlato "accesso civico" immediatamente.
ICU I i .
ecc. interesse/utilita & stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-). (VEDASI A:'LEGATO
A
OGNI UFFICIO PER
. . . Il processo non consente margini di discrezionalita
Relazioni sindacali violazione di norme, si pnificativi Inoltre, i vanta igche roduce in favore dei terzi 1-Misura di trasparenza generale: si itiene sufficiente |a La trasparenza deve essere attuata LE PROPRIE
5 | . anche interne, per B- 8 ST 68 ) P " |pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed P A ) COMPETENZE IMMEDIATAMENTE
(informazione, ecc.) sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio ) ) B o immediatamente.
interesse/utilita N . assicurare il correlato "accesso civico". (VEDASI ALLEGATO
e stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-). \
A
| did | OGNI UFFICIO PER
. . . Il processo non consente margini di discrezionalita
Contrattazione decentrata violazione di norme, s‘pn‘f‘cat‘ i Inoltre. i vanta ?Che roduce in favore dei terzi 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la La trasparenza deve essere attuata LE PROPRIE
. ignificativi. , 0V i uce in favi i terzi L . . z Ve u
6 |. . anche interne, per B- & K . 88 R P .. . pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed p' i COMPETENZE IMMEDIATAMENTE
integrativa int Jutilits sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio assicurare il correlato "accesso civico" immediatamente. VEDASI ALLEGATO
Interesse/utilita & stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-). ’ ( )
A
OGNI UFFICIO PER
servizi di formazione del selezione "pilotata” del Trattandosi di contratto d'appalto di servizi, dati gli interessi | 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la La trasparenza deve essere attuata LE PROPRIE
7 le di dent formatore per M economici che attiva, potrebbe celare comportamenti pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed P immediatamente COMPETENZE IMMEDIATAMENTE
I 1 N
personale dipendente interesse/utilita di parte scorretti a favore di taluni operatori in danno di altri. assicurare il correlato "accesso civico". (VEDASI ALLEGATO
A)
I uff bb | OGNI UFFICIO PER
Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
Gestione dei procedimenti violazione delle norme com eteize er ottenere vanta pi eFLtiIit‘a ersF;naIi Ma dati 1-Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la La trasparenza deve essere attuata LE PROPRIE
9 _ : _ M ompetenzeperot gg! € utllita p VB CEN L bblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed parenza ¢ COMPETENZE IMMEDIATAMENTE
di segnalazione e reclamo per interesse di parte i valori economici, in genere modesti, che il processo attiva, il assicurare il correlato "accesso civico" immediatamente.
rischio & stato ritenuto Medio. ’ (VEDASI A:'LEGATO
A
. OGNI UFFICIO PER
. . . Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
Supporto giuridico e pareri violazione di norme, com ete'r:ze er ottenere vanta pi eputilité ersZnaIi Ma dati 1-Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la La trasparenza deve essere attuata LE PROPRIE
10 R anche interne, per M . pA P L 68 i Ap """ |pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed pA R COMPETENZE IMMEDIATAMENTE
legali i R i valori economici, in genere modesti, che il processo attiva, il ) ) B o immediatamente.
interesse/utilita o ) . assicurare il correlato "accesso civico". (VEDASI ALLEGATO
rischio & stato ritenuto Medio. \
A
I uff bb | OGNI UFFICIO PER
. . . Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
violazione di norme, com etez e per ottenere vanta, p‘ ep tilita ersF;naI‘ Ma dati 1-Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la La trasparenza deve essere attuata LE PROPRIE
. . . Y4 Vv e utin 1. (] y4 Vi u
11 | Gestione del contenzioso anche interne, per M ompetenzeperot gel e utlita p 2 98N ubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed parenza ¢ COMPETENZE IMMEDIATAMENTE
X it i valori economici, in genere modesti, che il processo attiva, il assicurare il correlato "accesso civico" immediatamente.
ICU I i .
interesse/utilita rischio & stato ritenuto Medio. (VEDASI A:.LEGATO
A
OGNI UFFICIO PER
Il processo non consente margini di discrezionalita
Ingiustificata dilatazione si pnificativi Inoltre, i vanta igche roduce in favore dei terzi 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la La trasparenza deve essere attuata LE PROPRIE
12 | Gestione del protocollo ) . B- 8 ST 68 ) P " |pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed P A ) COMPETENZE IMMEDIATAMENTE
dei tempi sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio ) ) B o immediatamente.
N i assicurare il correlato "accesso civico". (VEDASI ALLEGATO
e stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-). \
A
I uff bb | OGNI UFFICIO PER
Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
Organizzazione eventi violazione delle norme com etez e per ottenere vanta p‘ ep tilita ersF;naI‘ Ma dati 1-Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la La trasparenza deve essere attuata LE PROPRIE
Y4 v e utin 1. (] y4 Vi u
13 zazione ex : _ M ompetenzeperot gg! € utllita p 2 98N ubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed parenza ¢ COMPETENZE IMMEDIATAMENTE
culturali ricreativi per interesse di parte i valori economici, in genere modesti, che il processo attiva, il assicurare il correlato "accesso civico" immediatamente.
ICU I ("1 .
rischio & stato ritenuto Medio. (VEDASI A:'LEGATO
A
OGNI UFFICIO PER
Il processo non consente margini di discrezionalita
Funzionamento degli organi| violazione delle norme si pnificativi Inoltre, i vanta igche roduce in favore dei terzi 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la La trasparenza deve essere attuata LE PROPRIE
14 B- & ) ! 68 P pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed P COMPETENZE IMMEDIATAMENTE

collegiali

per interesse di parte

sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio
e stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).

assicurare il correlato "accesso civico".

immediatamente.

(VEDASI ALLEGATO
A)




Valutazione

Catalogo dei rischi complessiva L. ) L. ) . ) ) ) Responsabile . . )
Processo g - p ) Motivazione della valutazione del rischio Misure di prevenzione Programmazione delle misure p ) Termine di attuazione
n. principali del livello di attuazione misure
rischio
OGNI UFFICIO PER
Il processo non consente margini di discrezionalita
Istruttoria delle violazione delle norme si pnificativi Inoltre, i vanta, igche roduce in favore dei terzi 1-Misura di trasparenza generale: si itiene sufficiente |a La trasparenza deve essere attuata LE PROPRIE
15 . L . B- 8 ST 68 ) P " |pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed P A ) COMPETENZE IMMEDIATAMENTE
deliberazioni procedurali sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio ) ) B o immediatamente.
N i assicurare il correlato "accesso civico". (VEDASI ALLEGATO
& stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-). \
A
| did | OGNI UFFICIO PER
Il processo non consente margini di discrezionalita
Pubblicazione delle violazione delle norme si pn‘f‘cat‘ i. Inoltre, i vanta ‘gche roduce in favore dei terzi 1-Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la La trasparenza deve essere attuata LE PROPRIE
ignificativi. iV i uce in favi i terzi o ) ) z v u
16 | PPICazION! , B- gnitic: : gg! che p celterzl | ibblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed parenza ¢ COMPETENZE IMMEDIATAMENTE
deliberazioni procedurali sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio assicurare il correlato "accesso civico" immediatamente.
ICU I i .
& stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-). (VEDASI A:'LEGATO
A
. OGNI UFFICIO PER
Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
Accesso agli atti, accesso violazione di norme per com etezze er ottenere vanta pi eputilité ersZnaIi Ma dati 1-Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente |a La trasparenza deve essere attuata LE PROPRIE
17 | .. ! . s M . pA P . £ i Ap "7 77 | pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed pA i COMPETENZE IMMEDIATAMENTE
civico interesse/utilita i valori economici, in genere modesti, che il processo attiva, il ) ) B o immediatamente.
o i . assicurare il correlato "accesso civico". (VEDASI ALLEGATO
rischio & stato ritenuto Medio. \
A
| did | OGNI UFFICIO PER
. . . Il processo non consente margini di discrezionalita
Gestione dell'archivio violazione di norme si pn‘f‘cat‘ i. Inoltre, i vanta ‘gche roduce in favore dei terzi 1-Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente |a La trasparenza deve essere attuata LE PROPRIE
. ignificativi. , iV i uce in favi i terzi . K R z v u
18 : ! procedurali, anche B- gnitic: : gg! che p celterzl | ibblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed parenza ¢ COMPETENZE IMMEDIATAMENTE
corrente e di deposito . sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio assicurare il correlato "accesso civico" immediatamente.
ICU I i .
interne & stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-). (VEDASI A:'LEGATO
A
OGNI UFFICIO PER
. . . Il processo non consente margini di discrezionalita
Gestione dell'archivio violazione di norme si pnificativi Inoltre, i vanta igche roduce in favore dei terzi 1-Misura di trasparenza generale: si itiene sufficiente |a La trasparenza deve essere attuata LE PROPRIE
19 ) procedurali, anche B- & S 68 ) P " |pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed pA ) COMPETENZE IMMEDIATAMENTE
storico sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio ) ) B o immediatamente.
interne N . assicurare il correlato "accesso civico". (VEDASI ALLEGATO
& stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-). \
A
formazione di | did | OGNI UFFICIO PER
Il processo non consente margini di discrezionalita
determinazioni, ordinanze, violazione delle norme s‘pn‘f‘cat‘ i. Inoltre, i vanta ‘gche roduce in favore dei terzi 1-Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la La trasparenza deve essere attuata LE PROPRIE
ignificativi. iV i uce in favi i terzi o ) ) z v u
20 R o ! . X B- & K R 88 . P .. . |pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed P K . COMPETENZE IMMEDIATAMENTE
decreti ed altri atti per interesse di parte sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio . ] N o immediatamente.
X A assicurare il correlato "accesso civico". (VEDASI ALLEGATO
amministrativi & stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-). )
A
OGNI UFFICIO PER
Indagini di customer violazione di norme | vantaggi che il processo produce in favore dei terzi sono di | 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la La trasparenza deve essere attuata LE PROPRIE
21 tisfacti lits procedurali per "pilotare" B valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio & stato |pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed P immediatamente COMPETENZE IMMEDIATAMENTE
I 1 N
satistaction e qualita gli esiti e celare criticita ritenuto basso (B) o molto basso (B-). assicurare il correlato "accesso civico". (VEDASI ALLEGATO
A)
| contratti d'appalto di lavori, forniture e servizi, dati gli 1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare OGNI UFFICIO PER
. [T " . . L . . L . Rk Lo La trasparenza deve essere attuata
. - Selezione "pilotata" per interessi economici che attivano, possono celare in amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal . ) ) LE PROPRIE
Selezione per I'affidamento | . e X X X i . : X i o ) ) immediatamente. | controlli debbono essere
22 dii ichi fossi i interesse/utilita di uno o A+ comportamenti scorretti a favore di talune imprese e in d.Igs.33/2013 e dal Codice dei contratti pubblici. 2- Misura di controllo offettuati dalla prima sessione utile successiva COMPETENZE IMMEDIATAMENTE
tincarichi protessionall il commissari danno di altre. Fatti di cronaca confermano la necessita di specifica: I'organo preposto ai controlli interni verifica, anche a P ) VEDASI ALLEGATO
P all'approvazione del PTPCT.
Vazl .
adeguate misure. campione, lo svolgimento delle selezioni. PP A)
1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare lat d ttuat
a trasparenza deve essere attuata
X . | contratti d'appalto di lavori, forniture e servizi, dati gli in amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal X . P K OGNI UFFICIO PER
Affidamento mediante . " M . ) o ) ) ) _ o 3 ) immediatamente. | controlli debbono essere
procedura aperta (o Selezione "pilotata" per interessi economici che attivano, possono celare d.lgs.33/2013 e dal Codice dei contratti pubblici. 2- Misura di controllo ffettuati dalla pri X il . LE PROPRIE
. s g ’ ) . ) ) . ) i ) N effettuati dalla prima sesssione utile successiva
23 |7 tretta) di | . L interesse/utilita di uno o A++ comportamenti scorretti a favore di talune imprese e in specifica: I'organo preposto ai controlli interni, con regolarita, deve all'anorova 'on:del PTPCT. La formazione deve COMPETENZE IMMEDIATAMENTE
Vazl . ZI Vi
ristretta) di lavori, servizi, pili commissari danno di altre. Fatti di cronaca confermano la necessita di verificare lo svolgimento delle selezioni. 3- Formazione: al personale PP L . (VEDASI ALLEGATO
forniture . o ) : o . essere somministrata nel corso di ciascun anno
adeguate misure. deve essere somministrata formazione tecnico/guiridica in materia di - A)
in misura adeguata.
gare.
1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare
. ) ) ) B o : it ° i o La trasparenza deve essere attuata OGNI UFFICIO PER
| contratti d'appalto di lavori, forniture e servizi, dati gli in amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal . . X
X . L . . X . o . ) immediatamente. | controlli debbono essere
) . ; e " interessi economici che attivano, possono celare d.Igs.33/2013 e dal Codice dei contratti pubblici. 2- Misura di controllo ) ) ) ) ) LE PROPRIE
Affidamento diretto di Selezione "pilotata" / X X X i . o X o R . effettuati dalla prima sesssione utile successiva
24 K . i i A++ comportamenti scorretti a favore di talune imprese e in specifica: I'organo preposto ai controlli interni, con regolarita, deve K R COMPETENZE IMMEDIATAMENTE
lavori, servizi o forniture mancata rotazione ) o . . . o . all'approvazione del PTPCT. La formazione deve
danno di altre. Fatti di cronaca confermano la necessita di verificare lo svolgimento delle selezioni. 3- Formazione: al personale . o (VEDASI ALLEGATO
) - ) ) o o essere somministrata nel corso di ciascun anno
adeguate misure. deve essere somministrata formazione tecnico/guiridica in materia di L A)
in misura adeguata.
gare.
L o . . . L . |1- Misura di trasparenza generale e specifica: € necessario pubblicare OGNI UFFICIO PER
. W " | contratti di vendita (in particolare di immobili pubblici), dati | L R . L La trasparenza deve essere attuata
Gare ad evidenza pubblica selezione "pilotata” per li interessi economici che attivano, possono celare in amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal immediatamente. | controlli debbono essere LE PROPRIE
. NTFSST] (hl I (o} 1V A . . . L. . . | I . I
25 interesse/utilita di uno o A+ g P d.lgs.33/2013 e dal Codice dei contratti pubblici. 2- Misura di controllo COMPETENZE IMMEDIATAMENTE

di vendita di beni

pill commissari

comportamenti scorretti a favore di talune imprese e in
danno di altre.

specifica: I'organo preposto ai controlli interni verifica, anche a
campione, lo svolgimento delle selezioni.

effettuati dalla prima sesssione utile successiva
all'approvazione del PTPCT.

(VEDASI ALLEGATO
A)




Valutazione

Catalogo dei rischi complessiva L. ) L. ) . ) ) ) Responsabile . . )
Processo g - p ) Motivazione della valutazione del rischio Misure di prevenzione Programmazione delle misure p ) Termine di attuazione
n. principali del livello di attuazione misure
rischio
1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare OGNI UFFICIO PER
violazione delle norme e i ini i i joni i
) . A - gs. e dal Codice dei contratti pubblici. 2- Misura di controllo | immediatamente. | controlli debbono essere
26 |Affidamentiin house . A+ |sempre efficienti, talvolta cela condotte scorrette e conflitti €8> . ) | bt s ) ) . ) ) COMPETENZE IMMEDIATAMENTE
providing per di interesse specifica: I'organo preposto ai controlli interni, con regolarita, deve effettuati dalla prima sesssione utile successiva VEDAS! ALLEGATO
(hl .
interesse/utilita di parte verificare lo svolgimento degli affidamenti e I'esecuzione dei "contratti all'approvazione del PTPCT. (
di servizio". A)
Selezione "pilotata", con | contratti d'appalto di lavori, forniture e servizi, dati gli 1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare La trasparenza deve essere attuata OGNI UFFICIO PER
ATTIVITA": Nomina della conseguente violazione interessi economici che attivano, possono celare in amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal ‘mmed‘atar:ente | controlli debbono essere LE PROPRIE
.. . . . . | I . I
27 commissione giudicatrice delle norma procedurali, A comportamenti scorretti a favore di talune imprese e in d.lgs.33/2013 e dal Codice dei contratti pubblici. 2- Misura di controllo effettuati dalla prima sesssione utile successiva COMPETENZE IMMEDIATAMENTE
art. 77 per interesse/utilita danno di altre. Fatti di cronaca confermano la necessita di specifica: I'organo preposto ai controlli interni verifica, anche a all'a pm azione del PTPCT (VEDASI ALLEGATO
Vazl .
dell'organo che nomina adeguate misure. campione, lo svolgimento delle selezioni. PP A)
Selezione "pilotata", con
: : | contratti d'appalto di lavori, forniture e servizi, dati gli 1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare OGNI UFFICIO PER
conseguente violazione X X o X X X X . o La trasparenza deve essere attuata
ATTIVITA": Verifica delle delle norma procedurali interessi economici che attivano, possono celare in amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal immediatamente. | controlli debbono essere LE PROPRIE
28 ’ X o A comportamenti scorretti a favore di talune imprese e in d.lgs.33/2013 e dal Codice dei contratti pubblici. 2- Misura di controllo X - Rk X R COMPETENZE IMMEDIATAMENTE
offerte anomale art. 97 per interesse/utilita di ) o - e . - R effettuati dalla prima sesssione utile successiva
danno di altre. Fatti di cronaca confermano la necessita di specifica: I'organo preposto ai controlli interni verifica, anche a s K (VEDASI ALLEGATO
uno o pitl commissari o X . X o all'approvazione del PTPCT.
adeguate misure. campione, lo svolgimento delle selezioni. A)
del RUP
Selezione "pilotata", con | contratti d'appalto di lavori, forniture e servizi, dati gli 1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare La trasparenza deve essere attuata OGNI UFFICIO PER
' f : f . . . . . . . . P z Ve u
ATTIVITA": Proposta di conseguente violazione interessi economici che attivano, possono celare in amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal immediatan':ente | controlli debbono essere LE PROPRIE
29 |aggiudicazione in base al delle norma procedurali, A comportamenti scorretti a favore di talune imprese e in d.Igs.33/2013 e dal Codice dei contratti pubblici. 2- Misura di controllo effettuati dalla r'r.na sesssione utile successiva COMPETENZE IMMEDIATAMENTE
uati | I uti us 1V
prezzo per interesse/utilita di danno di altre. Fatti di cronaca confermano la necessita di specifica: I'organo preposto ai controlli interni verifica, anche a aII‘apSrovazione del PTPCT (VEDASI ALLEGATO
uno o pit commissari adeguate misure. campione, lo svolgimento delle selezioni. ’ A)
Selezione "pilotata”, con | contratti d'appalto di lavori, forniture e servizi, dati gli 1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare La trasparenza deve essere attuata OGNI UFFICIO PER
ATTIVITA": Proposta di conseguente violazione interessi economici che attivano, possono celare in amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal ‘mmed‘atar:ente | controlli debbono essere LE PROPRIE
. . . . . | I . I
30 |aggiudicazione in base delle norma procedurali, A comportamenti scorretti a favore di talune imprese e in d.lgs.33/2013 e dal Codice dei contratti pubblici. 2- Misura di controllo effettuati dalla prima sesssione utile successiva COMPETENZE IMMEDIATAMENTE
alllOEPV per interesse/utilita di danno di altre. Fatti di cronaca confermano la necessita di specifica: I'organo preposto ai controlli interni verifica, anche a all'a pro azione del PTPCT (VEDASI ALLEGATO
Vazl .
uno o pill commissari adeguate misure. campione, lo svolgimento delle selezioni. PP A)
OGNI UFFICIO PER
Gli organi deliberanti potrebbero utilizzare impropriamente i
Programmazione dei lavori violazione delle norme loro goter‘ er otteneFr)e antaggi e utilita ers';na’I" Ma dato 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la La trasparenza deve essere attuata LE PROPRIE
I v e utin 1. y4 Vi u
31 g X M 'p P E8 p X . pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed P K i COMPETENZE IMMEDIATAMENTE
art. 21 procedurali che il processo non produce alcun vantaggio immediato a X . " o immediatamente.
terzi. il rischio & stato ritenuto Medio assicurare il correlato "accesso civico". (VEDASI ALLEGATO
zZI, i | I u 10.
A)
OGNI UFFICIO PER
Gli organi deliberanti potrebbero utilizzare impropriamente i
Programmazione di violazione delle norme loro goter‘ er otteneFr)e antaggi e utilita ers';na’I" Ma dato 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la La trasparenza deve essere attuata LE PROPRIE
I v e utin 1. Y4 Vi u
32 g . . X M 'p P E8 p X . pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed P K i COMPETENZE IMMEDIATAMENTE
forniture e di servizi procedurali che il processo non produce alcun vantaggio immediato a X . " o immediatamente.
terzi. il rischio & stato ritenuto Medio assicurare il correlato "accesso civico". (VEDASI ALLEGATO
zZI, i | I u 10.
A)
OGNI UFFICIO PER
Il processo non consente margini di discrezionalita
Gestione e archiviazione violazione delle norme si pnificativi Inoltre, i vanta, igche roduce in favore dei terzi 1-Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente |a La trasparenza deve essere attuata LE PROPRIE
33 . _ . . B- 8 ST 68 ) P " |pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed P ) ) COMPETENZE IMMEDIATAMENTE
dei contratti pubblici procedurali sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio i . B o immediatamente.
& stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-) assicurare il correlato "accesso civico". (VEDASI ALLEGATO
. A
Lat d ttuat
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le ‘mmeZ‘aI:caasr::;ire]ZT c;:ticflsl)‘szz)Zo:ca) :ssere OGNI UFFICIO PER
| I . I
Accertamenti e verifiche dei omessa verifica per Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo: effettuati dalla prima sesssione utile successiva LE PROPRIE
34 o X R X A quali dispongono, in favore di taluni soggetti a scapito di altri, |I'organo preposto ai controlli interni effettua controlli periodici, anchea| _ | K P R COMPETENZE IMMEDIATAMENTE
tributi locali interesse di parte . o X . . all'approvazione del PTPCT. La formazione deve
svolgendo o meno le verifiche, levando o meno le sanzioni.  |campione. 3-Formazione: al personale deve essere somministrata . o (VEDASI ALLEGATO
) ) o essere somministrata nel corso di ciascun anno
adeguata formazione tecnico/giuridica. L A)
in misura adeguata.
La trasparenza deve essere attuata
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le immediatan':ente | controlli debbono essere OGNI UFFICIO PER
Accertamenti con adesione omessa verifica per Gli uffici potrebbero utilizzare poterie competenze, delle informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo: effettuati dalla r'r.na cesssione utile successiva LE PROPRIE
uati | I uti us 1V
35 o X . . A quali dispongono, in favore di taluni soggetti a scapito di altri, |I'organo preposto ai controlli interni effettua controlli periodici, anchea| _ R P : COMPETENZE IMMEDIATAMENTE
dei tributi locali interesse di parte " - A . . all'approvazione del PTPCT. La formazione deve
svolgendo o meno le verifiche, levando o meno le sanzioni.  |campione. 3-Formazione: al personale deve essere somministrata . L (VEDASI ALLEGATO
) ) R essere somministrata nel corso di ciascun anno
adeguata formazione tecnico/giuridica. A)

in misura adeguata.




Valutazione

Catalogo dei rischi complessiva L. ) L. ) . ) ) ) Responsabile . . )
Processo g - p ) Motivazione della valutazione del rischio Misure di prevenzione Programmazione delle misure p ) Termine di attuazione
n. principali del livello di attuazione misure
rischio
La trasparenza deve essere attuata
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le immediatan':ente | controlli debbono essere OGNI UFFICIO PER
Accertamenti e controlli omessa verifica per Gli uffici potrebbero utilizzare poterie competenze, delle informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo: effettuati dalla r'r.na <esssione utile successiva LE PROPRIE
Lo s . - . . . . . . . . L . . T uati 1 I utiie su 1V
36 |sull'attivita edilizia privata int di . A quali dispongono, in favore di taluni soggetti a scapito di altri, |I'organo preposto ai controlli interni effettua controlli periodici, anche a all'a rovaziomfdel PTPCT. La formazione deve COMPETENZE IMMEDIATAMENTE
(abusi) Interesse di parte svolgendo o meno le verifiche, levando o meno le sanzioni.  |campione. 3-Formazione: al personale deve essere somministrata PP . ’ L (VEDASI ALLEGATO
4 i f ione tecnico/giuridi essere somministrata nel corso di ciascun anno
adeguata formazione tecnico/giuridica.
8 8 in misura adeguata. A)
La trasparenza deve essere attuata
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le ‘mmed‘atar:ente | controlli debbono essere OGNI UFFICIO PER
| I . I
Vigilanza sulla circolazione omessa verifica per Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo: ffettuati dalla pri X il . LE PROPRIE
effettuati dalla prima sesssione utile successiva
37 R X A quali dispongono, in favore di taluni soggetti a scapito di altri, |I'organo preposto ai controlli interni effettua controlli periodici, anchea | K P . COMPETENZE IMMEDIATAMENTE
e la sosta interesse di parte . o X . - all'approvazione del PTPCT. La formazione deve
svolgendo o meno le verifiche, levando o meno le sanzioni.  |campione. 3-Formazione: al personale deve essere somministrata . o (VEDASI ALLEGATO
adeguata formazione tecnico/giuridica essere somministrata nel corso di ciascun anno
8 8 ’ in misura adeguata. A)
La trasparenza deve essere attuata
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le . diat P te. | trolli debb OGNI UFFICIO PER
. o immediatamente. | controlli debbono essere
Vigilanza e verifiche sulle omessa verifica per Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo: effettuati dalla brima sesssione utile successiva LE PROPRIE
o ) ) ) ! e ) o . A uati i i utile su iv
38 | attivita commerciali in sede . . P A quali dispongono, in favore di taluni soggetti a scapito di altri, |I'organo preposto ai controlli interni effettua controlli periodici, anchea| | . P : COMPETENZE IMMEDIATAMENTE
. interesse di parte . Lo . . . all'approvazione del PTPCT. La formazione deve
fissa svolgendo o meno le verifiche, levando o meno le sanzioni.  |campione. 3-Formazione: al personale deve essere somministrata . o (VEDASI ALLEGATO
adeguata formazione tecnico/giuridica essere somministrata nel corso di ciascun anno
u ZI I luriaica.
g 8 in misura adeguata. A)
La trasparenza deve essere attuata
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le . diat P te. | trolli debb OGNI UFFICIO PER
immediatamente. | controlli debbono essere
Vigilanza e verifiche su omessa verifica per Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo: offettuati dalla brima sesssione utile successiva LE PROPRIE
uati | I uti us 1V
39 J K R . X P A quali dispongono, in favore di taluni soggetti a scapito di altri, |I'organo preposto ai controlli interni effettua controlli periodici, anchea | R P X COMPETENZE IMMEDIATAMENTE
mercati ed ambulanti interesse di parte . o A A . all'approvazione del PTPCT. La formazione deve
svolgendo o meno le verifiche, levando o meno le sanzioni.  |campione. 3-Formazione: al personale deve essere somministrata . o (VEDASI ALLEGATO
adeguata formazione tecnico/giuridica essere somministrata nel corso di ciascun anno
u ZI I luriaica.
g 8 in misura adeguata. A)
La trasparenza deve essere attuata
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le ‘mmed‘atar:ente | controlli debbono essere OGNI UFFICIO PER
| I . I
Controlli sull'uso del omessa verifica per Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo: ffettuati dalla pri X il . LE PROPRIE
effettuati dalla prima sesssione utile successiva
40 . R X A quali dispongono, in favore di taluni soggetti a scapito di altri, |I'organo preposto ai controlli interni effettua controlli periodici, anchea | K P . COMPETENZE IMMEDIATAMENTE
territorio interesse di parte . L X . L all'approvazione del PTPCT. La formazione deve
svolgendo o meno le verifiche, levando o meno le sanzioni.  |campione. 3-Formazione: al personale deve essere somministrata . o (VEDASI ALLEGATO
adeguata formazione tecnico/giuridica essere somministrata nel corso di ciascun anno
8 8 ’ in misura adeguata. A)
La trasparenza deve essere attuata
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le ‘mmed‘atar:ente | controlli debbono essere OGNI UFFICIO PER
| I . I
. , . - Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo: X X K X . LE PROPRIE
Controlli sull’abbandono di omessa verifica per L ) - ) ) N ) > A o effettuati dalla prima sesssione utile successiva
41 | X R X A quali dispongono, in favore di taluni soggetti a scapito di altri, |I'organo preposto ai controlli interni effettua controlli periodici, anchea| _ | K R COMPETENZE IMMEDIATAMENTE
rifiuti urbani interesse di parte . o . . . all'approvazione del PTPCT. La formazione deve
svolgendo o meno le verifiche, levando o meno le sanzioni.  |campione. 3-Formazione: al personale deve essere somministrata . o (VEDASI ALLEGATO
adeguata formazione tecnico/giuridica essere somministrata nel corso di ciascun anno
u ZI I luriaica.
g 8 in misura adeguata. A)
1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare La trasparenza deve essere attuata
. . N OGNI UFFICIO PER
Selezione "pilotata”. | contratti d'appalto per la raccolta e lo smaltimento dei in amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal immediatamente. | controlli debbono essere LE PROPRIE
9 Raccolta, recupero e Omesso controllo A++ rifiuti, dati gli interessi economici che coinvolgono, possono |d.lgs.33/2013 e dal Codice dei contratti pubblici. 2- Misura di controllo | effettuati dalla prima sesssione utile successiva COMPETENZE IMMEDIATAMENTE
smaltimento rifiuti dell'esecuzione del celare comportamenti scorretti. Fatti di cronaca confermano |specifica: I'organo preposto ai controlli interni, con regolarita, deve all'approvazione del PTPCT. La formazione deve VEDAS! ALLEGATO
servizio la necessita di adeguate misure. verificare I'esecuzione del contratto. 3- Formazione: al personale deve | essere somministrata nel corso di ciascun anno (
essere somministrata adeguata formazione tecnico/guiridica. in misura adeguata. A)
La trasparenza deve essere attuata
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le immediatan':ente | controlli debbono essere OGNI UFFICIO PER
Gestione delle sanzioni per | violazione delle norme Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo: effettuati dalla r'r.na cesssione utile successiva LE PROPRIE
. . . . . uati | I uti us 1V
43 |violazione del Codice della per interesse di parte: A quali dispongono, in favore di taluni soggetti a scapito di altri, |I'organo preposto ai controlli interni effettua controlli periodici, anche a all'a rovazion:del PTPCT. La formazione deve COMPETENZE IMMEDIATAMENTE
strada dilatazione dei tempi svolgendo o meno le verifiche, levando o meno le sanzioni.  |campione. 3-Formazione: al personale deve essere somministrata PP . ’ L (VEDASI ALLEGATO
4 i f ione tecnico/giuridi essere somministrata nel corso di ciascun anno
adeguata formazione tecnico/giuridica.
8 8 in misura adeguata. A)
OGNI UFFICIO PER
. . Il processo non consente margini di discrezionalita
Gestione ordinaria della violazione delle norme si pn‘f‘cat‘ i. Inoltre, i vanta ‘gche roduce in favore dei terzi 1-Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente |a La trasparenza deve essere attuata LE PROPRIE
. . 1gniti vI. , 1V | us 1 Vi I Z1 . . . . . . y4 Vi u
44 per interesse di parte: B g . . 68 . P . . |pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed p' . COMPETENZE IMMEDIATAMENTE
entrate K K X R sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio i . " o immediatamente.
dilatazione dei tempi R . assicurare il correlato "accesso civico". (VEDASI ALLEGATO
& stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-). )
A
ingiustificata dilatazione . . La trasparenza deve essere attuata
. . . 1- Misura di trasparenza generale: &€ doveroso pubblicare tutte le . . ) OGNI UFFICIO PER
dei tempi per costringere e . . . o ) . immediatamente. | controlli debbono essere
. L . . . Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo: X X K X . LE PROPRIE
Gestione ordinaria delle il destinatario del L ) - ) ) N ) > A o effettuati dalla prima sesssione utile successiva
45 . i . | A quali dispongono, in favore di taluni soggetti a scapito di altri, |I'organo preposto ai controlli interni effettua controlli periodici, anchea | i . COMPETENZE IMMEDIATAMENTE
spese di bilancio provvedimento tardivo a ) ; . . ) ) . . all'approvazione del PTPCT. La formazione deve
accelerando o dilatando i tempi dei procedimenti campione. 3-Formazione: al personale deve essere somministrata o . (VEDASI ALLEGATO
concedere "utilita" al adeguata formazione tecnico/giuridica essere somministrata nel corso di ciascun anno :
' A

funzionario

in misura adeguata.




Valutazione

Catalogo dei rischi complessiva Responsabile
Processo g - p ! ) Motivazione della valutazione del rischio Misure di prevenzione Programmazione delle misure p ) Termine di attuazione
n. principali del livello di attuazione misure
rischio
o o OGNI UFFICIO PER
Isli pr:;icce:tisinﬁ\lli‘:gsie:::t?arigé:edl :iclzcurcesl;nle\lltc?re dei terzi 1-Misura di trasparenza generale: si itiene sufficiente |a La trasparenza deve essere attuata LE PROPRIE
46 |Adempimenti fiscali violazione di norme B- Sogno G valoro. in genere affai Con‘t’enum perars € <1+ pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal dgs.33/2013 ed ”imme PR COMPETENZE IMMEDIATAMENTE
& stato ritenutlo basso (B; o0 molto basso (é-) ' assicurare il correlato "accesso civico". ' (VEDASI ALLEGATO
A)
| i di di onalits OGNI UFFICIO PER
Li pr:iofic::tsiSinﬁ\r;ﬁ::gsfc:::tr:arigﬂe Ir;:j::ez'i(:'nnfz\llt:re dei terzi 1-Misura di trasparenza generale: si itiene sufficiente |a La trasparenza deve essere attuata LE PROPRIE
47 |Stipendi del personale violazione di norme B- Sogno G valore. in senere affai con':enuto berane %o pubblicazione di tutte le informazioni ichieste dal d.lgs.33/2013 ed Pimmediatameme COMPETENZE IMMEDIATAMENTE
& stato ritenut,o basso (B), o molto basso (é_) ’ assicurare il correlato "accesso civico". ' (VEDASI ALLEGATO
A)
OGNI UFFICIO PER
Il processo non consente margini di discrezionalita
- Mi i :siriti ici LE PROPRIE
Tributi locali (IMU, . . . significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi ! M|sAuraAd| traAsparenzaAgeneraI(? S{ r{t|er1e sufficiente |2 La trasparenza deve essere attuata
48 . violazione di norme B X R R .. . |pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed R i COMPETENZE IMMEDIATAMENTE
addizionale IRPEF, ecc.) sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio ) ) B o immediatamente.
& stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-) assicurare il correlato "accesso civico". (VEDASI ALLEGATO
A)
. X OGNI UFFICIO PER
Selezione "pilotata. Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la LE PROPRIE
manutenzione delle aree Omesso controllo competenze per ottenere utilita personali. Dati gli interessi '_u X ! ,p z 'g N I ' : X ua La trasparenza deve essere attuata
49 X , A M o R . K pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed K i COMPETENZE IMMEDIATAMENTE
verdi dell'esecuzione del economici, in genere modesti, che il processo genera in . ) N . immediatamente.
servizio favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio assicurare il correlato "accesso civico". (VEDASI ALLEGATO
’ ) A)
OGNI UFFICIO PER
Selezione "pilotata”. Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e 1. Misura di t le: si riti ficiente | LE PROPRIE
manutenzione delle strade Omesso controllo competenze per ottenere utilita personali. Dati gli interessi |sAuraA ' raAsparenzaAgenera ?' S{ r{ |er1e sutticiente 1a La trasparenza deve essere attuata
50 . , . M o i K K pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed R i COMPETENZE IMMEDIATAMENTE
e delle aree pubbliche dell'esecuzione del economici, in genere modesti, che il processo genera in K . N . immediatamente.
) R . . assicurare il correlato "accesso civico". (VEDASI ALLEGATO
servizio favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio. \
A
OGNI UFFICIO PER
installazione e Selezione "pilotata". Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e 1- Misura di trasparenza zenerale: si ritiene sufficiente la LE PROPRIE
manutenzione segnaletica, Omesso controllo competenze per ottenere utilita personali. Dati gli interessi '_u . ! ,p z 'g N I ' : . ua La trasparenza deve essere attuata
51 . N , A M o R R K pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed R R COMPETENZE IMMEDIATAMENTE
orizzontale e verticale, su dell'esecuzione del economici, in genere modesti, che il processo genera in . . N . immediatamente.
K o . RN 3 . assicurare il correlato "accesso civico". (VEDASI ALLEGATO
strade e aree pubbliche servizio favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio. A
. . OGNI UFFICIO PER
Selezione "pilotata". Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la LE PROPRIE
servizio dicuistodia cani Omesso controllo competenze per ottenere utilita personali. Dati gli interessi '_u X ! ,p z 'g N I ' : X ua La trasparenza deve essere attuata
52 R , A M o R . K pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed K i COMPETENZE IMMEDIATAMENTE
randagi dell'esecuzione del economici, in genere modesti, che il processo genera in . ) N . immediatamente.
izi favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio assicurare il correlato "accesso civico". (VEDASI ALLEGATO
servizio A .
A)
OGNI UFFICIO PER
Selezione "pilotata”. Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e 1. Misura di t le: si riti ficiente | LE PROPRIE
. o Omesso controllo competenze per ottenere utilita personali. Dati gli interessi |sAuraA ' raAsparenzaAgenera ?' S{ r{ |er1e sutticiente 1a La trasparenza deve essere attuata
53 'manutenzione dei cimiteri dell'esecuzione del M economici, in genere modesti, che il processo genera in pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed immediatamente COMPETENZE IMMEDIATAMENTE
servizio favore di t;rzi il rischio & stat;) ritenuto Medio assicurare il correlato "accesso civico". . (VEDASI ALLEGATO
3 A)
. . OGNI UFFICIO PER
Selezione "pilotata". Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la LE PROPRIE
servizi di custodia dei Omesso controllo competenze per ottenere utilita personali. Dati gli interessi '_u X ! ,p z 'g N I ' : X ua La trasparenza deve essere attuata
54 | , A M o R . K pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed K i COMPETENZE IMMEDIATAMENTE
cimiteri dell'esecuzione del economici, in genere modesti, che il processo genera in . ) N . immediatamente.
servizio favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio assicurare il correlato "accesso civico". (VEDASI ALLEGATO
A A)
OGNI UFFICIO PER
manutenzione degli Selezione "pilotata". Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e 1. Misura dit le: sirit ficiente | LE PROPRIE
. . L Omesso controllo competenze per ottenere utilita personali. Dati gli interessi |sAuraA ' raAsparenzaAgenera ?' S{ r{ |er1e sutticiente 1a La trasparenza deve essere attuata
55 immobili e degli impianti di dell'esecuzione del M economici, in genere modesti, che il processo genera in pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed immediatamente COMPETENZE IMMEDIATAMENTE
uzi A E . . " A .
proprieta dell'ente servizio favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio assicurare il correlato "accesso civico" (VEDASI ALLEGATO
, A)
. . OGNI UFFICIO PER
Selezione "pilotata. Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la LE PROPRIE
manutenzione degli edifici Omesso controllo competenze per ottenere utilita personali. Dati gli interessi '_u X ! ,p z 'g N I ' : X ua La trasparenza deve essere attuata
56 . , A M o R . K pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed K i COMPETENZE IMMEDIATAMENTE
scolastici dell'esecuzione del economici, in genere modesti, che il processo genera in . ) N . immediatamente.
servizio favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio assicurare il correlato "accesso civico". (VEDASI ALLEGATO
, A)
OGNI UFFICIO PER
violazione di norme Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e 1- M dit le: si riti ficiente | LE PROPRIE
servizi di pubblica . ! competenze per ottenere utilita personali. Dati gli interessi |sAuraA ' raAsparenzaAgenera ?' S{ r{ |er1e sutticiente 1a La trasparenza deve essere attuata
57 illuminazione anche interne, per M economici, in genere modesti, che il processo genera in pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed immediatamente COMPETENZE IMMEDIATAMENTE
] 'y J . . " PNl :
interesse/utilita favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio assicurare il correlato "accesso civico" (VEDASI ALLEGATO
3 A)
. . OGNI UFFICIO PER
. Selezione "pilotata”. Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
manutenzione della rete e Omesso controllo competenze per ottenere utilita personali. Dati gli interessi 1-Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente |a La trasparenza deve essere attuata LE PROPRIE
58 | degliimpianti di pubblica M P P P Date pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed P COMPETENZE IMMEDIATAMENTE

illuminazione

dell'esecuzione del
servizio

economici, in genere modesti, che il processo genera in
favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio.

assicurare il correlato "accesso civico".

immediatamente.

(VEDASI ALLEGATO
A)




Valutazione

Catalogo dei rischi complessiva L. ) L. ) . ) ) ) Responsabile . . )
Processo g - p ) Motivazione della valutazione del rischio Misure di prevenzione Programmazione delle misure p ) Termine di attuazione
n. principali del livello di attuazione misure
rischio
I uff bb | OGNI UFFICIO PER
. . . Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
servizi di gestione violazione di norme, com etez e per ottenere utilita perst))naI‘ Dati pl‘ interessi 1-Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la La trasparenza deve essere attuata LE PROPRIE
. Y4 utilr I 18l | Y4 Vi u
59 >N anche interne, per M petenze p @ per giiinte pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed parenza ¢ COMPETENZE IMMEDIATAMENTE
biblioteche X it economici, in genere modesti, che il processo genera in assicurare il correlato "accesso civico” immediatamente.
ICU I i .
interesse/utilita favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio. (VEDASI A;'LEGATO
A
. OGNI UFFICIO PER
. . . Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
violazione di norme, com ete'r:ze er ottenere utilita persF:JnaIi Dati pIi interessi 1-Misura di trasparenza generale: si itiene sufficiente |a La trasparenza deve essere attuata LE PROPRIE
60 servizi di gestione musei anche interne, per M petenze p Iita personali. Dati gli inte pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed parenza c COMPETENZE IMMEDIATAMENTE
economici, in genere modesti, che il processo genera in ) ) B o immediatamente.
interesse/utilita T ) ) assicurare il correlato "accesso civico". (VEDASI ALLEGATO
favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio. :
A
I uff bb | OGNI UFFICIO PER
. . . Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
servizi di gestione delle violazione di norme, com etez e per ottenere utilita perst))naI‘ Dati pl‘ interessi 1-Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la La trasparenza deve essere attuata LE PROPRIE
. Y4 utilr I 18l | y4 Vi u
61 _ anche interne, per M petenze p @ per gliinte pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed parenza ¢ COMPETENZE IMMEDIATAMENTE
farmacie i it economici, in genere modesti, che il processo genera in assicurare il correlato "accesso civico” immediatamente.
ICU I ("1 .
interesse/utilita favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio. (VEDASI A;'LEGATO
A
. OGNI UFFICIO PER
. . . Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
servizi di gestione impianti violazione di norme, com ete'r:ze er ottenere utilita persF:JnaIi Dati pIi interessi 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la La trasparenza deve essere attuata LE PROPRIE
62 . anche interne, per M P o P i P K ’ g K pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed pA i COMPETENZE IMMEDIATAMENTE
sportivi i R economici, in genere modesti, che il processo genera in ) ) B o immediatamente.
interesse/utilita T ) . assicurare il correlato "accesso civico". (VEDASI ALLEGATO
favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio. :
A
Selezione "pilotata" i uffi bb | OGNIUFFICIO PER
. Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
servizi di gestione hardware Omesso controllo com eteize er ottenere utilita perst)anaIi Dati pIi interessi 1-Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la La trasparenza deve essere attuata LE PROPRIE
63 ‘ X M petenze p Hita personall. bati gl inte pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed parenza ¢ COMPETENZE IMMEDIATAMENTE
e software dell'esecuzione del economici, in genere modesti, che il processo genera in assicurare il correlato "accesso civico" immediatamente.
ICU I i .
servizio favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio. (VEDASI A;'LEGATO
A
Selezione "pilotata” . OGNI UFFICIO PER
zl | . Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
servizi di disaster recovery Omesso controllo com ete'r:ze er ottenere utilita persF:JnaIi Dati pIi interessi 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la La trasparenza deve essere attuata LE PROPRIE
64 . M P o P i P K ’ g K pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed pA i COMPETENZE IMMEDIATAMENTE
e backup dell'esecuzione del economici, in genere modesti, che il processo genera in i . B o immediatamente.
) o . . assicurare il correlato "accesso civico". (VEDASI ALLEGATO
servizio favore di terzi, il rischio e stato ritenuto Medio. :
A
I uff bb | OGNI UFFICIO PER
. . . Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
violazione di norme, com etez e per ottenere utilita perst))naI‘ Dati pl‘ interessi 1-Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la La trasparenza deve essere attuata LE PROPRIE
. . . Y4 utilr I 18l | y4 Vi u
65  gestione del sito web anche interne, per M petenze p e per gliinte pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed parenza ¢ COMPETENZE IMMEDIATAMENTE
. it economici, in genere modesti, che il processo genera in assicurare il correlato "accesso civico” immediatamente.
ICU I ("1 .
interesse/utilita favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio. (VEDASI A;'LEGATO
A
La trasparenza deve essere attuata
Selezi "ol " . . . 1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le . . P . OGNI UFFICIO PER
elezione "pilotata”. | contratti d'appalto per la raccolta e lo smaltimento dei . L . . immediatamente. | controlli debbono essere o
Gestione delle Isole Omesso controllo rifiuti, dati gli interessi economici che coinvolgono, possono informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo: effettuati dalla prima sesssione utile successiva LE PROPRIE
66 ) , A A ! X R L ! I'organo preposto ai controlli interni effettua controlli periodici, anchea| . . COMPETENZE IMMEDIATAMENTE
ecologiche dell'esecuzione del celare comportamenti scorretti. Fatti di cronaca confermano X . . all'approvazione del PTPCT. La formazione deve
N i campione. 3-Formazione: al personale deve essere somministrata . o (VEDASI ALLEGATO
servizio la necessita di adeguate misure. . X o essere somministrata nel corso di ciascun anno
adeguata formazione tecnico/giuridica. L A)
in misura adeguata.
La trasparenza deve essere attuata
. X . 1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le . . P X OGNI UFFICIO PER
. . | contratti d'appalto per la raccolta e lo smaltimento dei ) . . . immediatamente. | controlli debbono essere
Pulizia delle strade e delle violazione delle norme, rifiuti, dati gli interessi economici che coinvolgono, possono informagzioni elencate dal d.Igs.33/2013. 2- Misura di controllo: effettuati dalla prima sesssione utile successiva LE PROPRIE
67 . anche interne, per A ! § X . L gono, p I'organo preposto ai controlli interni effettua controlli periodici, anchea| | . P ' COMPETENZE IMMEDIATAMENTE
aree pubbliche celare comportamenti scorretti. Fatti di cronaca confermano . ) . all'approvazione del PTPCT. La formazione deve
interesse/utilita o ) campione. 3-Formazione: al personale deve essere somministrata . - (VEDASI ALLEGATO
la necessita di adeguate misure. . X o essere somministrata nel corso di ciascun anno
adeguata formazione tecnico/giuridica. L A)
in misura adeguata.
La trasparenza deve essere attuata
. . . 1- Misura di trasparenza generale: &€ doveroso pubblicare tutte le . . P . OGNI UFFICIO PER
. . | contratti d'appalto per la raccolta e lo smaltimento dei X o ) ) immediatamente. | controlli debbono essere
violazione delle norme, rifiuti, dati gli interessi economici che coinvolgono, possono informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo: effettuati dalla prima sesssione utile successiva LE PROPRIE
.. T . ifiuti, iglii i ici inv , . ol . . uati i i utile su ivi
68 Pulizia dei cimiteri anche interne, per A 8 . R L 8 P I'organo preposto ai controlli interni effettua controlli periodici, anchea| _ | K P X COMPETENZE IMMEDIATAMENTE
X R celare comportamenti scorretti. Fatti di cronaca confermano X ) . all'approvazione del PTPCT. La formazione deve
interesse/utilita L ) campione. 3-Formazione: al personale deve essere somministrata . - (VEDASI ALLEGATO
la necessita di adeguate misure. ) ) o essere somministrata nel corso di ciascun anno
adeguata formazione tecnico/giuridica. L A)
in misura adeguata.
La trasparenza deve essere attuata
. X . 1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le . . P X OGNI UFFICIO PER
. L. . . . | contratti d'appalto per la raccolta e lo smaltimento dei ) . . . immediatamente. | controlli debbono essere
Pulizia degli immobili e violazione delle norme, rifiuti, dati gli interessi economici che coinvolgono, possono informazioni elencate dal d.Igs.33/2013. 2- Misura di controllo: effettuati dalla prima sesssione utile successiva LE PROPRIE
69 | degliimpianti di proprieta anche interne, per A ! & X X L £ono, p I'organo preposto ai controlli interni effettua controlli periodici, anche a| _ | . P X COMPETENZE IMMEDIATAMENTE
celare comportamenti scorretti. Fatti di cronaca confermano . ) . all'approvazione del PTPCT. La formazione deve
dell'ente interesse/utilita - X campione. 3-Formazione: al personale deve essere somministrata . o (VEDASI ALLEGATO
la necessita di adeguate misure. . X o essere somministrata nel corso di ciascun anno
adeguata formazione tecnico/giuridica. A)

in misura adeguata.




Valutazione

Catalogo dei rischi complessiva L . . . , . . . Responsabile . . .
Processo g - p ) Motivazione della valutazione del rischio Misure di prevenzione Programmazione delle misure p ) Termine di attuazione
n. principali del livello di attuazione misure
rischio
1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare Lat d ttuat
a trasparenza deve essere attuata
violazione delle norme in amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal ‘mmedF‘)atamente | controlli debbono essere OGNI UFFICIO PER
I 1 N |
dei limiti e degli indici, L'attivita edilizia privata & sempre sostenuta da interessi d.lgs.33/2013 e dal DPR 380/2001. 2- Misura di controllo specifica: ffettuati dalla pri R il X LE PROPRIE
. . L ) . \ ) . K ) effettuati dalla prima sessione utile successiva
70 |Permesso di costruire banistici int A+ economici, anche di valore considerevole, che potrebbero I'organo preposto ai controlli interni accerta, anche a campione, la all'apbrova 'onz del PTPCT . La formazione deve COMPETENZE IMMEDIATAMENTE
Vazl . Z1 'V
urbanistici per interesse determinare i funzionari a tenere comportamenti scorretti.  |regolarita delle procedure di rilascio del permesso. 3- Formazione: al PP inistrat | dici (VEDASI ALLEGATO
i essere somministrata nel corso di ciascun anno
diparte personale deve essere somministrata adeguata formazione . ! A)
X . in misura adeguata.
tecnico/guiridica.
1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare La trasparenza deve essere attuata
Z, 'V (V)
R - . . i ini i i ioni i OGNI UFFICIO PER
Permesso di costruire in violazione delle norme, ) ) in amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal immediatamente. | controli debbono essere
aree assogaettate ad dei limiti e degli indici L'attivita edilizia privata € sempre sostenuta da interessi d.Igs.33/2013 e dal DPR 380/2001. 2- Misura di controllo specifica: effettuati dalla prima sessione utile successiva LE PROPRIE
uati | | uti us 1V
71 tori g.g banistici g t A+ economici, anche di valore considerevole, che potrebbero I'organo preposto ai controlli interni accerta, anche a campione, la " R P del PTPCT . La f ] d COMPETENZE IMMEDIATAMENTE
autorizzazione urbanistici per interesse . . . . . . s S . all'approvazione de . La formazione deve
o X P determinare i funzionari a tenere comportamenti scorretti. |regolarita delle procedure di rilascio del permesso. 3- Formazione: al esse’:Z somministrata nel corso di ciascun anno (VEDASI ALLEGATO
ini i ciascu ,
paesaggistica di parte personale deve essere somministrata adeguata formazione ) . A)
) . in misura adeguata.
tecnico/guiridica.
. . . ) ) La trasparenza deve essere attuata
violazione del conflitto di 1- Misura di trasparenza generale e speufflca. € necessario pubblicare immediatamente. | controlli debbono essere | OGNI UFFICIO PER
. - . . . in amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal
Provvedimenti di interessi, delle norme, dei La pianificazione urbanistica richiede scelte altamente :1 | 33|/2|013Z|2 Mi pd_ R Y I I i IZ,| Hime to ai effettuati dalla prima sessione utile successiva LE PROPRIE
P . L S 4 ) ) ) R s N gs. . 2- Misura di controllo specifica: I'organo preposto ai ) .
72 |pianificazione urbanistica limiti e degli indici A++ discrezionali. Tale discrezionalita potrebbe essere utilizzata € - . P R gano prep .| all'approvazione del PTPCT su nuove procedure COMPETENZE IMMEDIATAMENTE
N i X R | s controlli interni deve accertare la regolarita delle nuove procedure di . R
generale urbanistici per interesse impropriamente per ottenere vantaggi ed utilita. e . . A . di pianificazione. La formazione deve essere (VEDAS| ALLEGATO
i pianificazione urbanistica. 3- Formazione: al personale deve essere somministrata nel corso di ciascun anno in
di parte somministrata formazione tecnico/guiridica in materia di gare. R A)
misura adeguata.
. . . ) ) La trasparenza deve essere attuata
violazione del conflitto di 1- Misura di trasparenza generale e speufflca. € necessario pubblicare immediatamente. | controlli debbono essere OGNI UFFICIO PER
. - . . . in amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal
Provvedimenti di interessi, delle norme, dei La pianificazione urbanistica richiede scelte altamente :1 | 33|/2|013Z|2 i pd' R Y I I i IZII time to ai effettuati dalla prima sessione utile successiva LE PROPRIE
P - L L ) ) ) ) R s N gs. . 2- Misura di controllo specifica: I'organo preposto ai ) )
73 |pianificazione urbanistica limiti e degli indici A++ discrezionali. Tale discrezionalita potrebbe essere utilizzata € - . P R gano prep . |all'approvazione del PTPCT su nuove procedure COMPETENZE IMMEDIATAMENTE
) N i X R | s controlli interni deve accertare la regolarita delle nuove procedure di L .
attuativa urbanistici per interesse impropriamente per ottenere vantaggi ed utilita. o o o di pianificazione. La formazione deve essere (VEDASI ALLEGATO
pianificazione urbanistica. 3- Formazione: al personale deve essere . o X
di parte . ) ) o e somministrata nel corso di ciascun anno in A)
somministrata formazione tecnico/guiridica in materia di gare. )
misura adeguata.
1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare La trasparenza deve essere attuata
A AN : Z, 'V (V)
conflitto di interessi, in amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal . dF') X te. | controlli debb OGNI UFFICIO PER
: ; T R ) ’ . . e immediatamente. | controlli debbono essere
Permesso di costruire violazione delle norme, L'attivita edilizia privata & sempre sostenuta da interessi d.Igs.33/2013 e dal DPR 380/2001. 2- Misura di controllo specifica: effettuati dalla orima sessione utile successiva LE PROPRIE
e T . . . . . . . uati 1 I ut u %
74 i " dei limiti e degli indici A+ economici, anche di valore considerevole, che potrebbero I'organo preposto ai controlli interni accerta, anche a campione, la n N P del PTPCT . La f R d COMPETENZE IMMEDIATAMENTE
convenzionato . . . . . . s R . all'approvazione de . La formazione deve
urbanistici per interesse determinare i funzionari a tenere comportamenti scorretti. |regolarita delle procedure di rilascio del permesso. 3- Formazione: al PP . . (VEDASI ALLEGATO
. ) essere somministrata nel corso di ciascun anno,
di parte personale deve essere somministrata adeguata formazione o A)
p ) . in misura adeguata.
tecnico/guiridica.
OGNI UFFICIO PER
Gestione del reticolo idrico violazione delle norme S;L\:‘ffe'z:ezozre::’iife::L'Zza::_t';"p;?:::?_’e;:s p?t‘?:e?ess‘ 1-Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente |a La trasparenza deve essere attuata LE PROPRIE
i z utili i. iglii i L . K L z v u
. rocedurali per L . ) . pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs. e ) )
s P duralip econF:)mlu |npgenere modesti chF:a il processo gfnera in bl ditutte le inf hieste dal d.lgs.33/2013 ed ’ immediatamente COMPETENZE IMMEDIATAMENTE
minore . s 1 . . " P .
interesse/utilita di parte favore di t,erzi il rischio & stat;) ritenuto Medio assicurare il correlato "accesso civico' (VEDASI ALLEGATO
A)
La trasparenza deve essere attuata
: : C diviati 1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare
violazione dei divieti su L'attivita imprenditoriale privata per sua natura & sempre : L ) P 8 P - o P immediatamente. | controlli debbono essere OGNI UFFICIO PER
. . . . ) . . . . in amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal . . . . )
Procedimento per conflitto di interessi, sostenuta da interessi economici, anche ingenti. Gli uffici N n o . effettuati dalla prima sessione utile successiva LE PROPRIE
76 Vi . R . . . L . . X i d.Igs.33/2013. 2- Misura di controllo specifica: I'organo preposto ai \ R
insediamento di una violazione di norme, limiti A+ potrebbero utilizzare impropriamente poteri e competenze - . N . |all'approvazione del PTPCT su nuove procedure COMPETENZE IMMEDIATAMENTE
o o L ) ) L controlli interni deve accertare la regolarita delle nuove procedure di o .
nuova cava e indici urbanistici per delle quali dispongono, per conseguire vantaggi e utilita . i i R . di pianificazione. La formazione deve essere (VEDASI ALLEGATO
X i . R pianificazione e autorizzazione. 3- Formazione: al personale deve . . X
interesse/utilita di parte indebite (favorendo o intralciando la procedura). somministrata nel corso di ciascun anno in A)

essere somministrata formazione tecnico/guiridica in materia.

misura adeguata.




Valutazione

Catalogo dei rischi complessiva L. ) L. ) . ) ) ) Responsabile . . )
Processo g - p ) Motivazione della valutazione del rischio Misure di prevenzione Programmazione delle misure p ) Termine di attuazione
n. principali del livello di attuazione misure
rischio
La trasparenza deve essere attuata
: : C diviati 1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare
violazione dei divieti su L'attivita imprenditoriale privata per sua natura & sempre in amministra ‘o:e tras agrentet the IZ informazioni im ostz dal immediatamente. | controlli debbono essere OGNI UFFICIO PER
Procedimento urbanistico conflitto di interessi, sostenuta da interessi economici, anche ingenti. Gli uffici I inistrazione traspar Y informaziont imp ) effettuati dalla prima sessione utile successiva LE PROPRIE
" . . . . . R L . . i d.Igs.33/2013. 2- Misura di controllo specifica: I'organo preposto ai ) R
77 perlinsediamento di un violazione di norme, limiti A++ potrebbero utilizzare impropriamente poteri e competenze - . N . |all'approvazione del PTPCT su nuove procedure COMPETENZE IMMEDIATAMENTE
R o o L ) ) L controlli interni deve accertare la regolarita delle nuove procedure di R .
centro commerciale e indici urbanistici per delle quali dispongono, per conseguire vantaggi e utilita . i i R . di pianificazione. La formazione deve essere (VEDASI ALLEGATO
indebite (favorendo o intralciando la procedura) pianificazione e autorizzazione. 3- Formazione: al personale deve somministrata nel corso di ciascun anno in
i ilita i | I Vi I (! u N ini I Cl u 1
interesse/utilita di parte P essere somministrata formazione tecnico/guiridica in materia. . A)
misura adeguata.
OGNI UFFICIO PER
. . . Il processo non consente margini di discrezionalita
Sicurezza ed ordine violazione di norme, si pn‘f‘cat‘ i. Inoltre, i vanta ‘gche roduce in favore dei terzi 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la La trasparenza deve essere attuata LE PROPRIE
. ignificativi. , 0V i uce in fav i terzi L . . 4 Vi u
78 : regolamenti, ordini di B gnitic: : ge! che p eIzl ibblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed parenza ¢ COMPETENZE IMMEDIATAMENTE
pubblico . sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio . ] N . immediatamente.
servizio & stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-) assicurare il correlato "accesso civico". (VEDASI ALLEGATO
i A)
OGNI UFFICIO PER
. . Il processo non consente margini di discrezionalita
violazione delle norme, si pnificativi Inoltre, i vanta igche roduce in favore dei terzi 1-Misura di trasparenza generale: si itiene sufficiente |a La trasparenza deve essere attuata LE PROPRIE
79 Servizi di protezione civile | anche di regolamento, B gniticativi. fnottre, 88! che p delterzi | | bblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed parenza c COMPETENZE IMMEDIATAMENTE
i i sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio ) ) B o immediatamente.
per interesse di parte & stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-) assicurare il correlato "accesso civico". (VEDASl ALLEGATO
i A)
violazione deij limiti in La tras
. . N ) parenza deve essere attuata
: . : - N : 1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le OGNI UFFICIO PER
Designazione dei materia di conflitto di La nomina di amministratori in societa, enti, organismi . L P 8 . P . immediatamente. | controlli debbono essere
rappresentanti dell'ente interessi e delle norme llegati alla PA, talvolta di ive di ad t informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo: ffettuati dalla pri i til i LE PROPRIE
collegati alla PA, talvolta di persone prive di adeguate , ) > ) o effettuati dalla prima sesssione utile successiva
80 i N i A g . P P € o I'organo preposto ai controlli interni effettua controlli periodici, anchea| | K P R COMPETENZE IMMEDIATAMENTE
presso enti, societa, procedurali per competenza, puo celare condotte scorrette e conflitti di X ) . all'approvazione del PTPCT. La formazione deve
int campione. 3-Formazione: al personale deve essere somministrata inistrata nel dici (VEDASI ALLEGATO
ioni i ilita interesse. essere somministrata nel corso di ciascun anno
fondazioni. interesse/ utilita adeguata formazione tecnico/giuridica. . A)
dell'organo che nomina in misura adeguata.
La trasparenza deve essere attuata
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le ‘mmed‘atan':ente | controlli debbono essere OGNI UFFICIO PER
N . | I . I
Concessione di sovvenzioni violazione delle norme, Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle informazioni elencate dal d.Igs.33/2013. 2- Misura di controllo: effettuati dalla prima sesssione utile successiva LE PROPRIE
81 contributi. sussidi ecc | anche di regolamento, A quali dispongono, per vantaggi e utilita personali, in favore di |I'organo preposto ai controlli interni effettua controlli periodici, anche a all'a rovazion:del PTPCT. La formazione deve COMPETENZE IMMEDIATAMENTE
fout], sussidl, ! per interesse di parte taluni soggetti a scapito di altri. campione. 3-Formazione: al personale deve essere somministrata PP . ’ o (VEDASI ALLEGATO
) ) o essere somministrata nel corso di ciascun anno
adeguata formazione tecnico/giuridica. L A)
in misura adeguata.
ingiustificata dilatazione La trasparenza deve essere attuata
. . . 1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le X . P K OGNI UFFICIO PER
. i dei tempi per costringere o » ) : o immediatamente. | controlli debbono essere
Autorizzazioni ex artt. 68 e il destinatario del Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo: ffettuati dalla pri X il . LE PROPRIE
} o . . L . . - . R effettuati dalla prima sesssione utile successiva
82 69 del TULPS (spettacoli, di to tardi A quali dispongono, per vantaggi e utilita personali, in favore di |I'organo preposto ai controlli interni effettua controlli periodici, anche a all'a rovazion:del PTPCT. La formazione deve COMPETENZE IMMEDIATAMENTE
intrattenimenti, ecc.) provvedimento tardivo a taluni soggetti a scapito di altri. campione. 3-Formazione: al personale deve essere somministrata PP . ’ . (VEDASI ALLEGATO
’ concedere "utilita" al . ) o essere somministrata nel corso di ciascun anno
adeguata formazione tecnico/giuridica. L A)
funzionario in misura adeguata.
La trasparenza deve essere attuata
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le ‘mmed‘atan':ente | controlli debbono essere OGNI UFFICIO PER
: " " PP, - . . A . . 1 1 - 1
Selezione "pilotata" per Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo: effettuati dalla prima sesssione utile successiva LE PROPRIE
83 | Servizi per minori e famiglie | interesse/utilita di uno o A quali dispongono, per vantaggi e utilita personali, in favore di |I'organo preposto ai controlli interni effettua controlli periodici, anche a all'a rovazion:del PTPCT. La formazione deve COMPETENZE IMMEDIATAMENTE
pili commissari taluni soggetti a scapito di altri. campione. 3-Formazione: al personale deve essere somministrata PP . ’ o (VEDASI ALLEGATO
) ) o essere somministrata nel corso di ciascun anno
adeguata formazione tecnico/giuridica. L A)
in misura adeguata.
La trasparenza deve essere attuata
1- Misura di trasparenza generale: &€ doveroso pubblicare tutte le immediatan':ente | controlli debbono essere OGNI UFFICIO PER
Servizi assistenziali e socio Selezione "pilotata" per Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo: effettuati dalla r'r.na cesssione utile successiva LE PROPRIE
- o . L . ) L . R uati i i utile su iv
84 L . interesse/utilita di uno o A quali dispongono, per vantaggi e utilita personali, in favore di |I'organo preposto ai controlli interni effettua controlli periodici, anchea| R P : COMPETENZE IMMEDIATAMENTE
sanitari per anziani N X R . . e X . . all'approvazione del PTPCT. La formazione deve
pili commissari taluni soggetti a scapito di altri. campione. 3-Formazione: al personale deve essere somministrata . L (VEDASI ALLEGATO
) ) R essere somministrata nel corso di ciascun anno
adeguata formazione tecnico/giuridica. L A)
in misura adeguata.
La trasparenza deve essere attuata
1- Misura di trasparenza generale: &€ doveroso pubblicare tutte le ‘mmed‘atan':ente | controlli debbono essere OGNI UFFICIO PER
. . " e - . . . . " i i . i
Selezione "pilotata" per Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo: ffettuati dalla pri X il . LE PROPRIE
- U . - L . o ) . o R o effettuati dalla prima sesssione utile successiva
85 |Servizi per disabili interesse/utilita di uno o A quali dispongono, per vantaggi e utilita personali, in favore di |I'organo preposto ai controlli interni effettua controlli periodici, anche a all'a rovazion:del PTPCT. La formazione deve COMPETENZE IMMEDIATAMENTE
pill commissari taluni soggetti a scapito di altri. campione. 3-Formazione: al personale deve essere somministrata PP . ’ o (VEDASI ALLEGATO
. ) o essere somministrata nel corso di ciascun anno
adeguata formazione tecnico/giuridica. L A)
in misura adeguata.
La trasparenza deve essere attuata
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le ‘mmed‘atan':ente | controlli debbono essere OGNI UFFICIO PER
. . " R - . . . . " i i . i
Servizi per adulti in Selezione "pilotata" per Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo: ffettuati dalla pri X il . LE PROPRIE
. - . . s o ) . o R o effettuati dalla prima sesssione utile successiva
86 difficolts interesse/utilita di uno o A quali dispongono, per vantaggi e utilita personali, in favore di |I'organo preposto ai controlli interni effettua controlli periodici, anche a all'a rovazion:del PTPCT. La formazione deve COMPETENZE IMMEDIATAMENTE
ricolta pill commissari taluni soggetti a scapito di altri. campione. 3-Formazione: al personale deve essere somministrata PP . ’ o (VEDASI ALLEGATO
. ) o essere somministrata nel corso di ciascun anno
adeguata formazione tecnico/giuridica. A)

in misura adeguata.




Valutazione

Catalogo dei rischi complessiva Responsabile
Processo g - p ! ) Motivazione della valutazione del rischio Misure di prevenzione Programmazione delle misure p ) Termine di attuazione
n. prlnC|paI| del livello di attuazione misure
rischio
Lat d ttuat
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le . aA rasparenza deve e5§ere attuata OGNI UFFICIO PER
. . " o . X i o ) . immediatamente. | controlli debbono essere
. . . Selezione "pilotata" per Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo: X X K X . LE PROPRIE
Servizi di integrazione dei . s L X N . i X o R o effettuati dalla prima sesssione utile successiva
87 | . L. . interesse/utilita di uno o A quali dispongono, per vantaggi e utilita personali, in favore di |I'organo preposto ai controlli interni effettua controlli periodici, anche a Rk R COMPETENZE IMMEDIATAMENTE
cittadini stranieri N . R . . X . i X . . all'approvazione del PTPCT. La formazione deve
pill commissari taluni soggetti a scapito di altri. campione. 3-Formazione: al personale deve essere somministrata . o (VEDASI ALLEGATO
. ) o essere somministrata nel corso di ciascun anno
adeguata formazione tecnico/giuridica. L A)
in misura adeguata.
i uf b | OGNI UFFICIO PER
L - . Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
Gestione delle sepolture e ingiustificata richiesta di coln:J eltlezze er otte:;rlézutilitlé persF:Jr:ali Dati pIi intleressi 1-Misura di trasparenza generale: si itiene sufficiente |a La trasparenza deve essere attuata LE PROPRIE
88 K . "utilita" da parte del M P . P X P K ’ g X pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed pA i COMPETENZE IMMEDIATAMENTE
dei loculi economici, in genere modesti, che il processo genera in ) ) B o immediatamente.
funzionario ) L . . assicurare il correlato "accesso civico". (VEDASI ALLEGATO
favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio. :
A
o . . . . OGNI UFFICIO PER
Concessioni demaniali per Selezione "pilotata” per S;Ir:ffelgez::e:?z:e::lezj;l:itlgp:')szr:?e;:fi pﬁti?:e?essi 1-Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente |a La trasparenza deve essere attuata LE PROPRIE
89 ont aerr PET | interesse/utilita di uno o M petenze p Hta personall. Dati gl inte pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed parenza ¢ COMPETENZE IMMEDIATAMENTE
tombe di famiglia N . . economici, in genere modesti, che il processo genera in assicurare il correlato "accesso civico” immediatamente.
piu commissari favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio. ’ (VEDASI A;'LEGATO
A
o R OGNI UFFICIO PER
Procedimenti di violazione delle norme L,li pr:iofic::tsiSinr:\r;ﬁc(:gs?:;itr:arigﬂedl ?;Z:::i(:'nnle\llt:re dei terzi 1-Misura di trasparenza generale: si itiene sufficiente |a La trasparenza deve essere attuata LE PROPRIE
90 |esumazione ed procedurali per B gnificativi. inottre, gg! che p GeIterzl | ibblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed pa ‘ COMPETENZE IMMEDIATAMENTE
R X e sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio i . B o immediatamente.
estumulazione interesse/utilita di parte N . assicurare il correlato "accesso civico". (VEDASI ALLEGATO
& stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-). )
A
Lat d ttuat
) "o " 1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le ) a trasparenza deve essere attuata OGNI UFFICIO PER
selezione "pilotata", e . . . L ) . immediatamente. | controlli debbono essere
Gestione degli allogei violazione delle norme Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo: effettuati dalla prima sesssione Utile successiva LE PROPRIE
91 . g £8 K A quali dispongono, per vantaggi e utilita personali, in favore di |I'organo preposto ai controlli interni effettua controlli periodici, anchea| | R P X COMPETENZE IMMEDIATAMENTE
pubblici procedurali per ) . I ) . . all'approvazione del PTPCT. La formazione deve
. o taluni soggetti a scapito di altri. campione. 3-Formazione: al personale deve essere somministrata essere somministrata nel corso di ciascun anno (VEDASI ALLEGATO
interesse/ utilita di parte adeguata formazione tecnico/giuridica. ) ) A)
in misura adeguata.
o - . . . OGNI UFFICIO PER
Gestione del diritto allo violazione delle norme Scl;r:ffeli:ez::e:?z;toe:zr:zj;(;;;np:r)szrr::?e;:tei plci)tii::essi 1-Misura di trasparenza generale: si itiene sufficiente |a La trasparenza deve essere attuata LE PROPRIE
92 | studio e del sostegno procedurali per M P L P . P ) ) 8 ) pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed pA ) COMPETENZE IMMEDIATAMENTE
economici, in genere modesti, che il processo genera in ) ) B o immediatamente.
scolastico interesse/utilita di parte T . . assicurare il correlato "accesso civico". (VEDASI ALLEGATO
favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio. :
A
. . OGNI UFFICIO PER
violazione delle norme Il processo non consente margini di discrezionalita ) ) o .
rocedurali e delle significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi 1-Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la La trasparenza deve essere attuata LE PROPRIE
93 | Asili nido ‘,), o B S A . |pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed ) I COMPETENZE IMMEDIATAMENTE
graduatorie" per sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio . ] N o immediatamente.
X e R . assicurare il correlato "accesso civico". (VEDASI ALLEGATO
interesse/utilita di parte & stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-). A)
OGNI UFFICIO PER
violazione delle norme Il processo non consente margini di discrezionalita
procedurali e delle significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi 1-Misura di trasparenza generale: si itiene sufficiente |a La trasparenza deve essere attuata LE PROPRIE
94 Servizio di "dopo scuola" ) = B gniticatlvl. ‘nottre, 88! che p eV T o ibblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed parenza ¢ COMPETENZE IMMEDIATAMENTE
graduatorie" per sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio K . B o immediatamente.
. o . ) assicurare il correlato "accesso civico". (VEDASI ALLEGATO
interesse/utilita di parte & stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-). A)
. . OGNI UFFICIO PER
violazione delle norme Il processo non consente margini di discrezionalita ) ) o .
Servizio di trasporto rocedurali e delle significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi 1-Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la La trasparenza deve essere attuata LE PROPRIE
95 : P P © B gniticativi. fnottre, 8e! che p GeITEIZl 1 bblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed parenza g COMPETENZE IMMEDIATAMENTE
scolastico graduatorie" per sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio . ] N . immediatamente.
X e R . assicurare il correlato "accesso civico". (VEDASI ALLEGATO
interesse/utilita di parte & stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-). A)
OGNI UFFICIO PER
violazione delle norme Il processo non consente margini di discrezionalita
procedurali e delle significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi 1-Misura di trasparenza generale: si itiene sufficiente |a La trasparenza deve essere attuata LE PROPRIE
96 Servizio di mensa ) = B gniticatlvl. inottre, 88! che p cCl T ibblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed parenza ¢ COMPETENZE IMMEDIATAMENTE
graduatorie" per sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio K . B o immediatamente.
. o . ) assicurare il correlato "accesso civico". (VEDASI ALLEGATO
interesse/utilita di parte & stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-). A)
ingiustificata dilatazione OGNI UEFICIO PER
dei tempi per costringere i uffici ili i i i
Autorizzazione il deiti:atario delg Scl;r:ffeli:ez::e:?z;toe:zr:zj;(;;;np:r)szrr::?e;:tei plci)tii::essi 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la La trasparenza deve essere attuata LE PROPRIE
97 all'occupazione del suolo . . M P . P X P K ’ g X pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed pA i COMPETENZE IMMEDIATAMENTE
. provvedimento tardivo a economici, in genere modesti, che il processo genera in i . " o immediatamente.
pubblico A R o R . assicurare il correlato "accesso civico". (VEDASI ALLEGATO
concedere "utilita" al favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio. A)

funzionario




Valutazione

Catalogo dei rischi complessiva Responsabile
Processo g - p ! ) Motivazione della valutazione del rischio Misure di prevenzione Programmazione delle misure p ) Termine di attuazione
n. principali del livello di attuazione misure
rischio
ingiustificata dilatazione
deigtempi per costringere | did | OGNIUFFICIO PER
| " o ionalita
il destinatario del si pr:;icce:tjsinﬁ\lli‘:gsie:a:t?arigé:e Irclzcurcesﬁnfaa\llc?re dei terzi 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la La trasparenza deve essere attuata LE PROPRIE
98 |Pratiche anagrafiche > . B- gniticativi. inottre, 6e! che p Gelterzl | ibblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed pa ° COMPETENZE IMMEDIATAMENTE
provvedimento tardivo a sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio i . " o immediatamente.
R i assicurare il correlato "accesso civico". (VEDASI ALLEGATO
concedere "utilita" al & stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-). A
funzionario )
ingiustificata dilatazione
deigtempi per costringere I did | OGNI UFFICIO PER
| " o ionalita
il destinatario del si pr:;icce:tjsinﬁ\lli‘:gsie:a:t?arigé:e Irclzcurcesﬁnfaa\llc?re dei terzi 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la La trasparenza deve essere attuata LE PROPRIE
99 |Certificazioni anagrafiche > . B- gniticativi. inottre, ge! che p Gelterzl | ibblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed pa ° COMPETENZE IMMEDIATAMENTE
provvedimento tardivo a sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio K . " o immediatamente.
N ) assicurare il correlato "accesso civico". (VEDASI ALLEGATO
concedere "utilita" al & stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-). A
funzionario )
ingiustificata dilatazione
deigtempi per costringere | did | OGNIUFFICIO PER
| " o ionalita
atti di nascita, morte il destinatario del si pr:;icce:tjsinﬁ\lli‘:gsie:a:t?arigé:e Irclzcurcesﬁnfaa\llc?re dei terzi 1-Misura di trasparenza generale: si itiene sufficiente |a La trasparenza deve essere attuata LE PROPRIE
100 . i ! T i . B- g T E8 X P .. . |pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed P R i COMPETENZE IMMEDIATAMENTE
cittadinanza e matrimonio | provvedimento tardivo a sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio X . L. immediatamente.
R i assicurare il correlato "accesso civico". (VEDASI ALLEGATO
concedere "utilita" al & stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-). A
funzionario )
ingiustificata dilatazione
deigtempi per costringere | did | OGNIUFFICIO PER
| " o ionalita
Rilascio di documenti di il destinatario del si pr:;icce:tjsinﬁ\lli‘:gsie:a:t?arigé:e Irclzcurcesﬁnfaa\llc?re dei terzi 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la La trasparenza deve essere attuata LE PROPRIE
101 |, N i . B- g o E8 X P .. . |pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed P R i COMPETENZE IMMEDIATAMENTE
identita provvedimento tardivo a sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio . . " o immediatamente.
R i assicurare il correlato "accesso civico". (VEDASI ALLEGATO
concedere "utilita" al & stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-). A
funzionario )
| did | OGNI UFFICIO PER
Il processo non consente margini di discrezionalita
violazione delle norme si pnificativi Inoltre, i vanta igéhle Ir(;duc:in fa\I/ore dei terzi 1-Misura di trasparenza generale: si itiene sufficiente |a La trasparenza deve essere attuata LE PROPRIE
102 Rilascio di patrocini ’ ) B gniticativi. inottre, gel che p GeIerZl | Ubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed pa ° COMPETENZE IMMEDIATAMENTE
per interesse di parte sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio K . B o immediatamente.
N i assicurare il correlato "accesso civico". (VEDASI ALLEGATO
e stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-). \
A
| did | OGNI UFFICIO PER
" R ionalits
violazione delle norme si pr:iofic::tsiSinﬁ\r;ﬁcfgsf:a:tr:arig::e Ir;:j::ez'i(:'nnfz:/:re dei terzi 1-Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente |a La trasparenza deve essere attuata LE PROPRIE
103 Gestione della leva : _ B- gnificativi. inottre, gg! che p eIzl ibblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed parenza ¢ COMPETENZE IMMEDIATAMENTE
per interesse di parte sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio assicurare il correlato "accesso civico" immediatamente. VEDASI ALLEGATO
& stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-). ’ ( )
A
| did | OGNI UFFICIO PER
Il processo non consente margini di discrezionalita
violazione delle norme si pnificativi Inoltre, i vanta igéhle Ir(;duc:in fa\I/ore dei terzi 1-Misura di trasparenza generale: si itiene sufficiente |a La trasparenza deve essere attuata LE PROPRIE
104 |Consultazioni elettorali . . B- 8 T ggA P " |pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed pA ) COMPETENZE IMMEDIATAMENTE
per interesse di parte sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio K . B o immediatamente.
N i assicurare il correlato "accesso civico". (VEDASI ALLEGATO
& stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-). \
A
| did | OGNI UFFICIO PER
Il processo non consente margini di discrezionalita
violazione delle norme si pnificativi Inoltre, i vanta igéhle Ir(;duc:in fa\I/ore dei terzi 1-Misura di trasparenza generale: si itiene sufficiente |a La trasparenza deve essere attuata LE PROPRIE
105 |Gestione dell'elettorato . . B- 8 ST 68 ) P " |pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed pA ) COMPETENZE IMMEDIATAMENTE
per interesse di parte sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio ) ) B o immediatamente.
A . assicurare il correlato "accesso civico". (VEDASI ALLEGATO
e stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-). :
A
. ) . ) La trasparenza deve essere attuata
1- Misura di trasparenza generale: &€ doveroso pubblicare tutte . X K
. L X ) immediatamente. | controlli debbono OGNI UFFICIO PER
le informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di ) X i
o o Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle ) ) o ) essere effettuati dalla prima sesssione LE PROPRIE
Autorizzazioni e licenze violazione delle norme o R K R . ” "~ controllo: I'organo preposto ai controlli interni effettua i K , )
o X . A quali dispongono, in favore di taluni soggetti a scapito di altri, X Lo . i utile successiva all'approvazione del COMPETENZE IMMEDIATAMENTE
commerciali per interesse di parte . controlli periodici, anche a campione. 3-Formazione: al X
svolgendo o meno le verifiche, . R PTPCT. La formazione deve essere (VEDASI ALLEGATO
personale deve essere somministrata adeguata formazione . o .
somministrata nel corso di ciascun anno in A)

tecnico/giuridica.

misura adeguata.




Allegato “D”

"AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE

Annualita e

Denominazione del singolo

Sezione Sottosezione Settore Riferimento . Contenuti dell'obbligo Aggiornamento
q obbligo
competente normativo
Art. 10, c. 8, Programma per la Trasparenza Annuale (art
Programma per la lett. a), ) gramma p P Programma triennale per la trasparenza e l'integrita e relativo stato di attuazione (art. '
2024 e I'Integrita - Parte del Plano 10, c. 1, d.Igs. n.
Trasparenza e d.lgs. n. . . 10, cc. 1, 2, 3, d.1gs. 33/2013)
, S RPCT Anticorruzione 33/2013)
I'Integrita 33/2013
Riferimenti normativi su Riferimenti normativi con i relativi link alle norme di legge statale pubblicate nella Tempestivo (ex
. S organizzazione e attivita banca dati "Normattiva" che regolano l'istituzione, I'organizzazione e l'attivita delle art. 8, d.lgs. n.
Disposizioni Art. 12,¢. 1, . . .
. pubbliche amministrazioni 33/2013)
Generali 20224/2026 d.lgs. n. —— - - — — - - -
. . . . .. . Direttive, circolari, programmi, istruzioni e ogni atto che dispone in generale sulla .
Tutti i Settori | 33/2013 Atti amministrativi generali e . ] L R S . . . A Tempestivo (ex
. . R . organizzazione, sulle funzioni, sugli obiettivi, sui procedimenti, ovvero nei quali si
Atti Generali codice di condotta o . . . . art. 8, d.Igs. n.
determina l'interpretazione di norme giuridiche che riguardano o dettano
. o T . - Lo 33/2013)
disposizioni per l'applicazione di esse, ivi compresi i codici di condotta
. Art. 55,¢. 2, S . .. | Codice disciplinare, recante l'indicazione delle infrazioni del codice disciplinare e
Segretario Codice disciplinare e codice di . . . L . : . ; .
Cle d.lgs. n. condotta relatlv; sanzioni '(pubbhcazlone on line in alt‘ernaFlva all'affissione in luogo Tempestivo
) 165/2001 accessibile a tutti -art. 7, 1. n. 300/1970) Codice di condotta
Art. 13,c¢. 1, Tempestivo (e
lett. a), Organi di indirizzo politico e di amministrazione e gestione, con l'indicazione delle art 8p 4 lvs n x
d.lgs. n. rispettive competenze 33)20,13.)g o
33/2013
Art. 14, c. 1, Tempestivo (ex
lett. a), Atto di nomina o di proclamazione, con l'indicazione della durata dell'incarico o del art 8p dles. n
d.lgs. n. mandato elettivo 33/.20,13.)g o
33/2013
QE' ll);‘ e, Tempestivo (ex
d lés I’l Curricula art. 8, d.lgs. n.
332013 33/2013)
Art. 14,c. 1, Tempestivo (ex
. . Organi di indirizzo 2024/2026 lett. c), Organi di 1r%d1.rlzzo_ politico- Compensi di qualsiasi natura connessi all'assunzione della carica art. 8, d lgs. n.
Organizzazione o d.lgs. n. amministrativo 33/2013)
politico- SETTORE V . .
amministrativo 33/2013 (da pubblicare in formato
Art. 14,¢. 1, tabellare) Tempestivo (ex
lett. d), S .. o . . .. art. 8, d.Igs. n.
dlgs. n. Importi di viaggi di servizio e missioni pagati con fondi pubblici 33/2013)
33/2013
Art. 14,¢. 1, Tempestivo (ex
lett. e), Dati relativi all'assunzione di altre cariche, presso enti pubblici o privati, e relativi art. 8, d.Igs. n.
d.lgs. n. compensi a qualsiasi titolo corrisposti 33/2013)
33/2013
Art. 14,c¢. 1, Tempestivo (ex
lett. f), d.lgs. Altri eventuali incarichi con oneri a carico della finanza pubblica art. 8, d.lgs. n.
n. 33/2013 33/2013)
Tempestivo (ex
art. 8, d.lgs. n.

1




1) dichiarazione concernente diritti reali su beni immobili e su beni mobili iscritti in
pubblici registri, azioni di societa, quote di partecipazione a societa, esercizio di
funzioni di amministratore o di sindaco di societa, con I'apposizione della formula
«sul mio onore affermo che la dichiarazione corrisponde al vero» [Per il soggetto, il
coniuge non separato e i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano
(NB: dando eventualmente evidenza del mancato consenso)]

33/2013)

2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi soggetti all'imposta sui redditi delle
persone fisiche [Per il soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo

Tempestivo (ex

grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza del mancato | art. 8, d.lgs. n.
consenso)] (NB: ¢ necessario limitare, con appositi accorgimenti a cura 33/2013)
dell'interessato o della amministrazione, la pubblicazione dei dati sensibili)
3) dichiarazione concernente le spese sostenute e le obbligazioni assunte per la Tempestivo (ex
Art. 14,c. 1, propaganda elettorale ovvero attestazione di essersi avvalsi esclusivamente di art. 8, d.lgs. n.
lett. f), d.lgs. materiali e di mezzi propagandistici predisposti e messi a disposizione dal partito o 33/2013)
n. 33/2013 dalla formazione politica della cui lista il soggetto ha fatto parte, con l'apposizione
della formula «sul mio onore affermo che la dichiarazione corrisponde al vero» (con
allegate copie delle dichiarazioni relative a finanziamenti e contributi per un importo
che nell'anno superi 5.000 €) [Per il soggetto, il coniuge non separato ¢ i parenti
entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando eventualmente
evidenza del mancato consenso)]
4) attestazione concernente le variazioni della situazione patrimoniale intervenute Tempestivo (ex
nell'anno precedente e copia della dichiarazione dei redditi [Per il soggetto, il art. 8, d.Igs. n.
coniuge non separato e i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano 33/2013)
(NB: dando eventualmente evidenza del mancato consenso)]
5) dichiarazione concernente le variazioni della situazione patrimoniale intervenute Tempestivo (ex
dopo I'ultima attestazione (con copia della dichiarazione annuale relativa ai redditi art. 8, d.lgs. n.
delle persone fisiche) [Per il soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il 33/2013)
secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza del
mancato consenso)]
Provvedimenti di erogazione delle sanzioni amministrative pecuniarie a carico del
Sanzioni per responsabile della mancata comunicazione per la mancata o incompleta
Art. 47,c. 1, Lo comunicazione dei dati concernenti la situazione patrimoniale complessiva del Tempestivo (ex
mancata 2024/2026 dl Sanzioni per mancata titolare dell' ico (di di indiri litico) al to dell’ . 8. dl
comunicazione dei SETTORE V S &8 0. comunicazione dei dati Htolare ceftinearico (di organo ¢t indirizzo politico) al momento detrassunzione art. ©, ¢ gs- 1.
dati 33/2013 de!la carica, la tltplarlta di imprese, .le partecipazioni azionarie proprie, de} coniuge e 33/2013)
dei parenti entro il secondo grado di parentela, nonché tutti i compensi cui da diritto
l'assuzione della carica
Art. 13,c. 1, Tempestivo (ex
};Efgsb)r; Articolazione degli uffici Articolazione degli uffici 2131)2%1(13.;@. n
33/2013
QE' cl)3 e 1, Organigramma Ilh}stra;ione in forpna se?mpliﬁcata, ai ﬁm del}a piena a(;cessibilité e comprensibilita ;Fljctn;p e;tllg: glex
Articolazione degli 2024/2026 d lg's 1,1 (da pubblicare sotto forma di dei dati, dell'organizzazione dell'amministrazione, mediante I'organigramma o 33/'2 0’1 3') T
uffici SETTORE I 3'3 /2(')1é organigramma, in modo tale analoghe rappresentazioni grafiche
che a ciascun ufficio sia -
Art. 13,c¢. 1, . Tempestivo (ex
lett. b), assegnato un link ad una , o . art. 8, d.lgs. n.
dlgs. n. pagina cqnte_nente.tutte le Competenze e risorse a disposizione di ciascun ufficio 332013)
332013 informazioni previste dalla
Art. 13,c. 1, norma) Nomi dei responsabili dei singoli uffici Tempestivo (ex
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lett. b), art. 8, d.lgs. n.
d.lgs. n. 33/2013)
33/2013
Art. 13, c. 1, Elenco completo dei numeri di telefono e delle caselle di posta elettronica Tempestivo (ex
Telefono e posta 2024/2026 lett. d), . o . . . . . S art. 8, d.lgs. n.
. Telefono e posta elettronica istituzionali e delle caselle di posta elettronica certificata dedicate, cui il cittadino
elettronica Settore 1 d.lgs. n. - . SR - . A . 33/2013)
332013 possa rivolgersi per qualsiasi richiesta inerente i compiti istituzionali
Estremi degli atti di conferimento di incarichi di collaborazione o di consulenza a
Art. 15,c¢. 2, soggetti esterni a qualsiasi titolo (compresi quelli affidati con contratto di Tempestivo (ex
d.lgs. n. collaborazione coordinata e continuativa) per i quali € previsto un compenso con art. 8, d.lgs. n.
33/2013 indicazione dei soggetti percettori, della ragione dell'incarico e dell'ammontare 33/2013)
erogato
Art. 10,c¢. 8,
lett. d),
d.lgs. n. Tempestivo (ex
33/2013 Art. Curricula, redatti in conformita al vigente modello europeo art. 8, d.lgs. n.
15, c. 1, lett. 33/2013)
b), d.Igs. n.
33/2013
2024/2026 Art. 15,c¢. 1, Compensi comunque denominati, relativi al rapporto di lavoro, di consulenza o di Tempestivo (ex
. Tutti i Settori | lett. d), Consulenti e collaboratori (da | collaborazione (compresi quelli affidati con contratto di collaborazione coordinata e P
Consulenti e . . . . . . . P art. 8, d.lgs. n.
llaboratori d.lgs. n. pubblicare in formato continuativa), con specifica evidenza delle eventuali componenti variabili o legate 33/2013)
collaboratorl 33/2013 tabellare) alla valutazione del risultato
{zg' CI)S e 1, Dati relativi allo svolgimento di incarichi o alla titolarita di cariche in enti di diritto Tempestivo (ex
al .s 1’1 privato regolati o finanziati dalla pubblica amministrazione o allo svolgimento di art. 8, d.lgs. n.
33%2013 attivita professionali 33/2013)
Art. 15,¢. 2,
dlgs. n. Tempestivo (ex
33/2013 Art. Tabelle relative agli elenchi dei consulenti con indicazione di oggetto, durata e art 8p dlos. n
53,c. 14, compenso dell'incarico (comunicate alla Funzione pubblica) - 6, .88 .
33/2013)
d.lgs. n.
165/2001
2024/2026 Att. 53, c. Attestazione dell'avvenuta verifica dell'insussistenza di situazioni, anche potenziali, .
- .| 14,d.1gs.n. . . . Tempestivo
Tutti i Settori 165/2001 di conflitto di interesse
Art. 15,c. 1, Tempestivo (ex
lett. a), Estremi degli atti di conferimento di incarichi dirigenziali di vertice a soggetti ati 8p e;l SO ne
L d.lgs. n. dipendenti della pubblica amministrazione - €, G 88
Incarichi 332013 33/2013)
ar:ltr'mm;tram;l d.l Art. 15,c. 2, Estremi degli atti di conferimento di incarichi dirigenziali di vertice a soggetti Tempestivo (ex
vertice ( e;gre ario d.lgs. n. Incarichi nistrativi di estranei alla pubblica amministrazione con indicazione dei soggetti percettori, della art. 8, d.lgs. n.
generae ¢ 33/2013 nearicht ammunistrativy di ragione dell'incarico e dell'ammontare erogato 33/2013)
Personal responsabili di 2024/2026 At 10 0.8 vertice
ersonale strutture articolate SETTORE V lett. d) » € S (da pubblicare in formato
al loro interno in P tabellare) .
uffici dirigenziali d.lgs. n. Tempestivo (ex
A 33/2013 Art. Curricula, redatti in conformita al vigente modello europeo art. 8, d.lgs. n.
generali e di livello
equivalente 15, c. 1, lett. 33/2013)
b), d.lgs. n.
33/2013
Art. 15,c. 1, Compensi, comunque denominati, relativi al rapporto di lavoro, con specifica Tempestivo (ex
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lett. d), evidenza delle eventuali componenti variabili o legate alla valutazione del risultato, art. 8, d.lgs. n.
d.lgs. n. ed ammontare erogato 33/2013)
33/2013
Art. 15,c. 1, . .. . S . T .
1 Dati relativi allo svolgimento di incarichi o alla titolarita di cariche in enti di diritto Tempestivo (ex
ett. ¢), . . . . .. . . .
dlgs. 1. prl.vqt? regolatl. o ﬁr}anzmtl Fla.lla pubbllga amministrazione o allo svolgimento di art. 8, d.lgs. n.
332013 attivita professionali, e relativi compensi 33/2013)
2024/2026 Art. 20, c. 3, Tempestivo (art.
SETTORE V d.lgs. n. Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita dell'incarico 20, c. 1,d.Igs. n.
" | 39/2013 39/2013)
2024/2026 Art. 20, ¢.3, Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita al Annuale (art.
SETTORE V dlgs. n. conferimento dell'incarico 20, ¢. 2, d.Igs. n.
" | 39/2013 39/2013)
Art. 20, c. 3, Tempestivo (ex
2024/2026 L . . . .. T
SETTORE V d.lgs. n. Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita dell'incarico art. 8, d.lgs. n.
39/2013 33/2013)
2024/2026 Art. 20, c. 3, Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita al Tempestivo (ex
SETTORE V dlgs. . conferimento dell'incarico art. 8, d.lgs. n.
39/2013 33/2013)
Art. 10, c. 8, Tempestivo (e
Posizioni 2024/2026 lett. d), S o Curricula dei titolari di posizioni organizzative redatti in conformita al vigente pestivo (ex
S - . Posizioni organizzative art. 8, d.Igs. n.
organizzative Tutti i Settori | d.lgs. n. modello europeo 332013)
33/2013
Conto annuale del personale e relative spese sostenute, nell'ambito del quale sono
Art. 16, c¢. 1, rappresentati i dati relativi alla dotazione organica e al personale effettivamente in Annuale (art.
2024/2026 T : otazione 1 persg .
d.lgs. n. Conto annuale del personale servizio e al relativo costo, con l'indicazione della distribuzione tra le diverse 16, c. 1, d.lgs. n.
SETTORE 1II . o . . .
. . 33/2013 qualifiche e aree professionali, con particolare riguardo al personale assegnato agli 33/2013)
Dotazione organica e s . . Lo I
uffici di diretta collaborazione con gli organi di indirizzo politico
2024/2026 Art. 16, c¢. 2, Costo personale tempo Costo comp!essn'/o del pers.onale a t.empo indeterminato in servizio, aﬁlcolaFo per Annuale (art.
SETTORE II d.lgs. n. indeterminate aree professmnah_, con partlcplare rllgu‘a_rdq a_l person_a_le assegnato agli uffici di 16, c. 2, d.Igs. n.
33/2013 diretta collaborazione con gli organi di indirizzo politico 33/2013)
Personale con rapporto di lavoro non a tempo indeterminato ed elenco dei titolari
Art. 17,¢c. 1, | Personale non a tempo dei contratti a tempo determinato, con l'indicazione delle diverse tipologie di Annuale (art.
2024/2026 . . . LR . . :
SETTORE II d.lgs. n. indeterminato (da pubblicare rapporto, della distribuzione di questo personale tra le diverse qualifiche e aree 17,¢c. 1, d.Igs. n.
Personale non a 33/2013 in formato tabellare) professionali, ivi compreso il personale assegnato agli uffici di diretta 33/2013)
tempo collaborazione con gli organi di indirizzo politico
indeterminato Art. 17,¢. 2, Costo qlel P ersor}ale nona Costo complessivo del personale con rapporto di lavoro non a tempo indeterminato, | Trimestrale (art.
2024/2026 tempo indeterminato (da . . . - . .
d.lgs. n. . . articolato per aree professionali, con particolare riguardo al personale assegnato agli | 17, c. 2, d.Igs. n.
SETTORE I pubblicare in formato R, . - R .
33/2013 tabellare) uffici di diretta collaborazione con gli organi di indirizzo politico 33/2013)
Art. 16, c.3, | Tassi di assenza (da Trimestrale (art.
Tassi di assenza 2024/2026 d.lgs. n. pubblicare in formato Tassi di assenza del personale distinti per uffici di livello dirigenziale 16, c. 3, d.Igs. n.
SETTOREII | 33/2013 tabellare) 33/2013)
Art. 18,
Incarichi conferiti e d.lgs. n. Incarichi conferiti e autorizzati Tempestivo (ex
autorizzati ai 2024/2026 33/2013 Art. | ai dipendenti (non dirigenti) Elenco degli incarichi conferiti o autorizzati a ciascun dipendente, con l'indicazione P
. . . . \ .. - art. 8, d.Igs. n.
dipendenti (non 1T 53,c. 14, (da pubblicare in formato dell'oggetto, della durata e del compenso spettante per ogni incarico 33/2013)
dirigenti) d.lgs. n. tabellare)
165/2001
Contrattazione Art. 21, c. 1, Contrattazione collettiva Riferimenti necessari per la consultazione dei contratti e accordi collettivi nazionali Tempestivo (ex
collettiva 2024/2026 d.lgs. n. ed eventuali interpretazioni autentiche art. 8, d.lgs. n.
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Segretario 33/2013 Art. 33/2013)
Comunale 47,c. 8,
d.lgs. n.
165/2001
Art. 21.c.2 Contratti integrativi stipulati, con la relazione tecnico-finanziaria e quella illustrativa Tempestivo (ex
2024/2026 P 05 0 % .. .. certificate dagli organi di controllo (collegio dei revisori dei conti, collegio Cempestivo (e
- d.lgs. n. Contratti integrativi . . e . . . [ F art. 8, d.lgs. n.
Segretario sindacale, uffici centrali di bilancio o analoghi organi previsti dai rispettivi
33/2013 . . 33/2013)
Comunale ordinamenti)
antratta;lone Art. 21, ¢.2, Specifiche informazioni sui costi della contrattazione integrativa, certificate dagli
integrativa 2024/2026 d.lgs. n. L . L \ .
X organi di controllo interno, trasmesse al Ministero dell'Economia e delle finanze, Annuale (art.
Segretario 33/2013 Art. . .. . . : . . .
Comunale 55 ¢ Costi contratti integrative che predispone, allo scopo, uno specifico modello di rilevazione, d'intesa con la 55, c. 4, d.lIgs. n.
4 (i lés i Corte dei conti e con la Presidenza del Consiglio dei Ministri ~Dipartimento della 150/2009)
150/2009 funzione pubblica
Art. 10, ¢. 8,
lett. ¢),
. 2024/2026 dlgs. . Nucleo di valutazione (da Tempestivo (ex
Nucleo di Segretario 33/2013 Art. . . S . .
. . pubblicare in formato Nominativi, curricula e compensi art. 8, d.Igs. n.
Valutazione Comunale 14.2, delib.
i tabellare) 33/2013)
Civit (ora
Anac) n.
12/2013
Art. 19, ¢.1, Bandl' di concorso (da Bandi di concorso per il reclutamento, a qualsiasi titolo, di personale presso Tempestivo (ex
d.lgs. n. pubblicare in formato l'amministrazione art. 8, d.lgs. n.
33/2013 tabellare) 33/2013)
Art. 19,¢. 2, | Elenco dei bandi espletati (da Elenco dei bandi in corso e dei bandi espletati nel corso dell'ultimo triennio con Tempestivo (ex
2024/2026 d.lgs. n. pubblicare in formato l'indicazione, per ciascuno di essi, del numero dei dipendenti assunti e delle spese art. 8, d.lgs. n.
. 33/2013 tabellare) effettuate 33/2013)
Bandi di concorso SETTORE II - - n - — -
STTORE V Art. 23, cc. Concorsi e prove selettive per ’assunzione del personale e progressioni di carriera
¢ 1e2,dlgs. . . Per ciascuno dei provvedimenti:
Dati relativi alle procedure
n. 33/2013 - . . 1) oggetto .
selettive (da pubblicare in - Tempestivo
Art. 1, c. 16, 2) eventuale spesa prevista
formato tabellare) - — - - - -
lett. d), 1. n. 3) estremi relativi ai principali documenti contenuti nel fascicolo relativo al
190/2012 procedimento
missllsltrzrzrzzr?; e 202472026 éﬁ/‘itlzodrzhb. Sistema di misurazione e
. Segretario . Sistema di misurazione e valutazione della Performance (art. 7, d.lgs. n. 150/2009) Tempestivo
valutazione della Anac) n. valutazione della Performance
Comunale
Performance 104/2010
Piano della 202472026 Tempestivo (ex
Performance Segretario Art. 10, ¢. 8, | Piano della Performance Piano della Performance (art. 10, d.lgs. 150/2009) art. 8, d.lgs. n.
Comunale lett. b), 33/2013)
Relazione sulla 2024/2026 d.lgs. n. Tempestivo (ex
Performance Segretario 33/2013 Relazione sulla Performance Relazione sulla Performance (art. 10, d.Igs. 150/2009) art. 8, d.Igs. n.
Performance
Comunale 33/2013)
Documento Art. 2. c. 1
c}ell QIV di 2024/2026 delib. Civit Dogumgnto OIV di . Documento dell'OIV di validazione della Relazione sulla Performance (art. 14, c. 4, .
validazione della Segretario validazione della Relazione Tempestivo
. (ora Anac) lett. c), d.Igs. n. 150/2009)
Relazione sulla Comunale sulla Performance
n. 6/2012
Performance
Ammontare 2024/2026 Art. 20, c. I, | Ammontare complessivo dei Ammontare complessivo dei premi collegati alla performance stanziati Tempestivo (ex

5




complessivo dei SETTIREIl | d.gs.n. premi (da pubblicare in art. 8, d.lgs. n.
premi 33/2013 formato tabellare) 33/2013)
Ammontare dei premi effettivamente distribuiti Tempestivo (ex
art. 8, d.lgs. n.
Entita del premio mediamente conseguibile dal personale dirigenziale e non Tempestivo (ex
dirigenziale art. 8, d.lgs. n.
33/2013)
Dati relativi ai 2024/2026 Art. 20, ¢.2, | Dati r.frlat1V} ai premi (da Distribuzione del trattamento accessorio, in forma aggregata, al fine di dare conto Tempestivo (ex
remi SETTORE T | 41 pubblicare in formato del livello di selettivita utilizzato nella distribuzione dei premi ¢ degli incentivi art. 8, d.lgs. n.
p 33/2013 tabellare) p g 33/2013)
Grado di differenziazione dell'utilizzo della premialita sia per i dirigenti sia per i ::T;pe;tllg: flex
dipendenti 33/2013)
Benessere 2024/2026 Art, 20, c. 3, . . L . . Tempestivo (ex
organizzativo Tutti i settori d.lgs. n. Benessere organizzativo Livelli di benessere organizzativo art. 8, d.lgs. n.
33/2013 33/2013)
Elenco degli enti pubblici, comunque denominati, istituiti, vigilati e finanziati
Art. 22,c. 1, \ . . . - L . L . .
Jett. a) dall'amministrazione ovvero per i quali 'amministrazione abbia il potere di nomina Annuale (art.
dl : I’l degli amministratori dell'ente, con l'indicazione delle funzioni attribuite e delle 22,c.1,d.lgs. n.
851 attivita svolte in favore dell'amministrazione o delle attivita di servizio pubblico 33/2013)
33/2013
affidate
Per ciascuno degli enti:
Annuale (art.
1) ragione sociale 22,¢.1,dlgs. n.
33/2013)
Annuale (art.
2) misura dell'eventuale partecipazione dell'amministrazione 22,¢.1,d.gs. n.
33/2013)
Annuale (art.
Enti controllati ===== 3) durata dell'impegno gg; 200 113, )d.lgs. n.
(viene realizzata la Art. 22,c¢.2 Annuale (art
Sezione ma ¢ wuna . .. “ 7™ | Enti pubblici vigilati (da 4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravante per I'anno sul bilancio )
. " Enti pubblici d.lgs. n. . . \ L . 22,c.1,dlgs. n.
fattispecie che S pubblicare in formato dell'amministrazione
" — vigilati 33/2013 33/2013)
nell'annualita 2017 tabellare)
e . S - . . . Annuale (art.
non_sussiste presso 5) numero dei rappresentanti dell'amministrazione negli organi di governo e 29 c. 1. dles. n
I'Ente) trattamento economico complessivo a ciascuno di essi spettante 33;2(')13’) ~gs- .
Annuale (art.
6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercizi finanziari 22,c.1,d.lgs. n.
33/2013)
. L .. , . . Annuale (art.
7) incarichi di amministratore dell'ente e relativo trattamento economico 2, ¢ 1,dlgs n
complessivo 33/2013)
_____ Art. 20, ¢.3, 7A. Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita Tempestivo (art.
77777 d.lgs. n. dellincarico 20,c. 1,d.Igs. n.
39/2013 39/2013)
_____ Art. 20, ¢.3, 7B. Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita al Annuale (art.
77777 dlgs. n. conferimento dell'incarico 20, ¢. 2, d.Igs. n.
39/2013 39/2013)




Art. 22, c¢. 3, Collegamento con i siti istituzionali degli enti pubblici vigilati nei quali sono Annuale (art.
====== d.lgs. n. pubblicati i dati relativi ai componenti degli organi di indirizzo politico e ai soggetti | 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013 titolari di incarichi dirigenziali, di collaborazione o consulenza 33/2013)
Art. 22, ¢. 1, Elenco delle societa di cui 'amministrazione detiene direttamente quote di
lett. b), partecipazione anche minoritaria, con l'indicazione dell'entita, delle funzioni Annuale (art.
o R . ) L . oy 22,c.1,d.1gs. n.
d.lgs. n. attribuite e delle attivita svolte in favore dell'amministrazione o delle attivita di 33/2013)
33/2013 servizio pubblico affidate
Annuale (art.
Per ciascuna delle societa: 22,c.1,d.1gs. n.
33/2013)
Annuale (art.
1) ragione sociale 22,c.1,d.1gs. n.
33/2013)
Annuale (art.
2) misura dell'eventuale partecipazione dell'amministrazione 22,c¢.1,dlgs. n.
33/2013)
Annuale (art.
Societa partecipate (da 3) durata dell'impegno 22,¢.1,d.gs. n.
Societa partecipate SETTORE I pubblicare in formato 33/2013)
Art. 22,c¢.2, | tabellare) 4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravante per I'anno sul bilancio Annuale (art.
dlgs. n. dell'amministrazione 22,c. 1, dlgs.n.
33/2013 33/2013)
5) numero dei rappresentanti dell'amministrazione negli organi di governo e 2A2n ncuall eéalrté i
trattamento economico complessivo a ciascuno di essi spettante G 1, d.1gS. 0.
33/2013)
Annuale (art.
6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercizi finanziari 22,¢.1,d.1gs. n.
33/2013)
7) incarichi di amministratore della societa e relativo trattamento economico gkznncualleéalgé n
complessivo 332013)
Art. 22, c¢. 3, Collegamento con i siti istituzionali delle societa partecipate nei quali sono Annuale (art.
d.lgs. n. pubblicati i dati relativi ai componenti degli organi di indirizzo politico e ai soggetti | 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013 titolari di incarichi dirigenziali, di collaborazione o consulenza 33/2013)
f:g' 3)2 e 1, Elenco dgg@i enti. di diritto priv_ato,‘comunque den_om_inati? in.controllo o Annuale (art.
d.lg,;s. r’1 fiell'ammlnlstra21opej con 'l'mdlcazmne d.ell.e fupzmm qttrlbmtev e delle attivita svolte | 22, c. 1, d.Igs. n.
332013 in favore dell'amministrazione o delle attivita di servizio pubblico affidate 33/2013)
Per ciascuno degli enti:
Annuale (art.
C g s . 1) ragione sociale 22,¢.1,d.lgs. n.
Enti di dirito | Enti di d1r_1tto prlvatg ‘ 33/2013)
. .| === controllati (da pubblicare in
privato controllati formato tabellare) Annuale (art.
Art. 22, c¢. 2, 2) misura dell'eventuale partecipazione dell'amministrazione 22,c.1,d.1gs. n.
d.lgs. n. 33/2013)
33/2013 Annuale (art.
3) durata dell'impegno 22,c¢.1,d.1gs. n.
33/2013)
4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravante per I'anno sul bilancio Annuale (art.
dell'amministrazione 22,c.1,d.]gs. n.




33/2013)

5) numero dei rappresentanti dell'amministrazione negli organi di governo e
trattamento economico complessivo a ciascuno di essi spettante

Annuale (art.
22,c.1,d.1gs. n.
33/2013)

6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercizi finanziari

Annuale (art.
22,c.1,d.1gs. n.
33/2013)

7) incarichi di amministratore dell'ente e relativo trattamento economico
complessivo

Annuale (art.
22,c.1,d.1gs. n.
33/2013)

_____ Art. 20, ¢.3, 7A. Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita Tempestivo (art.
————— d.lgs. n. dell'incarico 20, c. 1, d.1gs. n.
39/2013 39/2013)
_____ Art. 20, ¢.3, 7B. Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita al Annuale (art.
_____ d.lgs. n. conferimento dell'incarico 20, c. 2, d.Igs. n.
39/2013 39/2013)
Art. 22, ¢. 3, Collegamento con i siti istituzionali degli enti di diritto privato controllati nei quali Annuale (art.
===== d.lgs. n. sono pubblicati i dati relativi ai componenti degli organi di indirizzo politico e ai 22,¢.1,dlgs. n.
33/2013 soggetti titolari di incarichi dirigenziali, di collaborazione o consulenza 33/2013)
Art. 22,¢.1, Annuale (art
Rappresentazione . lett. d), Rappresentazione erafica Una o piu rappresentazioni grafiche che evidenziano i rapporti tra I'amministrazione 2 ; 1dl s i
grafica d.lgs. n. PP g e gli enti pubblici vigilati, le societa partecipate, gli enti di diritto privato controllati ¢ 1 GIgs I
332013 33/2013)
Tempestivo (art.
24,c.1,d.1gs. n.
33/2013) La
. prima
Dat;i%\%ir;gate 2024/2026 dAI{t'szi’ ¢ 1, Dati aggregati attivita Dati relativi alla attivita amministrativa, in forma aggregata, per settori di attivita, pubblicazione
amministrativa Tutti i Settori 3'3 ;gz 013 amministrativa per competenza degli organi e degli uffici, per tipologia di procedimenti decorre dal
termine di sei
mesi dall'entrata
in vigore del
decreto
Tempestivo (ex
Per ciascuna tipologia di procedimento: art. 8, d.lgs. n.
33/2013
Attivita e At 35.c1 )
procedimenti lett. a), 1) breve descrizione del procedimento con indicazione di tutti i riferimenti ;Flimsp e;tll VSO Elex
d.lgs. n. normativi utili - 0, ¢ g8 1.
33/2013 33/2013)
. Art. 35,¢. 1, . Lo . .
Tipologie di nF;:rt;g 12103211 lett. b), T;%(éll?f;edi;pfrgziii?emo (da 2) unita organizzative responsabili dell'istruttoria e dell'adozione del provvedimento :“l:ctrrgpejtllvso glex
procedimento s . | dlgs.n. P finale - 0, C. 88
Tutti i Settori 332013 tabellare) 33/2013)
Art. 35,c. 1, 3) termine fissato in sede di disciplina normativa del procedimento per la Tempestivo (ex
lett. f), d.lgs. conclusione con l'adozione di un provvedimento espresso e ogni altro termine art. 8, d.lgs. n.
n. 33/2013 procedimentale rilevante 33/2013)
i:g' 3)5 e 1 4) procedimenti per i quali il provvedimento dell'amministrazione puo essere Tempestivo (ex
dl .sgli sostituito da una dichiarazione dell'interessato ovvero il procedimento puo art. 8, d.Igs. n.
33%013 concludersi con il silenzio-assenso dell'amministrazione 33/2013)




Art. 35,c. 1, 5) strumenti di tutela amministrativa e giurisdizionale, riconosciuti dalla legge in .
lett. h), favore dell'interessato, nel corso del procedimento nei confronti del provvedimento Tempestivo (ex
R . . . . . rt. 8, d.lgs. n.
d.lgs. n. finale ovvero nei casi di adozione del provvedimento oltre il termine predeterminato art. ©, ¢ '8
: . . R 33/2013)
33/2013 per la sua conclusione e i modi per attivarli
Art. .35’ c.l, 6) link di accesso al servizio on line, ove sia gia disponibile in rete, o tempi previsti Tempestivo (ex
lett. 1), d.1gs. 1 ttivazi art. 8, d.lgs. n.
N 33/2013 per la sua attivazione 33/2013)
7) modalita per l'effettuazione dei pagamenti eventualmente necessari, con i codici
IBAN identificativi del conto di pagamento, ovvero di imputazione del versamento
Art. 35,c. 1, in Tesoreria, tramite i quali i soggetti versanti possono effettuare i pagamenti Tempestivo (ex
lett. j), d.1gs. mediante bonifico bancario o postale, ovvero gli identificativi del conto corrente art. 8, d.Igs. n.
n. 33/2013 postale sul quale i soggetti versanti possono effettuare i pagamenti mediante 33/2013)
bollettino postale, nonché i codici identificativi del pagamento da indicare
obbligatoriamente per il versamento
Art. 35,¢. 1, . . . C . . iy g .. Tempestivo (ex
Jett. 1), d.lgs, 8) rlsu}tatl delle 1nd‘ag1n1~ di cus‘tomer‘satlschtlon condotte sulla qualita dei servizi art. 8, d.lgs. .
n 332013 erogati attraverso diversi canali, con il relativo andamento 33/2013)
Tempestivo (ex
Per i procedimenti ad istanza di parte: art. 8, d.lgs. n.
Entro il 31 33/2013)
marzo 2021 Art. 35, c. 1, . . . .. . .. Tempestivo (ex
Tutti i .| lett. d), 1) atti e documenti da allegare all'istanza e modulistica necessaria, compresi i fac-
utti i Settori [ . > art. 8, d.Igs. n.
d.lgs. n. simile per le autocertificazioni 332013)
33/2013
Art. 35,c¢. 1, - .. . . - . sy g .
lett. d), 2) pfﬁ(;l ai quah~ r.1V().lger§1 per 19f9rmazmplz orari € moéallta di accesso con Tempestivo (ex
dlgs. n. }n@lca'zlone degh~ indirizzi, recapiti telefonici e caselle di posta elettronica art. 8, d.lgs. n.
332013 istituzionale a cui presentare le istanze 33/2013)
Tempestivo (ex
Per ciascun procedimento di autorizzazione o concessione: art. 8, d.lgs. n.
33/2013)
Art. 35, c. 1, Tempestivo (ex
lett. a), 1) breve descrizione del procedimento con indicazione di tutti i riferimenti 8. dl
d.lgs. n. normativi utili art. ¢, ¢ 'gs- 1.
332013 33/2013)
Entro il 31
marzo 2021
Tutti i Settori
Art. 35, ¢. 1, Tempestivo (ex
lett. b), 2) unita organizzative responsabili dell'istruttoria e dell'adozione del provvedimento art. 8, d.lgs. n
d.lgs. n. finale 33}20’1 3') o
33/2013
Art. 35,c. 1, 3) termine fissato in sede di disciplina normativa del procedimento per la Tempestivo (ex

lett. f), d.lgs.

conclusione con I'adozione di un provvedimento espresso e ogni altro termine

art. 8, d.lgs. n.
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n. 33/2013

Art. 35, c.
lett. g),
d.lgs. n.
33/2013

1,

Art. 35, c.
lett. h),
d.Igs. n.
33/2013

1,

Art. 35, c.

1,

lett. 1), d.1gs.

n. 33/2013

Art. 35, c.

1,

lett. j), d.lgs.

n. 33/2013

Entro il 31
marzo 2021
Tutti i Settori

Art. 35, c.

L,

lett. 1), d.1gs.

n. 33/2013

Art. 35, c.
lett. d),
d.lgs. n.
33/2013

Art. 35, c.
lett. d),
d.lgs. n.
33/2013

2024/2026
Tutti i Settori

Art. 35, c.
lett. a),
d.lgs. n.
33/2013

Art. 35, c.
lett. b),
d.lgs. n.
33/2013

Art. 35, c.
lett. ¢),
d.lgs. n.
33/2013

Art. 35, c.
lett. ¢),

Singoli procedimenti

(da pubblicare in formato
tabellare creando un
collegamento con la pagina
nella quale sono riportati i dati

procedimentale rilevante

33/2013)

4) procedimenti per i quali il provvedimento dell'amministrazione puo essere
sostituito da una dichiarazione dell'interessato ovvero il procedimento puo
concludersi con il silenzio-assenso dell'amministrazione

Tempestivo (ex
art. 8, d.lgs. n.
33/2013)

5) strumenti di tutela amministrativa e giurisdizionale, riconosciuti dalla legge in
favore dell'interessato, nel corso del procedimento nei confronti del provvedimento
finale ovvero nei casi di adozione del provvedimento oltre il termine predeterminato
per la sua conclusione e i modi per attivarli

Tempestivo (ex
art. 8, d.lgs. n.
33/2013)

6) link di accesso al servizio on line, ove sia gia disponibile in rete, o tempi previsti
per la sua attivazione

Tempestivo (ex
art. 8, d.lgs. n.
33/2013)

7) modalita per l'effettuazione dei pagamenti eventualmente necessari, con i codici
IBAN identificativi del conto di pagamento, ovvero di imputazione del versamento
in Tesoreria, tramite i quali i soggetti versanti possono effettuare i pagamenti
mediante bonifico bancario o postale, ovvero gli identificativi del conto corrente
postale sul quale i soggetti versanti possono effettuare i pagamenti mediante
bollettino postale, nonche¢ i codici identificativi del pagamento da indicare
obbligatoriamente per il versamento

Tempestivo (ex
art. 8, d.lgs. n.
33/2013)

8) risultati delle indagini di customer satisfaction condotte sulla qualita dei servizi

Tempestivo (ex

. Lo . . . art. 8, d.lgs. n.
erogati attraverso diversi canali, con il relativo andamento 33/2013)
Tempestivo (ex
Per i procedimenti ad istanza di parte: art. 8, d.lgs. n.
33/2013)
1) atti e documenti da allegare all'istanza e modulistica necessaria, compresi i fac- :";:nge;tllvso ;ex
simile per le autocertificazioni 33}2613')g o
2) uffici ai quali rivolgersi per informazioni, orari e modalita di accesso con Tempestivo (ex
indicazione degli indirizzi, recapiti telefonici e caselle di posta elettronica art. 8, d.Igs. n.
istituzionale a cui presentare le istanze 33/2013)

Per ciascun procedimento di autorizzazione o concessione:

Tempestivo (ex
art. 8, d.lgs. n.
33/2013)

1) breve descrizione del procedimento con indicazione di tutti i riferimenti utili

Tempestivo (ex
art. 8, d.Igs. n.
33/2013)

2) unita organizzativa responsabile dell'istruttoria

Tempestivo (ex
art. 8, d.lgs. n.
33/2013)

3) nome del responsabile del procedimento, unitamente ai recapiti telefonici e alla
casella di posta elettronica istituzionale

Tempestivo (ex
art. 8, d.lgs. n.
33/2013)

4) ove diverso, l'ufficio competente all'adozione del provvedimento finale, con
l'indicazione del nome del responsabile dell'ufficio unitamente ai rispettivi recapiti

Tempestivo (ex
art. 8, d.lgs. n.
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d.lgs. n.
33/2013

Art. 35,c. 1,
lett. e),
d.lgs. n.
33/2013

Art. 35,¢c. 1,
lett.f), d.1gs.
n. 33/2013

Art. 35,c. 1,
lett. g),
d.lgs. n.
33/2013

Art. 35,c. 1,
lett. h),
d.lgs. n.
33/2013

Art. 35,¢. 1,
lett. 1), d.1gs.
n. 33/2013

Art. 35,c¢. 1,
lett. k),
d.lgs. n.
33/2013

2024/2026
Tutti i Settori

Art. 2,¢.9-
bis, 1. n.
241/1990

2024/2026
Tutti i Settori

Art. 35,c. 1,
lett. L),
d.lgs. n.
33/2013

Art. 35,c. 1,
lett. d),
d.lgs. n.
33/2013

Art. 35,c. 1,
lett. d),
d.lgs. n.
33/2013

2024/2026
Tutti i Settori

Art. 1, ¢. 29,
. n.

dei relativi provvedimenti
finali)=

telefonici e alla casella di posta elettronica istituzionale

33/2013)

5) modalita con le quali gli interessati possono ottenere le informazioni relative ai
procedimenti in corso che li riguardino

Tempestivo (ex
art. 8, d.lgs. n.
33/2013)

6) termine fissato in sede di disciplina normativa del procedimento per la
conclusione con 'adozione di un provvedimento espresso ¢ ogni altro termine
procedimentale rilevante

Tempestivo (ex
art. 8, d.lgs. n.
33/2013)

7) procedimenti per i quali il provvedimento dell'amministrazione puo essere
sostituito da una dichiarazione dell'interessato ovvero il procedimento puo
concludersi con il silenzio-assenso dell'amministrazione

Tempestivo (ex
art. 8, d.lgs. n.
33/2013)

8) strumenti di tutela amministrativa e giurisdizionale, riconosciuti dalla legge in
favore dell'interessato, nel corso del procedimento nei confronti del provvedimento
finale ovvero nei casi di adozione del provvedimento oltre il termine predeterminato
per la sua conclusione e i modi per attivarli

Tempestivo (ex
art. 8, d.lgs. n.
33/2013)

9) link di accesso al servizio on line, ove sia gia disponibile in rete, o tempi previsti
per la sua attivazione

Tempestivo (ex
art. 8, d.lgs. n.
33/2013)

10) modalita per l'effettuazione dei pagamenti eventualmente necessari, con i codici
IBAN identificativi del conto di pagamento, ovvero di imputazione del versamento
in Tesoreria, tramite i quali i soggetti versanti possono effettuare i pagamenti
mediante bonifico bancario o postale, ovvero gli identificativi del conto corrente
postale sul quale i soggetti versanti possono effettuare i pagamenti mediante
bollettino postale, nonché i codici identificativi del pagamento da indicare
obbligatoriamente per il versamento

Tempestivo (ex
art. 8, d.lgs. n.
33/2013)

11) nome del soggetto a cui ¢ attribuito, in caso di inerzia, il potere sostitutivo,

Tempestivo (ex

nonché modalita per attivare tale potere, con indicazione dei recapiti telefonici e art. 8, d.lgs. n.

delle caselle di posta elettronica istituzionale 33/2013)

Per ciascun procedimento nome del soggetto a cui ¢ attribuito, in caso di inerzia, il .
Tempestivo

potere sostitutivo per la conclusione del procedimento

12) risultati delle indagini di customer satisfaction condotte sulla qualita dei servizi
erogati attraverso diversi canali, con il relativo andamento

Tempestivo (ex
art. 8, d.Igs. n.
33/2013)

Per i procedimenti ad istanza di parte:

Tempestivo (ex
art. 8, d.lgs. n.
33/2013)

1) atti e documenti da allegare all'istanza e modulistica necessaria, compresi i fac-
simile per le autocertificazioni

Tempestivo (ex
art. 8, d.lgs. n.
33/2013)

2) uffici ai quali rivolgersi per informazioni, orari ¢ modalita di accesso con

Tempestivo (ex

indicazione degli indirizzi, recapiti telefonici e caselle di posta elettronica art. 8, d.Igs. n.

istituzionale a cui presentare le istanze 33/2013)

Indirizzo di posta elettronica certificata a cui il cittadino possa trasmettere istanze e .
Tempestivo

ricevere informazioni circa i provvedimenti e i procedimenti amministrativi che lo
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190/2012

riguardano

Tempestivo (ex

art. 8, d.lgs. n.
33/2013) La
. . . Art. 24, c. 2, . . . prma
Monitoraggio tempi 2024/2026 Monitoraggio tempi . . . . Lo o . . . . | pubblicazione
: . o . | dlgs.n. . . Risultati del monitoraggio periodico concernente il rispetto dei tempi procedimentali
procedimentali Tutti i Settori 332013 procedimentali decorre dal
termine di sei
mesi dall'entrata
in vigore del
decreto
Recapiti telefonici e casella di posta elettronica istituzionale dell'ufficio responsabile .
.. , . s . . . . S Tempestivo (ex
Recapiti dell'ufficio per le attivita volte a gestire, garantire e verificare la trasmissione dei dati o I'accesso art. 8. dles. n
responsabile diretto degli stessi da parte delle amministrazioni procedenti all'acquisizione 33;20,13.)g o
d'ufficio dei dati e allo svolgimento dei controlli sulle dichiarazioni sostitutive
O Convenzioni-quadro volte a disciplinare le modalita di accesso ai dati da parte delle Tempestivo (ex
Dichiarazioni . . L S S \ o . .
o Art. 35,¢. 3, | Convenzioni-quadro amministrazioni procedenti all'acquisizione d'ufficio dei dati e allo svolgimento dei art. 8, d.Igs. n.
sostitutive e 2024/2026 . LT S
L o . | dlgs.n. controlli sulle dichiarazioni sostitutive 33/2013)
acquisizione Tutti i Settori -
, . S 33/2013 Ly . N Tempestivo (ex
d'ufficio dei dati Modalita per I'acquisizione . . . s \ C
\ A Ulteriori modalita per la tempestiva acquisizione d'ufficio dei dati art. 8, d.lgs. n.
d'ufficio dei dati
33/2013)
Modalita per lo svolgimento Ulteriori modalita per lo svolgimento dei controlli sulle dichiarazioni sostitutive da :;ingpejtg: glex
dei controlli parte delle amministrazioni procedenti 33/2013)
Elenco dei provvedimenti, con particolare riferimento ai provvedimenti finali dei
Art. 23.c. 1, p?rocedlmentl dl'I autor'lzzaZ{one 0 concessione; scelta Qel f:ontraente per Semestrale (art.
dles n l'affidamento di lavori, forniture e servizi, anche con riferimento alla modalita di 23 e 1. dles 1
-8s- 1. selezione prescelta; concorsi e prove selettive per I'assunzione del personale e » €. 1, d.1gs. .
33/2013 L S s RS S . R 33/2013)
progressioni di carriera; accordi stipulati dall'amministrazione con soggetti privati o
con altre amministrazioni pubbliche.
Per ciascuno dei provvedimenti:
Provvedimenti organi Semestrale (art,
Provygdlrpgntl 2024/2026 indirizzo politico (da 1) contenuto 23,c.1,d.1gs. n.
organi indirizzo . . 33/2013)
o, Settore V pubblicare in formato
politico tabellare) Semestrale (art.
Art. 23,c¢. 2, 2) oggetto 23,c.1,d.Igs. n.
d.lgs. n. 33/2013)
Provvedimenti 33/2013 Semestrale (art.
3) eventuale spesa prevista 23,c.1,d.1gs. n.
33/2013)
4) estremi relativi ai principali documenti contenuti nel fascicolo relativo al ggmces]tragelé:rtr.l
procedimento 332013)
Elenco dei provvedimenti, con particolare riferimento ai provvedimenti finali dei
Art. 23,c. 1, p'rocedlmentl dl_: autorizzazione o concessione; scelta Qel contraente per o Semestrale (art.
. . . . . l'affidamento di lavori, forniture e servizi, anche con riferimento alla modalita di
Provvedimenti d.lgs. n. Provvedimenti responsabili . i . . \ . 23,c.1,d.1gs. n.
e 2024/2026 . . . . selezione prescelta; concorsi e prove selettive per I'assunzione del personale e
responsabili dei - .| 33/2013 dei servizi (da pubblicare in S o .. o L . L 33/2013)
. Tutti i Settori progressioni di carriera; accordi stipulati dall'amministrazione con soggetti privati o
servizi formato tabellare) . P .
con altre amministrazioni pubbliche
Art. 23, ¢. 2, Per ciascuno dei provvedimenti:
d.lgs. n. 1) contenuto Semestrale (art.
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33/2013 23,c¢.1,d.gs. n.
33/2013)
Semestrale (art.
2) oggetto 23,c.1,d.gs. n.
33/2013)
Semestrale (art.
3) eventuale spesa prevista 23,c¢.1,d.gs. n.
33/2013)
4) estremi relativi ai principali documenti contenuti nel fascicolo relativo al ;gn::esltregelé:nr.l
procedimento 33/2013)
Art. 25,c¢. 1, . L . . . . .
lett. a) Elenco delle tipologie di controllo a cui sono assoggettate le imprese in ragione Tempestivo (ex
dl .s 1’1 Elenco della dimensione e del settore di attivita, con l'indicazione per ciascuna di esse dei art. 8, d.lgs. n.
. Entro il 31 S8s- I criteri e delle relative modalita di svolgimento 33/2013)
Controlli sulle 33/2013
. marzo 2017
tmprese Tutti i Settori Art. 25, ¢. I, Tempestivo (ex
lett. b), o . . Elenco degli obblighi e degli adempimenti oggetto delle attivita di controllo che le P
Obblighi e adempimenti . . . L . art. 8, d.Igs. n.
d.lgs. n. imprese sono tenute a rispettare per ottemperare alle disposizioni normative /
332013 33/2013)
Art. 37 c. 1 Da pubblicare
d lg's n, Y secondo le
2024/2026 332013 Avviso di preinformazione Avviso di preinformazione ;nzgiafl'llct?l: ¢
Tutti i Settori | Att. 66, P P pec
206, d.lgs. n. previste dal
163/2006 dlgs. n.
163/2006
Da pubblicare
secondo le
2024/2026 Art. 37, ¢.2, . Delibera a contrarre, nell'ipotesi di procedura negoziata senza previa pubblicazione modghta cle
s .| d.gs.n. Delibera a contrarre . . specifiche
Tutti i Settori di un bando di gara .
33/2013 previste dal
d.lgs. n.
163/2007
Art. 37, c. 1 Da pubblicare
d lg;s n’ Y secondo le
202472026 332013 Avvisi, bandi e inviti per contratti di lavori sott lia comunitari mOd?fl'llt?le ¢
Tutti i Settori | Artt. 66, vvisi, bandi e per contra avori sottosoglia comunitaria specifiche
122, dlgs. n ngeVlste dal
PYScin Ags. n.
163/2006 163/2008
Art. 37 c. 1 Da pubblicare
d.lgs. n. Avvisi, bandi ed invite :ggzﬁ?élz e
202472026 33/2013 Avvisi, bandi e inviti per contratti di servizi e forniture sottosoglia comunitaria specifiche
Tutti i Settori | Artt. 66, VVISI, bandi ¢ nviti p = 1 glia comu pectll
124, d.1gs. n. grlewste dal
Bandi gara e 163/2006 ~88- .
contratti ! 63/2009_
Art. 37,c¢. 1, Da pubblicare
2024/2026 d.lgs. n. .. S . . . o secondo le
Tuttii Settori | 33/2013 Art. Avvisi, bandi e inviti per contratti di lavori soprasoglia comunitaria modalita e le
66, d.1gs. n. specifiche

13




163/2006

previste dal

d.lgs. n.
163/2010
Da pubblicare
Art. 37,¢. 1, secondo le
2024/2026 d.lgs. n. N o o - ' . o modglitéele
- .| 33/2013 Art. Avvisi, bandi e inviti per contratti di servizi e forniture soprasoglia comunitaria specifiche
Tutti i Settori .
66, d.Igs. n. previste dal
163/2006 d.lgs. n.
163/2011
Art. 37, c. 1 Da pubblicare
dlgs. n,. ’ secondo‘ le
2024/2026 332013 Bandi e avvisi per appalti di lavori nei settori speciali ;I};Z(ci?géiee ¢
Tutti i Settori | Artt. 66, .
206, d.lgs. . grlegvsls;e dal
163/2006 163/2012
Art.37.c. 1 Da pubblicare
d.lgs. n,. ’ seconc.lo‘ le
2024/2026 33/2013 Bandi e avvisi per appalti di servizi e forniture nei settori speciali ;rll)zgiafl'llct?l: ¢
Tutti i Settori | Artt. 66, .
206, d.lgs. . grgsls;e dal
163/2006 163/2013
Da pubblicare
dAl{;s3317 ¢ 1, secondq le
2024/2026 33/2013 Avvisi sui tisultati della Avviso sui risultati della procedura di affidamento ;r;l)zgiatl'llcti: ¢
Tutti i Settori | Artt. 65,66, | procedura di affidamento .
dlgs. n. grlegvsls;e dal
163/2006 163/2024/2026
Art. 37, c. 1 Da pubblicare
d.Igs. n’. ’ second({ le
2024/2026 33/2013 Avvisi sistema di Avvisi periodici indicativi e avvisi sull'esistenza di un sistema di qualificazione - mOd?fl_lt?le le
Tutti i Settori | Artt. 66, qualificazione settori speciali Specitiche
223, dlgs. n. grlegvslsltf dal
163/2006 163/2015
entro il 31 Art. 1,c. 32,
gennaio 2025 | 1. n. Struttura proponente Tempestivo
Tutti i Settori 190/2012
entro il 31 Art. 1,c. 32, Tempestivo
ennaio L. n.
20042026 | 1902012 . . Osggetto del bando
Tutti i Settori Informazioni sulle singole
- dure -
entro il 31 Art. 1, c. 32, proce Tempestivo
gennaio L. n. Elenco degli operatori invitati a presentare offerte/Numero di offerenti che hanno
2024/2026 190/2012 partecipato al procedimento
Tutti i Settori
entro il 31 Art. 1,c. 32, Asoiudicatari Tempestivo
gennaio 2025 | 1. n. geludicatario
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Tutti i Settori

190/2012

entro il 31 Art. 1,c. 32, Tempestivo
gennaio 2021 | L. n. Importo di aggiudicazione
Tutti i Settori | 190/2012
entro il 31 Art. 1,c. 32, Tempestivo
gennaio 2025 | 1. n. Tempi di completamento dell'opera servizio o fornitura
Tutti i Settori | 190/2012
entro il 31 Art. 1,c. 32, Tempestivo
gennaio 2025 | 1. n. Importo delle somme liquidate
Tutti i Settori | 190/2012
entro il 31 Art. 1, c. 32, Tabelle riassuntive delle informazioni relative all’anno precedente, rese liberamente | Tempestivo
gennaio 2025 | 1. n. scaricabili in un formato digitale standard aperto che consenta di analizzare e
Tutti i Settori | 190/2012 rielaborare, anche a fini statistici, i dati informatici
Atti con i quali sono determinati i criteri e le modalita cui le amministrazioni .
Art. 26, c¢. 1, . . R N L. . .. Tempestivo (ex
. . 2024/2026 o . devono attenersi per la concessione di sovvenzioni, contributi, sussidi ed ausili
Criteri e modalita - .| dlgs.n. Criteri e modalita ST . . S art. 8, d.lgs. n.
Tutti i Settori finanziari e l'attribuzione di vantaggi economici di qualunque genere a persone ed
33/2013 . . S 33/2013)
enti pubblici e privati
Art. 26, ¢. 2, Atti di concessione di sovvenzioni, contributi, sussidi ed ausili finanziari alle Tempestivo (art.
d.lgs. n. imprese ¢ comunque di vantaggi economici di qualunque genere a persone ed enti 26, c. 3, d.1gs. n.
33/2013 pubblici e privati di importo superiore a mille euro 33/2013)
Art. 27,c¢. 2, Elenco (in formato tabellare aperto) dei soggetti beneficiari degli atti di concessione | Annuale (art.
d.lgs. n. di sovvenzioni, contributi, sussidi ed ausili finanziari alle imprese e di attribuzione 27,c¢.2,d.1gs. n.
33/2013 di vantaggi economici di qualunque genere a persone ed enti pubblici e privati 33/2013)
Per ciascuno:
Art. 27,¢. 1, Annuale (art
lett. a), Atti di concessione 1) nome dell'impresa o dell'ente e i rispettivi dati fiscali o il nome di altro soggetto )
. 27,¢.2,dlgs. n.
d.lgs. n. beneficiario 33/2013)
33/2013 (da pubblicare in formato
Art. 27,¢. 1, | tabellare creando un Annuale (art.
lett. b), collegamento con la pagina . . . . 27,c¢.2,d.1gs. n.
Sovvenzioni, d.lgs. n. nellagquale sono ripol;ta%i i dati 2) importo del vantaggio economico corrisposto 33/2013)
contributi, sussidi, 33/2013 dei relativi provvedimenti
vantaggi economici 2024/2026 Art. 27,¢. 1, | finali) Annuale (art.
Atti di concessione Tutti i Settori lett. c), (NB: ¢ fatto divieto di 3) norma o titolo a base dell'attribuzione 27,c.2,dlgs. n.
d.lgs. n. diffusione di dati da cui sia 33/2013)
33/2013 possibile ricavare
Art. 27, c. 1, | informazioni relative allo stato Annuale (art.
lett. d), di salute e alla situazione di 4) ufficio e funzionario o dirigente responsabile del relativo procedimento 27,¢.2,d.Igs. n.
d.lgs. n. disagio economico-sociale amministrativo 33/2013)
33/2013 degli interessati, come
Art. 27, c. 1, | previsto dall'art. 26, c. 4, del Annuale (art.
lftltg.sﬁ.:)l’l. dlgs. n. 33/2013) 5) modalita seguita per l'individuazione del beneficiario gg;zco 123,)(1.1gs. n
33/2013
Art. 27,c¢. 1, Annuale (art.
lett. f), d.1gs. 6) link al progetto selezionato 27,c¢.2,d.1gs. n.
n. 33/2013 33/2013)
Art. 27,c¢. 1, Annuale (art.
lett. f), d.1gs. 7) link al curriculum del soggetto incaricato 27,c¢.2,d.1gs. n.
n. 33/2013 33/2013)
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Art. 29,c. 1,

d.lgs. n.
33/2013 Art. Tempestivo (ex
32,c.2,1.n. . . Bilancio di previsione di ciascun anno in forma sintetica, aggregata e semplificata, P
Bilancio preventivo . . art. 8, d.lgs. n.
69/2009 Art. anche con il ricorso a rappresentazioni grafiche
5,c.1 33/2013)
d.p.c.m. 26
Bilancio preventivo 2024/2026 aprile 2011
€ consuntivo SETTOREII | Art.29,c.1,
d.lgs. n.
o 33/2013 Art. .
Bilanci Lo . . . S . Tempestivo (ex
32,c.2,1.n. . . . Bilancio consuntivo di ciascun anno in forma sintetica, aggregata e semplificata,
Bilancio consuntivo [ . art. 8, d.Igs. n.
69/2009 Art. anche con il ricorso a rappresentazioni grafiche
5.0, 33/2013)
d.p.c.m. 26
aprile 2011
Piano degli indicatori e risultati attesi di bilancio, con I’integrazione delle risultanze
Piano degli osservate in termini di raggiungimento dei risultati attesi e le motivazioni degli .
o . . Art. 29, c. 2, . S . . . . b - .. . . . .. Tempestivo (ex
indicatori e dei 2024/2026 Piano degli indicatori e dei eventuali scostamenti e gli aggiornamenti in corrispondenza di ogni nuovo esercizio
. . g d.lgs. n. . . R . . ;i . . AU . art. 8, d.Igs. n.
risultati attesi di SETTORE 11 risultati attesi di bilancio di bilancio, sia tramite la specificazione di nuovi obiettivi e indicatori, sia attraverso
o 33/2013 o . RO . AR L 33/2013)
bilancio I’aggiornamento dei valori obiettivo e la soppressione di obiettivi gia raggiunti
oppure oggetto di ripianificazione
. . Art. 30, Tempestivo (ex
i]r?rtr:;rgﬁ?;fe 252%?0/1‘260121? d.lgs. n. Patrimonio immobiliare Informazioni identificative degli immobili posseduti art. 8, d.lgs. n.
Beni immobili e 33/2013 33/2013)
gestione patrimonio Canoni di locazione 2024/2026 Art. 30, o ) o _ ‘ _ - Tempestivo (ex
o affitto Settore IT d.lgs. n. Canoni di locazione o affitto Canoni di locazione o di affitto versati o percepiti art. 8, d.Igs. n.
33/2013 33/2013)
Rilievi organi di controllo e Rilievi non recepiti, unitamente agli atti cui si riferiscono, degli organi di controllo 2§ngpe§Tg: gex
Controlli e rilievi 2024/2026 dAll'ZSS :1, revisione interno, degli organi di revisione amministrativa e contabile 33/2013)
sulamministrazione Tutti i Settori 33/2013 T . . Tutti i rilievi ancorche recepiti, unitamente agli atti cui si riferiscono, della Corte dei Tempestivo (ex
Rilievi Corte dei conti .. J . . A , L . . . . art. 8, d.lgs. n.
conti riguardanti l'organizzazione e l'attivita dell'amministrazione o di singoli uffici 33/2013)
. .. Art. 32,c¢. 1, . .. . Tempestivo (ex
S(i:;tgafgl dsierz;zlli tz Tut tlz?éi ttori d.lgs. n. ngisel servizi ¢ standard di Carta dei servizi o documento contenente gli standard di qualita dei servizi pubblici art. 8, d.Igs. n.
4 33/2013 4 33/2013)
Art. 32,¢. 2,
lett. a),
2024/2026 d.lgs. n. Costi contabilizzati (da Costi contabilizzati dei servizi erogati agli utenti, sia finali che intermedi, Annuale (art.
- . Costi contabilizzati s .| 33/2013 Art. | pubblicare in formato evidenziando quelli effettivamente sostenuti e quelli imputati al personale per ogni 10, c. 5, d.Igs. n.
Servizi erogati Tutti i Settori .. . .
10,c. 5, tabellare) servizio erogato e il relativo andamento nel tempo 33/2013)
d.lgs. n.
33/2013
Tempi medi di Art. 32,c. 2, | Tempi medi di erogazione dei Annuale (art.
ero Szione dei 2024/2026 lett. b), servizi (da pubblicare in Tempi medi di erogazione dei servizi (per ogni servizio erogato) agli utenti, sia 10, ¢c. 5, d.Igs. n.
£azIone Tutti i Settori | d.lgs. n. formato tabellare) finali che intermedi, con riferimento all'esercizio finanziario precedente 33/2013)
sevizt 33/2013
. Indicatore di Art. 33, . . C Indicatore dei tempi medi di pagamento relativi agli acquisti di beni, servizi e Annuale (art.
Pagamenti R Indicatore di tempestivita dei - . . SR -
\ .. . tempestivita dei d.lgs. n. . forniture (indicatore di tempestivita dei pagamenti) 33,c.1,d.Igs. n.
dell'amministrazione . pagamenti
pagamenti 33/2013
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Nelle richieste di pagamento: i codici IBAN identificativi del conto di pagamento,
ovvero di imputazione del versamento in Tesoreria, tramite i quali i soggetti

2024/2026 dAIlts3i, versanti possono effettuare i pagamenti mediante bonifico bancario o postale, :"Iin;gpe;tlw: flex
Tutti i Settori S 88 I ovvero gli identificativi del conto corrente postale sul quale i soggetti versanti - 0, G 88 I
33/2013 . . . . R 33/2013)
possono effettuare i pagamenti mediante bollettino postale, nonche¢ i codici
IBAN e pagamenti IBAN ¢ pasamenti informatici identificativi del pagamento da indicare obbligatoriamente per il versamento
informatici pag Codici IBAN identificativi del conto di pagamento, ovvero di imputazione del
At 5. ¢ 1 versamento in Tesoreria, tramite i quali i soggetti versanti possono effettuare i
2024/2026 dl 's ,nc. ? pagamenti mediante bonifico bancario o postale, ovvero identificativi del conto Tempestivo
Tutti i Settori 8'25:{2(')0 5 corrente postale sul quale i soggetti versanti possono effettuare i pagamenti P
mediante bollettino postale; codici identificativi del pagamento da indicare
obbligatoriamente per il versamento
dAli;ss i’ c.1, Documenti di Documenti di programmazione, anche pluriennale, delle opere pubbliche di ggnép?tgfg(saﬁ'
332013 programmazione competenza dell'amministrazione 33/2013)
Art. 38,c¢. 1, Tempestivo (art.
d.lgs. n. Linee guida per la valutazione | Linee guida per la valutazione degli investimenti 38,c. 1,d.Igs. n.
33/2013 33/2013)
Art. 38,c. 1, Tempestivo (art.
d.lgs. n. Relazioni annuali Relazioni annuali 38,c. 1,d.Igs. n.
33/2013 33/2013)
2024/2026 Art. 38,c. 1, Ogni altro documento predisposto nell'ambito della valutazione, ivi inclusi i pareri Tempestivo (art.
Opere pubbliche SETTORE IV d.lgs. n. Altri documenti dei valutatori che si discostino dalle scelte delle amministrazioni e gli esiti delle 38,c. 1,d.Igs. n.
33/2013 valutazioni ex post che si discostino dalle valutazioni ex ante 33/2013)
Art. 38,c. 1, Informazioni relative ai Nuclei di valutazione e verifica degli investimenti pubblici, Tempestivo (art.
d.lgs. n. Nuclei di valutazione incluse le funzioni e i compiti specifici ad essi attribuiti, le procedure e i criteri di 38,c. 1,d.Igs. n.
33/2013 individuazione dei componenti e i loro nominativi 33/2013)
dAlit's3 i’ c-2, Informazioni relative ai tempi e agli indicatori di realizzazione delle opere pubbliche ;anlpf;stziv;) gal;:'
&5 1 Tempi e costi di realizzazione completate ) & 1, G188 1.
33/2013 . . 33/2013)
(da pubblicare in formato -
Art. 38, c. 2, tabellare) Informazioni relative ai costi unitari di realizzazione delle opere pubbliche Tempestivo (art.
d.lgs. n. letat perep 38,c. 1,d.Igs. n.
33/2013 compictate 33/2013)
Art. 39,c. 1, - . . T .
Jett. a) Atti di governo del territorio quali, tra gli altri, piani territoriali, piani di Tempestivo (art.
dl .s 1’1 coordinamento, piani paesistici, strumenti urbanistici, generali e di attuazione, 39,c. 1, d.Igs. n.
335013 nonché le loro varianti 33/2013)
Per ciascuno degli atti:
Tempestivo (art.
S énggi)é 6111 1) schemi di provvedimento prima che siano portati all'approvazione 39,c. 1,d.Igs. n.
- . Art. 39,c. 1, L . 33/2013)
Pianificazione e lett. b) Pianificazione e governo del T tivo (art
governo del P territorio (da pubblicare in . . . . empestivo {art.
territorio d.lgs. n. formato tabellare) 2) delibere di adozione o approvazione 39,c. 1,d.Igs. n.
33/2013 33/2013)
Tempestivo (art.
3) relativi allegati tecnici 39,c.1,d.Igs. n.
33/2013)
Tempestivo (ex
2024/2026 Art. 39, c. 2, Documentazione relativa a ciascun procedimento di presentazione e approvazione art. 8, d.Igs. n.
SETTORE III | d.lgs. n. delle proposte di trasformazione urbanistica di iniziativa privata o pubblica in 33/2013)
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33/2013

variante allo strumento urbanistico generale comunque denominato vigente nonché
delle proposte di trasformazione urbanistica di iniziativa privata o pubblica in
attuazione dello strumento urbanistico generale vigente che comportino premialita
edificatorie a fronte dell'impegno dei privati alla realizzazione di opere di
urbanizzazione extra oneri o della cessione di aree o volumetrie per finalita di
pubblico interesse

Informazioni ambientali

Informazioni ambientali che le amministrazioni detengono ai fini delle proprie
attivita istituzionali:

Tempestivo (ex
art. 8, d.Igs. n.
33/2013)

Stato dell'ambiente

1) Stato degli elementi dell'ambiente, quali l'aria, I'atmosfera, I'acqua, il suolo, il
territorio, i siti naturali, compresi gli igrotopi, le zone costiere e marine, la diversita
biologica ed i suoi elementi costitutivi, compresi gli organismi geneticamente
modificati, e, inoltre, le interazioni tra questi elementi

Tempestivo (ex
art. 8, d.Igs. n.
33/2013)

Fattori inquinanti

2) Fattori quali le sostanze, I'energia, il rumore, le radiazioni od i rifiuti, anche quelli
radioattivi, le emissioni, gli scarichi ed altri rilasci nell'ambiente, che incidono o

Tempestivo (ex
art. 8, d.Igs. n.

possono incidere sugli elementi dell'ambiente 33/2013)
3) Misure, anche amministrative, quali le politiche, le disposizioni legislative, i
. Lo R . piani, i programmi, gli accordi ambientali e ogni altro atto, anche di natura Tempestivo (ex
Misure incidenti sull'ambiente . . . PN s . . .
¢ relative analisi di impatto an}mlmst_ratlva, nopche le att1v1‘ta_ che {nc1d0no 0 possono 1nc_14€re §ug11 e_lementl e art. 8, d.Igs. n.
- Art. 40, ¢c. 2, sui fattori dell'ambiente ed analisi costi-benefici ed altre analisi ed ipotesi 33/2013)
Informazioni 2015 . o1
. . d.lgs. n. economiche usate nell'ambito delle stesse
ambientali SETTORE III - - -
33/2013 Misure a protezione . N . . . . .. . Tempestivo (ex
A . . . | 4)Misure o attivita finalizzate a proteggere i suddetti elementi ed analisi costi-
dell'ambiente e relative analisi . L . . o art. 8, d.Igs. n.
. benefici ed altre analisi ed ipotesi economiche usate nell'ambito delle stesse
di impatto 33/2013)
. . Tempestivo (ex
Eeli:ﬁ;?;ns:“ attuazione della 5) Relazioni sull'attuazione della legislazione ambientale art. 8, d.Igs. n.
g 33/2013)
6) Stato della salute e della sicurezza umana, compresa la contaminazione della .
. L . . S R Tempestivo (ex
Stato della salute e della catena alimentare, le condizioni della vita umana, il paesaggio, i siti e gli edifici art. 8. dlos. n
sicurezza umana d'interesse culturale, per quanto influenzabili dallo stato degli elementi - 0, 6188 1.
o . . . 33/2013)
dell'ambiente, attraverso tali elementi, da qualsiasi fattore
Relazione sullo stato Tempestivo (ex
dell'ambiente del Ministero Relazione sullo stato dell'ambiente redatta dal Ministero dell'Ambiente e della art. 8, d.Igs. n.
dell'Ambiente ¢ della tutela tutela del territorio 33/2013)
del territorio
Art.42,c. 1, Provvedimenti adottati concernenti gli interventi straordinari e di emergenza che .
L . N Tempestivo (ex
lett. a), comportano deroghe alla legislazione vigente, con l'indicazione espressa delle art. 8. dles. n
d.lgs. n. norme di legge eventualmente derogate e dei motivi della deroga, nonché con '33;2 01g3) '
33/2013 l'indicazione di eventuali atti amministrativi o giurisdizionali intervenuti
Art.42,¢. 1, Tempestivo (ex
lett. b), Termini temporali eventualmente fissati per l'esercizio dei poteri di adozione dei art. 8, d.Igs. n.
. d.lgs. n. . T provvedimenti straordinari 33/2013)
Interventi Interventi straordinari e di
R 2024/2026 33/2013 . .
straordinari e di ) . emergenza (da pubblicare in -
Tutti i Settori | Art. 42,c. 1, Tempestivo (ex
emergenza formato tabellare)
lett. c), Costo previsto degli interventi e costo effettivo sostenuto dall'amministrazione art 8, d lgs. n.
d.lgs. n. p g 33/2013)
33/2013
Art.42,¢. 1, Tempestivo (ex
lett. d), Particolari forme di partecipazione degli interessati ai procedimenti di adozione dei art. 8, d.Igs. n.
d.lgs. n. provvedimenti straordinari 33/2013)
33/2013
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delib. Civit Responsabile della
(ora Anac) prevenzione della corruzione Responsabile della prevenzione della corruzione Tempestivo
n./
delib. Civit
(ora Anac) Responsabile della trasparenza Responsabile della trasparenza (laddove d11ve_rso dal Responsabile della Tempestivo
n. 105/2010 prevenzione della corruzione)
e 2/2012
Altri contenuti 2024/2026 Regolamenti per la
Co:: c;il;;:u 1 Segretario prevenzione e la repressione Regolamenti per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell'illegalita Tempestivo
v Comunale della corruzione e (laddove adottati) P
dell'illegalita
fﬁ' Lc. 14, Relazione del responsabile Relazione del responsabile della prevenzione della corruzione recante i risultati f‘n:ulzzle{e);art.
190/2012 della corruzione dell’attivita svolta (entro il 15 dicembre di ogni anno) 190/2012)
Art. 1, c. 3, Atti di adeguamento a Atti adottati in ottemperanza a provvedimenti della Civit (ora Anac) in materia di
L n. provvedimenti Civit (ora vigilanza e controllo nell'anticorruzione Tempestivo
190/2012 Anac)
Art. 5,c. 1, Nome del Responsabile della trasparenza cui € presentata la richiesta di accesso
2024/2026 d.lgs. n. civico, nonché modalita per l'esercizio di tale diritto, con indicazione dei recapiti Tempestivo
Altri contenuti - Segretario 33/2013 Accesso civico telefonici e delle caselle di posta elettronica istituzionale
Accesso civico Comunale Art. 5,c. 4, Nome del titolare del potere sostitutivo, attivabile nei casi di ritardo o mancata
d.lgs. n. risposta, con indicazione dei recapiti telefonici e delle caselle di posta elettronica Tempestivo
33/2013 istituzionale
Art. 52,¢.1, . Regolamenti che disciplinano l'esercizio della facolta di accesso telematico e il
d.lgs. Regolamenti utili R Annuale
822005 riutilizzo dei dati
Art. 52, ¢. 1, Catalogo dei dati e dei metadati in possesso delle amministrazioni, che si intendono
2024/2026 d.lgs. Open data rilasciati come dati di tipo aperto Annuale
SETTORE II | 82/2005
Obiettivi di accessibilita (da
. . Art.9,¢.7, pubbllcg e secondo le Obiettivi di accessibilita dei soggetti disabili agli strumenti informatici per I'anno Annuale (ex art.
Altri contenuti d.l n. indicazioni contenute nella corrente (entro il 31 marzo di ogni anno) 9,c.7,D.L.n.
accessibilita e dati 179/2012 circolare dell'Agenzia per g 179/2012)
aperti I'lItalia digitale n. 61/2013)
Elenco dei provvedimenti adottati per consentire 1'utilizzo di servizi in rete, anche a
mezzo di intermediari abilitati, per la presentazione telematica da parte di cittadini e
2024/2026 Art. 63, cc. imprese di denunce, istanze e atti e garanzie fideiussorie, per l'esecuzione di
SEWTTORE 3-bis e 3- Provvedimenti per uso dei versamenti fiscali, contributivi, previdenziali, assistenziali e assicurativi, per la Annuale
I quater, d.lgs. | servizi in rete richiesta di attestazioni e certificazioni, nonch¢ dei termini e modalita di utilizzo dei
n. 82/2005 servizi e dei canali telematici e della posta elettronica (I'obbligo di pubblicazione
dovra essere adempiuto almeno 60 giorni prima della data del 1 gennaio 2024/2026,
ossia entro il 1 novembre 2013)
Dati ulteriori (NB: nel caso di
Art 4 c.3 pubblicazione di dati non
d lg.s ’n v previsti da norme di legge si
Altri contenuti - dati 2024/2026 339013 Art. deve _prgcedgre alla o Dati, m'formgzmn} e docpmentl' ulter!orl chele pul).bllche amministrazioni non
L . . anonimizzazione dei dati hanno 1'obbligo di pubblicare ai sensi della normativa vigente e che non sono
ulteriori Tutti i Settori 1,c. 9, lett. . R e o
f,1.n personali eventualmente riconducibili alle sottosezioni indicate
| 60'/2(')1 5 presenti, in virti di quanto

disposto dall'art. 4, c. 3, del
d.lgs. n. 33/2013)
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