
FORMATO EUROPEO PER IL  
CURRICULUM VITAE 

 
 
 

INFORMAZIONI 
PERSONALI 

Nome  MARSIGLIA DANIELA
Indirizzo residenza  

Telefono  

Fax

E-mail  
Data di nascita  

 
ESPERIENZA 
LAVORATIVA 
 

• Date  01/07/2018-………….. 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Regione Calabria – Dipartimento Lavoro, Settore 6 Coordinamento dei 
Centri per l’Impiego 

Tipo di azienda o settore  Ente Pubblico 

• Tipo di impiego  Dipendente appartenente all’area dei funzionari e dell’elevata 
qualificazione - cat. D2, Contratto a tempo indeterminato, pieno. 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Impiegata presso il Centro per l’impiego di Paola (CS) – Referente 
dell’ Ufficio Locale Coordinato di Scalea (CS) con funzioni di 
coordinamento tra il Centro per L’Impiego e l’ULC (colleghi , utenti) – 
e di rapporti con i soggetti esterni (Enti Aziende e utenti), 
predisposizione certificati e attestazioni predisposizione delle 
comunicazioni interne ed esterne, predisposizione  delle convenzioni 
relative ai tirocini di cui alle linee guida nazionali del 25 maggio 2017 
recepite dalla Regione Calabria con DGR n. 613/2017; 
-Tutoraggio e affiancamento formativo per i nuovi assunti 
- Referente gruppo di lavoro integrato CPI – ATO Praia /Scalea   
 Avviso  3 Programma GOL con le seguenti funzioni colloqui degli 
utenti presso il GLI – contatti con i soggetti ospitanti, matching tra 
aziende ospitanti e utenti – predisposizione convenzioni e progetti di 
tirocinio e tutoraggio nei tirocini di inclusione sociale. 
- Attribuzione e competenze del ruolo di PREPOSTO ai sensi del D. 
Lgs. 81/2008 e s.m.i. - Centro per l’impiego di Paola ULC Scalea 
- Incaricata presso l’ULC di Scalea del servizio di Collocamento 
Mirato l 68/99 
- attività relative alle misure di sostegno al reddito NASPI -ADI- SFL 
- Nomina addetto al primo soccorso in data 02/05/2022 
- incaricata per l’ulc di scalea dei Tirocini TIS - Adempimenti nei 
confronti dei ex percettori - Did profilazione e aggiornamento Scheda 
anagrafica, stipula patto di servizio somministrazione questionario 
GOL - Consulenza e supporto agli enti pubblici ospitanti – 
predisposizione /Proroghe convenzioni di tirocinio con enti pubblici - 
Tutoraggio nei  progetti formativi rivolti ai lavoratori ex percettori 
- incaricata per l’ulc di Scalea del Progetto Garanzia giovani: 
Predisposizione Patti di servizio, Situazione lavorativa, profilazione, 
orientamento I e II livello. Assegnazione agli Enti Accreditati- Rapporti 
con gli Enti accreditati - Studio circolari, normative e bandi GG (Bando 
Tirocini) 



-Consulenza alle imprese e ai lavoratori sulle opportunità di lavoro, 
agevolazioni fiscali sulle assunzioni, normative di rifermento; 
-Consulenza alle imprese sulle agevolazioni per la costituzione di 
nuove imprese; 
-Consulenza alle imprese sulla normativa riguardante i tirocini 
extracurriculari formativi e di orientamento: contatti con le aziende ed 
enti pubblici, predisposizione modulistica (progetto e convezione di 
tirocinio) e accompagnamento fino alla stipula del progetto; 
-Operatore di sportello; 
-Attività di back office; 
 

   

 
• Date 

 Da 31/12/2011 al 30/06/2018 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Provincia Di Cosenza – Settore Mercato del Lavoro- 

• Tipo di azienda o settore  Ente Pubblico  
• Tipo di impiego  Dipendente - Istruttore Direttivo - Cat. D1, Contratto a tempo 

indeterminato 
• Principali mansioni e 

responsabilità 
 Impiegata presso il Centro per l’impiego di Paola (CS) Ufficio Locale 

Coordinato di Scalea (CS) 
-Progetto Garanzia giovani; 
-Operatore di sportello; 
-Attività di back office; 
-Consulenza alle imprese e ai lavoratori sulle opportunità di lavoro, 
agevolazioni fiscali sulle assunzioni, normative di rifermento; 
-Consulenza alle imprese sulle agevolazioni per la costituzione di 
nuove imprese; 
-Consulenza alle imprese sulla normativa riguardante i tirocini 
formativi e di orientamento: contatti con le aziende ed enti pubblici, 
predisposizione modulistica (progetto e convezione di tirocinio) e 
accompagnamento fino alla stipula del progetto; 

   

• Date  Agosto 2007 – Dicembre 2011 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Provincia Di Cosenza – Settore Mercato del Lavoro- 

• Tipo di azienda o settore  Ente Pubblico  
• Tipo di impiego  Dipendente a t.d. presso il CPI di Paola. 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Impiegata presso il Centro per l’impiego di Paola (CS) Ufficio Locale 
Coordinato di Scalea (CS) 
 
-Operatore di sportello; 
-Attività di back office; 
-Consulenza alle imprese e ai lavoratori sulle opportunità di lavoro, 
agevolazioni fiscali sulle assunzioni, normative di rifermento; 
-Consulenza alle imprese sulle agevolazioni per la costituzione di 
nuove imprese; 
-Consulenza alle imprese sulla normativa riguardante i tirocini 
formativi e di orientamento: contatti con le aziende ed enti pubblici, 
predisposizione modulistica (progetto e convezione di tirocinio) e 
accompagnamento fino alla stipula del progetto;. 

   
•Date  Dicembre 2003 – Maggio 2007 

• Nome e indirizzo del datore di  Provincia Di Cosenza – Settore Mercato del Lavoro- 



lavoro 
• Tipo di azienda o settore  Ente Pubblico  

• Tipo di impiego  Consulente 
• Principali mansioni e 

responsabilità 
 Collaborazione coordinata e continuativa per attività di tutoraggio e 

affiancamento presso i Centri per l’impiego della provincia e presso il 
Settore Mercato del Lavoro. 
 

 
 

• Date  Dicembre 2003 – Luglio  2007 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Studio Commerciale Dott. Antonio Caridi 

• Tipo di azienda o settore  Studio Professionale  
• Tipo di impiego  Collaborazione Professionale 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Contabilità, Finanza agevolata, Procedure esecutive e Fallimentari, 
Custodie giudiziarie e patrimoni immobiliari, vendite giudiziarie e 
patrimoni immobiliari e mobiliari. 

 
• Date  Luglio 2002 – Dicembre 2003 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 MEDEXPERT s.r.l.  -  Pisa 

• Tipo di azienda o settore  Società di servizi 
• Tipo di impiego  Consulente 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Collaborazione Coordinata e Continuativa presso l’ufficio 
amministrativo. 
 

• Date  Aprile 2002- maggio 2002 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 INVEST BANCA SPA -Empoli (FI) 

• Tipo di azienda o settore  Istituto di credito 
• Tipo di impiego  Stage  

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Collaborazione presso l’ufficio amministrativo 

• Date      Dicembre 2001 – Gennaio 2002 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Banca Popolare di Lajatico (PI) 

• Tipo di azienda o settore  Istituto di credito 
• Tipo di impiego  Lavoro Temporaneo 

.Principali mansioni e 
responsabilità 

 Assunta con contratto di lavoro temporaneo dalla società L.T. Lavoro 
Temporaneo spa di Firenze con funzioni di operatore di sportello. 
 

   

   
• Date  Giugno 2001- Ottobre 2001 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Banca Popolare di Lajatico (PI) 

• Tipo di azienda o settore  Istituto di credito 
• Tipo di impiego  Stage 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Attività svolta con mansioni di impiegata nell’ufficio amministrativo. 

   
   



 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 
 
 

• Date: 
Nome e tipo di istituto di istruzione e 

formazione 
 

 

 Dicembre 2024 
Corso formativo on line For Plus - C10. Le Misure di Conciliazione Vita – 
Lavoro. organizzato da  Sviluppo Lavoro Italia 
 
  

• Date: 
Nome e tipo di istituto di istruzione e 

formazione 
 

 Novembre 2024 
Corso formativo on line For Plus - C13. Migranti e Servizi per il lavoro. 
Organizzato da Sviluppo Lavoro Italia  
 

• Date: 
Nome e tipo di istituto di istruzione e 

formazione 
 

 

 Novembre 2024 
Corso formativo Gestore Eventi Modello a Riuso per il calcolo automatico 
degli stati occupazionali su SIL organizzato da Azienda Calabria Lavoro 
 
 

• Date: 
Nome e tipo di istituto di istruzione e 

formazione 
 
 

 Ottobre 2024  
Corso di Formazione Obbligatorio dei Preposti ai sensi del D.lgs. 81/08 
presso Settore “Datore di lavoro, sicurezza luoghi di lavoro, privacy-
Rapporti con gli Enti Locali e Polizia Locale” 
Dipartimento Organizzazione e Risorse Umane 

• Date: 
Nome e tipo di istituto di istruzione e 

formazione 
 
 

 Settembre 2024  
Corso formativo Gestore Eventi Modello a Riuso per il calcolo automatico 
degli stati occupazionali su SIL organizzato da Azienda Calabria Lavoro 

   
• Date: 

Nome e tipo di istituto di istruzione e 
formazione 

 
 

 Settembre 2024  
Corso formativo on line For Plus - C12. I servizi per la presa in carico integrata 
dei soggetti vulnerabili organizzato da sviluppo lavoro Italia 

 
• Date: 

Nome e tipo di istituto di istruzione e 
formazione 

 
 

 Luglio 2024 
Corso formativo on line For Plus - C14. Nuove Misure di Inclusione 
Sociale e Lavorativa – ADI/SFL organizzato da Sviluppo Lavoro Italia 

   
• Date: 

Nome e tipo di istituto di istruzione e 
formazione 

 
  

 Marzo 2024 
Corso formativo on line For Plus – 
CS03 Il lavoro sommerso in Italia - organizzato da Sviluppo Lavoro Italia 

• Date: 
Nome e tipo di istituto di istruzione e 

formazione 
 
 

 Giugno 2023 
il Corso di formazione per l'iscrizione negli elenchi dei professionisti che 
provvedono alle operazioni di vendita ex art. 179-ter disp. -att. c.p.c 
organizzato dal Consiglio Nazionale dei Dottori Commercialisti e degli 
Esperti Contabili 



 
• Date: 

Nome e tipo di istituto di istruzione e 
formazione 

 Novembre 2022 
Corso formativo on line For Plus – CS01. Il nuovo assessment introdotto 
da GOL - organizzato da Anpal Calabria 
 
 

• Date: 
Nome e tipo di istituto di istruzione e 

formazione 
 

 Novembre 2022 
Mini Master di 20 ore “ La Consulenza tecnica d’Ufficio” presso Ordine 
dei dottori commercialisti e degli Esperti contabili di Paola.  
 
 

• Date: 
    Nome e tipo di istituto di 

istruzione e formazione 
 

  
   

 Giugno 2022 
Corso Online Formazione sul nuovo Modulo del SIL per il 
Collocamento mirato della durata di 3 ore svolto dalla Engineering 
Ingegneria Informatica Spa 
 
 

• Date: 
Nome e tipo di istituto di 

istruzione e formazione 
 

  
  

 Giugno 2022 
Corso di Formazione per Addetto al Primo Soccorso – Parte Pratica 
della durata di 4 ore presso la sede della Regione Calabria Sede di 
Cosenza – Via Cesare Gabriele  
 
 

• Date: 
Nome e tipo di istituto di 

istruzione e formazione 
 

  
   

 Maggio 2022 
Corso Online Obbligatorio Addetti al Primo Soccorso – Parte 
Teorica organizzato dalla Regione Calabria per complessive 8 ore 
 

• Date: 
Nome e tipo di istituto di 

istruzione e formazione 
 

 Gennaio 2022 
Corso Online Formazione avanzata Portali SIL e Lavoro per Te” 
svoltosi a cura della Engineering Ingegneria Informatica Spa  
 
 

• Date: 
Nome e tipo di istituto di 

istruzione e formazione 
 
 

 Maggio  2021 
For Plus Dall’orientamento di base al Patto di Servizio 
Personalizzato – LEP C e D della durata di 16h 40m organizzato da 
Anpal Servizi 
 
 

• Date: 
Nome e tipo di istituto di 

istruzione e formazione 
 

 
 

 Aprile 2021  
For Plus I Servizi esclusivi dei CPI ed i LEP A e B della durata di 
16h e 45m organizzato da Anpal Servizi 
 

• Date: 
Nome e tipo di istituto di 

istruzione e formazione 
 

  

 Marzo 2021 
Il sistema dei servizi per il lavoro e delle politiche attive della 
durata di 12h e 50m organizzato da Anpal Servizi 
 
 



• Date: 
Nome e tipo di istituto di 

istruzione e formazione 
 

  
  
  
 

 

 Dal 2006 al 2018  
Attività formative svolte in qualità di dipendente della Provincia di 
Cosenza:  
 
-Corso di  formazione di I e II livello rivolto agli operatori del CPI 
addetti alla gestione del servizio programma GARANZIA 
GIOVANI. 
 
- Webinar sulla riforma del mercato del lavoro nell’ambito del 
progetto Sirvizi Innovativi nel Settore die Servizi per il Lavoro, 
tenuto dal Formez Spa,  
 
- Corso di  formazione specialistico area III, Qualità dei servizi, 
Incontro Domanda e Offerta di lavoro, Consulenza alle imprese. 
Presso Castrolibero (CS) 
 
-Percorso di aggiornamento sul portale CLiclavoro per complessive 
3 giornate, nell’ambito del Progetto Servizi Innovativi nel Settore 
dei Servizi per il Lavoro, tenuto dal Formez Spa. 
 
- Corso di informatica per la preparazione agli esami per il 
conseguimento della patente ECDL Advanced organizzato dalla 
Provincia di Cosenza e svoltosi presso il CPI di Paola, tenuto da 
consulenti della società  
Patente europea livello ADVANCED 
-Partecipazione alla III fase del corso di formazione e 
Aggiornamento del personale appartenente al Settore Mercato del 
Lavoro, organizzato dalla Provincia di Cosenza, tenutosi a 
Cosenza. 
 
-partecipazione agli incontri di formazione e addestramento circa 
funzionalità specifiche del software S@I, tenuto dalla società ETT, 
presso il CPI di Paola. 
 
- Partecipazione alla II fase del corso di Formazione e 
Aggiornamento del personale appartenente al Settore Mercato del 
Lavoro, organizzato dalla Provincia di Cosenza, in qualità di 
uditore, tenutosi presso l'Università agli Studi della Calabria 
 
- Partecipazione al corso di addestramento all'utilizzo del software 
S@I, per la gestione dei servizi offerti dal CPI, organizzato dal 
Settore Mercato del Lavoro della Provincia di Cosenza,tenuto dalla 
società ETT, presso l'Istituto Tecnico Commerciale di Paola (CS). 
 
-Visita di Studio e di scambio buone prassi della durata di 1 
settimana a Siviglia nell’ambito del progetto Eurocompass: sistemi 
di formazione ed orientamnto a confronto di un percorso di 
potenziamento dei servizi potenziali. 
 
 



 • Date: 
Nome e tipo di istituto di 

istruzione e formazione 
 

• Date:
Nome e tipo di istituto di 

istruzione e formazione

 

 Date:
Nome e tipo di istituto di 

istruzione e formazione

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Maggio 2014 
Corso di aggiornamento per mediazione civile e commerciale di 18 
ore organizzato dall'Ordine dei dottori commercialisti  con rilascio 
di attestato di qualifica 
 
Aprile 2012 
 
Corso di  formazione specialistico area III, Qualità dei servizi, 
Incontro Domanda e Offerta di lavoro, Consulenza alle imprese. 
Presso Castrolibero (CS) 
 
 
Maggio 2010 
Partecipazione al corso di Conciliatore organizzato dall’Ordine dei 
dottori Commercialisti di Napoli con Rilascio di attestato di 
qualifica 
 

 
 • Date: 

Nome e tipo di istituto di 
istruzione e formazione 

 

  
Aprile 2008 
Iscrizione nell’elenco dei Delegati alla vendita nelle procedure 
esecutive Mobiliari e immobiliari presso il Tribunale di Paola  

   

• Date: 
Nome e tipo di istituto di 

istruzione e formazione 
 

 Settembre – Ottobre 2007 
Partecipazione al corso “Procedure esecutive” organizzato 
dall’Ordine dei Dottori Commercialisti di Paola (CS) rilascio di 
attestato 
 

   
 

 •• Date: 
Nome e tipo di istituto di 

istruzione e formazione 
 

 

  
Aprile 2007 
Iscrizione nel Registro dei Revisori Contabili.  
 

   
 

 
 •• Date: 

Nome e tipo di istituto di 
istruzione e formazione 

 

  
Dal  2006 
Iscrizione nell’Albo dei CTU presso il Tribunale di Paola.  
 
 

 • Date: 
Nome e tipo di istituto di 

istruzione e formazione 
 
 
 
 
 

 Ottobre 2005 
Abilitazione all’esercizio della professione di Dottore 
Commercialista conseguita presso l’Università degli studi della 
Calabria ed iscrizione all’Albo dei Dottori Commercialisti di Paola 
al n. 165 dal 29 maggio 2006. 
 

• Date: 
Nome e tipo di istituto di 

 Febbraio - Maggio 2002 



istruzione e formazione 
 

Partecipazione al Master, come assegnataria di borsa di studio, 
sulla "Comunicazione e gestione dell'impresa bancaria ed 
assicurativa" organizzato dall'Associazione Eraclito 2000 della 
durata di 120 ore di lezione in aula ed un mese di stage presso la 
sede di Empoli (FI) della Invest Banca Spa.  
 
 

• Date: 
Nome e tipo di istituto di 

istruzione e formazione 
 

 Dicembre 2001 
Partecipazione ad un corso di formazione per operatori di sportello 
bancario nella fase di transizione all'euro della durata di 48 ore 
organizzato dalla società LT Lavoro temporaneo Spa in 
collaborazione con la EURES Consulting Spa. 
 

• Date: 
Nome e tipo di istituto di 

istruzione e formazione 
 

 Settembre 2001 
Partecipazione ad un corso di formazione per Front office bancario 
della durata di 56 ore organizzato dalla Cronos Spa in 
collaborazione con la CSP-BIC Srl di Livorno. 
 

•Date: 
 

 8 maggio 2001 
Laurea in Economia e Commercio 

 •Università  Università degli Studi di Pisa 
 •Indirizzo laurea  Indirizzo Economia Bancaria 

 •Qualifica conseguita  Dottore in Economia e Commercio 
 •Votazione  105/110.  

 
 •Date: 

 
 Luglio 1993 

Maturità scientifica 
 •Nome e tipo di istituto  Liceo Scientifico di Scalea 

 •Votazione  55/60 
 
 

Capacità e competenze 
personali 

 
Prima lingua  Italiano 

 
Altre lingua  francese  
 •à di lettura  Buono  

 •à di scrittura  Buono  
 •à di espressione orale  Buona 

 
Altre lingua  spagnolo 
 •à di lettura  Buono  

 •à di scrittura  Buono  
 •à di espressione orale  Buona 

   
   
   
   
   



Capacità e competenze 
tecniche 

Con computer, attrezzature 
specifiche, macchinari, ecc. 

 

 Sistemi operativi: Windows 95 – 98; Ambiente microsoft Office 2000: 
applicativi: - edtor di testi: Word; - foglio di calcolo: Excel; - database: 
Access; - presentazioni: PowerPoint; - reti Internet (Outlook Express ed 
Explorer). 
Conoscenza del programma AS400 e di specifici software utilizzati 
negli istituti di credito. 
Conoscenza dei programmi ed applicativi utilizzati nel cpi 
Competenze in materia di orientamento professionale e conoscenza di 
software dedicati alla stesura di bilanci di prossimità, bilanci di 
competenza e banche dati per l’incontro tra domanda e offerta di lavoro 
(borsa lavoro).                

 
Patente 

 
 Patente B senza limitazioni 

 
La sottoscritta presta il proprio consenso al trattamento dei dati personali ai sensi e nei limiti del 
D.Lgs. 196 del 2003   
 
 
      
 
Diamante 17/06/2026 
 


