COMUNE DI DIAMANTE

(Provincia di Cosenza)

AVVISO PUBBLICO

DI SELEZIONE, PER TITOLI E COLLOQUIO, DI N. 1 FIGURA DI ALTA SPECIALIZZAZIONE (PROFILO SENIOR) PER
IL CONFERIMENTO DI N. 1 (UNO) INCARICO DI LAVORO AUTONOMO Al SENSI DELL’ART 7 COMMA 6 E 6
BIS DEL D. LGS. 165/2001 IN ATTUAZIONE DEL DECRETO-LEGGE 6 NOVEMBRE 2021, N.152, ART. 31-BIS,

COMMI 7, 8 E 9 - LEGGE DI CONVERSIONE 29 DICEMBRE 2021, N. 233 — NONCHE’ Al SENSI DELL’ART. 11

COMMA 2-BIS DELLA LEGGE DI CONVERSIONE N. 79 DEL 29 GIUGNO 2022 “ULTERIORI MISURE URGENTI

PER L’ATTUAZIONE DEL PNRR” - PROGETTO “PROFESSIONISTI AL SUD”- CUP: E11C22001300005.

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO PERSONALE

Premesso che:

>

con Decreto Legge 6 Novembre 2021 n. 152 art. 31 bis, commi 7, 8 e 9 sono stati stanziati 67 milioni di euro per il
reclutamento di professionisti e personale in possesso di alta specializzazione da destinare agli Enti locali per
I'attuazione del PNRR e della politica di coesione;

al fine di accelerare la definizione e I'attuazione degli interventi, I’Agenzia della Coesione, con Decreto N. 150/2022,
ha indetto un “Avviso per la ricognizione dei fabbisogni da parte degli enti locali del Mezzogiorno del personale in
possesso di alta specializzazione ex art. 31-bis, commi 7, 8 e 9, del decreto-legge 6 novembre 2021, n.152, inserito
nella legge di conversione 29 dicembre 2021, n.233”;

a seguito della ricognizione, di cui al precedente Decreto, al Comune di Diamante, unitamente ai Comuni di Scalea
e Buonvicino, & stata attribuita una dotazione massima di 200 giornate/persona, come da Allegato 1_Tabella B al
medesimo Decreto;

il Comune di Diamante, unitamente ai Comuni di Scalea e Buonvicino, ha espresso, mediante apposita piattaforma
telematica messa a disposizione dell’Agenzia per la Coesione Territoriale, il proprio fabbisogno di personale, entro
il limite massimo previsto, in 200 giornate/persona per n. 1 TECNICO (Ing. Arch. Esperti in opere pubbliche);
I’Agenzia per la Coesione Territoriale ha comunicato che, in attuazione art. 11 comma 2-bis della Legge di
conversione n.79/2022 “Ulteriori misure urgenti per I'attuazione del PNRR” & introdotta la possibilita, per le
Amministrazioni che hanno espresso il proprio Fabbisogno, di procedere direttamente alla selezione e
contrattualizzazione dei Professionisti di alta specializzazione, secondo le linee guida e lo schema di contratto tipo

predisposto dall’Agenzia medesima;
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> con nota Prot. 20020 del 12.09.2023 il Comune di Diamante anche per conto dei Comuni di Scalea e Buonvicino ha
manifestato all’Agenzia per la Coesione Territoriale la volonta di procedere autonomamente alla selezione e
contrattualizzazione dei Professionisti;

Considerato che ai sensi dell’art.7 del D.Lgs. n. 165/2001 e ss.mm.ii, & possibile conferire incarichi individuali, con

contratti di lavoro autonomo, ad esperti di particolare e comprovata specializzazione, solo laddove I'amministrazione

abbia preliminarmente accertato I'impossibilita oggettiva di utilizzare le risorse umane disponibili al suo interno (c.d.

interpello);

Richiamate le linee-guida per il conferimento degli incarichi di lavoro autonomo e lo schema di contratto, predisposti

dall’Agenzia per la Coesione Territoriale;

Vista la propria determinazione n. 80 del 11.06.2025 - n.r.g. 418 del 16.06.2025, con la quale & stato approvato il

presente avviso nonché lo schema di contratto;

RENDE NOTO

che & emanato il presente Avviso Pubblico finalizzato all’'individuazione di n. 1 professionista al quale conferire un
incarico con contratto di lavoro autonomo ai sensi dell’art. 7 del D. Lgs. 165/2001 quale TECNICO (Ing. Arch. Esperti in
opere pubbliche) a supporto per la partecipazione ai bandi, per I'elaborazione di progettualita da rendere disponibili in
risposta alla iniziative del PNRR cantierabili e non ancora in essere, anche ai fini della predisposizione dei documenti di
gara, di accertamento di obblighi di legge, di tutela e di accertamento di eventuali condizionalita, per n. 200 giornate

lavorative.

Art. 1 Tipologia e oggetto dell’incarico

Al candidato vincitore verra conferito l'incarico di prestazione professionale senza alcun vincolo di subordinazione,

disciplinato da apposito contratto di lavoro autonomo, nel rispetto delle disposizioni previste dalla normativa vigente al

momento del conferimento dell’incarico. In assenza di accettazione dell’incarico o di impossibilita al conferimento per
carenza dei requisiti soggettivi, si provvede allo scorrimento della graduatoria.

Nel caso in cui il contraente sia dipendente di altra Amministrazione Pubblica e richiesta obbligatoriamente la preventiva

autorizzazione dell’Amministrazione di appartenenza di cui all’art. 53 del D.L.vo n. 165 del 30/03/2001 ss.mm.ii.

Le attivita oggetto dell'incarico da svolgere presso il Settore PNRR secondo le indicazioni del Dirigente e,

compatibilmente con budget ed ore a disposizione, sono cosi distinte:

» per il profilo TECNICO (Ing. Arch. Esperti in opere pubbliche) in attivita di progettazione, direzione lavori, supporto
ai RUP in materia di Lavori Pubblici, progettazione tecnica per la partecipazione a bandi regionali, nazionali ed
europei, di ricerca, progettazione e supporto per la partecipazione ai bandi regionali, nazionali ed europei, anche
per I'elaborazione e la predisposizione dei documenti amministrativi, nonché la verifica degli obblighi di legge e
delle condizionalita dei bandi, ai fini del compiuto raggiungimento degli obiettivi di sviluppo programmati a livello

regionale, nazionale ed europeo.

Art. 2 Durata e Corrispettivo dell’incarico

L’incarico decorrera dalla data di sottoscrizione del contratto. e terminera entro e non oltre il 31 dicembre 2026.
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Per il profilo TECNICO (Ing. Arch. Esperti in opere pubbliche) il contratto prevedera un impegno complessivo di 200
giornate lavorative da espletarsi nell’arco temporale del triennio per un numero di n. 6 giornate mensili di cui n. 3
giornate mensili presso il Comune di Scalea, n. 2 giornate mensili presso il Comune di Diamante e n. 1 giornata mensile
presso il Comune di Buonvicino.

L’Amministrazione si riserva la facolta di estendere e/o prorogare il monte ore e/o la durata dell’incarico oltre il limite
previsto, subordinatamente all’eventuale disponibilita di ulteriori risorse, a copertura delle spese dell'incarico,
successivamente rese disponibili dall’Agenzia per la Coesione Territoriale.

L'importo contrattuale massimo sara pari a € 80.000,00 netto IVA e degli oneri accessori di legge (200 gg * € 400) a
carico dell’Amministrazione corrispondente al massimale riconosciuto al profilo senior previsto dalle Linee Guida per il
conferimento degli incarichi di lavoro autonomo dell'Agenzia per la Coesione Territoriale per un importo massimo
omnicomprensivo (nel triennio) pari a € 101.504,00 in ragione della prestazione professionale esperibile per un numero
massimo di giornate pari a 200.

Gli incarichi sono retribuiti con risorse del Programma Operativo Complementare al PON Governance e Capacita
Istituzionale 2014-2020 — Progetto “Professionisti al Sud” - CUP: E11C22001300005, di cui al decreto direttoriale
dell’Agenzia per la Coesione Territoriale n°® 150/2022, cosi come previsto dall’art 31 bis comma 7 del D.L. n. 152 del 6
novembre 2021, convertito con modificazioni dalla Legge n. 233 del 29 dicembre 2021, nei limiti stabiliti dal regolamento

del Direttore generale dell’Agenzia per la Coesione Territoriale n. 107 dell’8 giugno 2018.

Art. 3 Requisiti di carattere generale richiesti per partecipare alla selezione comparativa

a) cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea;

b) godimento dei diritti civili e politici;

c) non essere stati esclusi dall'elettorato politico attivo;

d)non essere stati destituiti o dispensati dall'impiego presso una pubblica amministrazione per persistente insufficiente
rendimento, ovvero non essere stati dichiarati decaduti o licenziati da un impiego pubblico;

e) non aver riportato condanne penali passate in giudicato per reati contro la pubblica amministrazione e non essere
sottoposto a procedimenti penali per reati di particolare gravita che escludono, secondo le norme vigenti, la costituzione
di un rapporto di impiego;

f) non trovarsi in nessun’altra ipotesi di incapacita a contrattare con la pubblica amministrazione ai sensi della legge e
di non aver avuto I'applicazione di alcuna delle sanzioni o misure cautelari che impediscono di contrarre con la pubblica
amministrazione;

g) non trovarsi in nessun’altra situazione di inconferibilita, incompatibilita e/o conflitto d’interesse rispetto all’incarico
da ricoprire tali da pregiudicare I'indipendenza richiesta dal medesimo incarico e di impegnarsi a risolvere qualsiasi

situazione di incompatibilita o conflitto di interessi prima dell’accettazione dell’incarico;

Art. 4 Requisiti di carattere specifico richiesti per partecipare alla selezione comparativa per il profilo TECNICO (Ing.
Arch. Esperti in opere pubbliche)

a) Diploma di Laurea o Laurea specialistica in : - Architettura — Ingegneria civile — Ingegneria edile — Ingegneria edile —
Ingegneria per I'ambiente e il territorio — Pianificazione territoriale e urbanistica — Politica del territorio — Urbanistica o
titoli equiparati secondo la normativa vigente

b) Iscrizione all’albo degli ingegneri o architetti;
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c) Conoscenza dell’uso delle apparecchiature e delle applicazioni informatiche piu diffuse;

d) Esperienza professionale di almeno 7 anni, anche non continuativi;

e) Essere titolari di Partita Iva

Per i candidati in possesso di un titolo di studio conseguito all’estero, il conferimento dell’incarico sara subordinato al
rilascio, da parte dell’autorita competente, di un provvedimento di equivalenza del titolo posseduto al titolo richiesto

dal presente avviso ai sensi dell’art. 38 del D.Lgs. n. 165 del 2001.

Tutti i requisiti d’accesso prescritti debbono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito per la
presentazione della domanda di ammissione al concorso. La mancanza dei requisiti richiesti comporta I'esclusione

dalla selezione.

Art. 5 Termini e modalita di presentazione delle candidature

La domanda di ammissione alla selezione dovra essere trasmessa mediante la piattaforma INPA.

La domanda deve essere corredata dai seguenti documenti:

» curriculum professionale reso sotto forma di autocertificazione ai sensi del DPR 445/2000 e s.m.i., datato e
sottoscritto;

» fotocopia di un documento di identita del sottoscrittore, in corso di validita.

LE CANDIDATURE POTRANNO ESSERE PRESENTATE DALLE ORE 18.00 DEL GIORNO 18.06.2025 ALLE ORE 18.00 DEL

GIORNO 03.06.2025.

Saranno escluse tutte le domande pervenute con modalita di invio diverse dalla candidatura a mezzo della

piattaforma INPA. L’eventuale mancanza anche di un solo documento tra quelli richiesti (curriculum professionale e

copia documento identita) comporta I'esclusione dalla selezione.

L’amministrazione potra provvedere ad effettuare controlli sulla veridicita delle dichiarazioni contenute nella

documentazione presentata ai sensi del DPR 445/2000 e s.m.i.

Art. 6 Procedura di selezione.

Scaduti i termini di presentazione delle candidature, e terminata I'attivita istruttoria delle domande presentate, verra
pubblicata sul sito istituzionale del Comune di Diamante, nella sezione Amministrazione Trasparente, sotto-sezione
“Bandi di Concorso” I'elenco degli ammessi alla valutazione dei curricula.

Un’apposita commissione nominata con separato atto, procedera alla valutazione dei curricula pervenuti, con
attribuzione dei punteggi nei termini stabiliti nei successivi punti del presente avviso.

La commissione procedera alla valutazione dei curricula anche in presenza di una sola candidatura.

Il risultato della valutazione dei titoli verra reso noto mediante pubblicazione dell’elenco dei candidati e dei rispettivi
punteggi ottenuti e prima dello svolgimento del colloquio.

La graduatoria parziale di merito, I'elenco dei candidati ammessi al colloquio, il calendario dei colloqui, nonché la relativa
graduatoria finale, saranno pubblicati sul sito istituzionale del Comune di Diamante. Tale pubblicazione avra valore di
notifica a tutti gli effetti di legge. E onere dei candidati verificare periodicamente il sito.

| candidati saranno invitati a un successivo colloquio individuale di tipo selettivo. L'invito sara inviato a mezzo

piattaforma INPA e sulla casella di posta elettronica certificata del candidato indicata nella domanda. Tale avviso ha
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valore di notifica. L'assenza nella sede di svolgimento della prova nella data e nell’ora stabilita, salvo giusto motivo
debitamente documentato, comporta I'esclusione dalla procedura.

L’Amministrazione si riserva la facolta di procedere al colloquio anche in presenza di un numero di candidati inferiore al
limite previsto nel presente Avviso.

Il colloquio avra lo scopo di integrare la valutazione dei curricula con elementi di giudizio derivanti da domande di
approfondimento sulle materie specifiche relative all’incarico da conferire, sui principi generali dell’ordinamento degli

enti locali, nonché di carattere gestionale, per accertare la professionalita degli aspiranti incaricati.

Art. 7.1 Il punteggio per la valutazione dei curricula del Profilo TECNICO (Ing. Arch. Esperti in opere pubbliche) sara
effettuato secondo i seguenti criteri: (max 10 punti)

a) Voto di laurea: (max 3 punti)

» Valutazione da 66a 70 punti 1,50
» Valutazione da71a85 punti 2,00
» Valutazione da 86 a 99 punti 2,50
» Valutazione da 100 a 110 con lode punti 3,00

b) Esperienza professionale maturata attraverso lo svolgimento di servizi tecnici di Ingegneria e Architettura in materia

di LL.PP in favore di PA in forma diretta o attraverso Enti privati che sia comprovabile, in fase di verifica dei titoli

dichiarati, a mezzo di contratti di lavoro o incarichi professionali stipulati con PA o Enti privati. (max 5 punti);

¢) Abilitazioni tecniche (max 2 punti).

Art. 7.2 1l colloquio orale che consentira I'assegnazione fino ad un massimo di 20 Punti, sara finalizzato a verificare la
conoscenza dell’'uso delle apparecchiature e delle applicazioni informatiche piu diffuse, nonché la conoscenza
nell’ambito delle attivita oggetto della prestazione ed in particolare:

a) ordinamento dell’ente locale;

b) elementi di diritto amministrativo;

c) Codice dei Contratti pubblici;

d) Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza e Piano Nazionale Complementare;

e) della disciplina urbanistica, sismica e paesaggistica finalizzati alla realizzazione delle opere pubbliche;

e) dell’attivita di rendicontazione di finanziamenti pubblici regionali, nazionali ed europei.

Il punteggio massimo é previsto in 30 PUNTI.

La commissione, al termine dei lavori, sulla base dei punteggi ottenuti nelle fasi previste dall’Avviso, redige la

graduatoria finale relativa all’intera procedura.

Art. 8. Pubblicita graduatoria finale di merito e conferimento dell’incarico

La commissione al termine dei lavori, sulla base dei punteggi ottenuti nelle fasi previste dall’Avviso, redige la graduatoria
finale relativa all’intera procedura.

La graduatoria finale & pubblicata all’Albo Pretorio on line presente sul sito istituzionale del Comune di Diamante con
valore di notifica a tutti gli effetti di legge.

Il/1a candidato/a che ha ottenuto il punteggio pil alto & invitato alla sottoscrizione del relativo contratto d’incarico. In

caso di parita di punteggio, verra data preferenza al candidato/a pil giovane d’eta.

COMUNE DI DIAMANTE - VIA PIETRO MANCINI — 87023 DIAMANTE (CS) — C.F./P.IVA 00362420788
PEC protocollodiamante@pec.it



mailto:protocollodiamante@pec.it

L’'incarico di prestazione professionale € conferito senza alcun vincolo di subordinazione, secondo lo schema di contratto
predisposto dall’Agenzia per la Coesione Territoriale, nel rispetto delle disposizioni previste dalla normativa vigente al
momento del conferimento dell’incarico stesso.

In caso di rinuncia o di impossibilita di conferimento per carenza dei requisiti soggettivi, ’Amministrazione procedera
allo scorrimento dell’elenco dei nominativi dei candidati idonei.

L'incarico potra essere conferito anche in presenza di una sola candidatura per ciascun profilo, purché conforme ai
requisiti prescritti dal presente Awviso ed alle esigenze dell’Ente, ovvero potra non essere conferito nel caso in cui la
Commissione di Valutazione reputi che le candidature presentate siano inadeguate rispetto alle esigenze dell’Ente.
L’incarico decorre dalla data di sottoscrizione del contratto ed avra durata corrispondente all’attuazione degli obiettivi
assegnati e comunque per un periodo non superiore a trentasei mesi.

Ai fini della stipula del contratto € richiesta la presentazione di una dichiarazione attestante l'insussistenza di cause di
incompatibilita, inconferibilita e conflitto di interesse nonché altri eventuali adempimenti previsti dalla normativa

vigente al momento del conferimento dell’incarico.

Art. 9 Informativa ai sensi dell’art. 13 del Regolamento europeo n. 679/2016.

Ai sensi dell’art. 13 del Regolamento europeo (UE) 2016/679 (di seguito GDPR), e in relazione ai dati personali di cui il
Comune di Diamante entrera nella disponibilita con la presente procedura, si comunica che il Titolare del trattamento
¢ il Comune di Diamante con sede in Via Pietro Mancini, n. 10, 87023 Diamante.

| dati personali potranno essere trattati a mezzo sia di archivi cartacei che informatici (ivi compresi dispositivi portatili)
e con modalita strettamente necessarie a far fronte alle finalita sopra indicate. La liceita del trattamento dei dati da
parte del Comune di Diamante & basata sul consenso espresso dell’interessato. Il conferimento dei dati € obbligatorio
ai fini dell’avvio dell’istanza e per la valutazione dei requisiti di partecipazione.

| dati personali, oggetto di trattamento per le finalita sopra indicate, saranno conservati per il periodo di svolgimento
della procedura. Tali dati saranno trattati anche successivamente alla conclusione della procedura selettiva, per le
finalita inerenti alla gestione del rapporto medesimo e, successivamente, per il tempo in cui 'amministrazione sia
soggetta a obblighi di conservazione secondo la normativa sugli archivi pubblici, ovvero per finalita fiscali o per altre
finalita, previste da norme di legge o regolamento.

| dati personali potranno essere comunicati a tutti quei soggetti cui la comunicazione sia necessaria per il corretto
adempimento delle finalita istituzionali e dell’incarico oggetto del presente avviso. | dati personali, ad eccezione degli
estremi identificativi (nome e cognome), non sono soggetti a diffusione né ad alcun processo decisionale interamente

automatizzato, ivi compresa la profilazione.

Art. 10 Norme Finali.

In ogni caso e facolta del Comune di Diamante non dare seguito alla procedura, per sopravvenuti interessi pubblici senza
che i candidati possono avere nulla a pretendere. L'Agenzia per la Coesione territoriale, al ricevimento del contratto,
trasferira all’Amministrazione destinataria I'importo a copertura dei costi del contratto.

Per quanto non espressamente previsto si applica quanto previsto nelle linee-guida e nello schema di contratto
predisposto dall’Agenzia per la Coesione territoriale per la procedura de qua.

Il testo integrale del presente avviso e relativi allegati vengono pubblicati:

» all’Albo pretorio on line del Comune di Diamante;
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» sul sito istituzionale del Comune di Diamante nella sezione “Amministrazione trasparente”, sottosezione

“Bandi di concorso”
» sulla piattaforma INPA
Si rende noto che il Responsabile del Procedimento ¢ il Rag. Giovanni GAMBA.

Ulteriori informazioni non relative alle modalita di presentazione della domanda tramite il portale INPA potranno essere

richieste a mezzo mail all’indirizzo protocollodiamante@pec.it

g OO
Diamante, Prot. n. 12999 del 16.06.2025 & q""z,;IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO PERSONALE
£ =

Rag. Giovanni GAMBA

ominoua

Wi GIOVANNI
GAMBA
16.06.2025
13:58:10
GMT+02:00
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