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OGGETTO: VARIAZIONI DI COMPETENZIA E CASSA AL BILANCIO DI
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%2 6 PREVISIONE 2025/2027 - ANNUALITA' 2025/2027 - DECRETO N.
b 254/2025 PRESIDENZA DEL CONSIGLIO DEI MINISTRI / DIPARTIMENTO

Dat |
— PER LE POLITICHE DI COESIONE E PER IL SUD
taltt] 2025

L'anno DUEMILAVENTICINQUE il giorno 44 del mese diNoyEMB8RELC |, dlle

ore 43,/( 5 nella sede Comunale, regolarmente convocata, si & riunita la Giunta

Comunale nelle persone dei Sig.ri:

Cognome e Nome Carica Presente | Assente
ORDINE ACHILLE SINDACO }<
SOLLAZZO’SIMONE ) ASSESSORE §<
PRESTA MARTINA ASSESSORE ><
BARTALOTTA FRANCESCO ASSESSORE ><
BELCASTRO MICAELA ASSESSORE >< ‘

Totale | / Z} /(

Assiste alla seduta, con funzioni di verbalizzante, il Segretario Comunale, Dott.ssa. Rosa

SANTORO;

Assume la presidenza T;ﬁsmdoco — Avv. Achille ORDINE [] il Vice Sindaco, Dott. Simone
SOLLAZZIO

Il Presidente, riconosciuto il numero legale, dichiara aperta la seduta.

Esaminata la proposta di seguito riportata;



IL PROPONENTE

PREMESSO:

CHE con Deliberazione del Consiglio Comunale n. 14 del 06.03.2025 & stata approvata la

NOTA DI AGGIORNAMENTO AL DOCUMENTO UNICO DI PROGRAMMAZIONE 2025/2027;

CHE con Deliberazione del Consiglio Comunale n. 15 del 06.03.2025 & stato approvato il

BILANCIO DI PREVISIONE 2025/20277;
RICHIAMATO I'art. 175 commi 4 e 5 del novellato D.Lgs. 267/2000 per i quali:

“4. Ai sensi dell'articolo 42 le variazioni di bilancio possono essere adottate dall'organo
esecutivo in via d'urgenza opportunamente motivata, salvo rafifica, a pena di
decadenza, da parte dell'organo consiliare entro i sessanta giorni seguenti e comunque
entro il 31 dicembre dell'anno in corso se a tale data non sia scaduto il predetto termine.
5. In caso di mancata o parziale ratifica del provvedimento di variazione adottato
dallorgano esecutivo, 'organo consiliare € tenuto ad adottare nei successivi frenta
giorni, e comunque sempre enfro il 31 dicembre dell'esercizio in corso, i provvedimenti
ritenuti necessari nei riguardi dei rapporti eventualmente sorti sulla base della

deliberazione non ratificata”;

PRESO E DATO ATTO che:

>

»

ai sensi dell'articolo 175, comma 3, del D.Lgs. n. 267/2000 (TUEL), e s.m.i., le variazioni di
bilancio possono essere deliberate entro e non oltre il 30 novembre di ciascun anno, fatte
salve le fattispecie previste dallo stesso comma;

le competenze del Consiglio Comunale in materia di variazioni di bilancio sono definite

dall'art. 42, comma 2, lett. b) ed altresi dall’articolo 175, comma 2 del TUEL;

RICHIAMATO I'art. 19‘del D.L. n. 124/2023, e s.m.i., recante disposizioni relcfivé al rafforzamento della

capacitd amministrativa degli enti territoriali e del Dipartimento per le politiche di coesione della

Presidenza del Consiglio dei ministri;
RILEVATO che:

»

nell'ambito delle misure contemplate dal precitato art. 19 del D.L. n. 124/2023, e s.m.i., I'8
otftobre 2024 |la Commissione per I'attuazione del Progetto di Riqualificazione delle Pubbliche
Amministrazioni (RIPAM) ha pubblicato sul Portale del Reclutamento inPA il bando
concermnente l'indizione del “Concorso pubblico, su base teritoriale, per esami, per il
reclutamento a tempo indeterminato di 2.200 unitd di personale non dirigenziale,
Dipartimento per le politiche di coesione e per il Sud”;

nell'Allegato 1 del bando in parola, & riportato espressamente che a questo Ente & stata
assegnata n. 1 unitd di personale con il PROFILO SPECIALISTA ECONOMICO STATISTICO PER
REGIONI, CITTA METROPOLITANE ED ENTI LOCALI / CODICE CONCORSO B2 CAL, per un totale
complessivo di n. 1 unita di personale inquadrata nell’Area dei Funzionari e dell’Elevata
Qualificazione, ai sensi del nuovo sistema di classificazione di cui all'art. 11 e segg. del CCNL

2019-2021 del personale del Comparto Funzioni Locali;

CONSIDERATO che:

>

il personale di cui sopra, avuto riguardo dlle indicazioni fornite dal Dipartimento per le



-

politiche di coesione e per il Sud, sard assegnato e dovra essere contrattualizzato da questo
Ente;

in relazione a quanto stabilito dall’art. 19, comma 8, del D.L. n. 124/2023, e s.m.i., gli oneri
diretti e riflessi corrispondenti all’assegnazione/alle assegnazioni di personale in argomento
saranno coperti, sino a tutto il 2029, con le risorse del Programma Nazionale FESR FSE+
“Capacita per la coesione 2021-2027", approvato con decisione di esecuzione C(2023) 374
del 12 gennaio 2023, e a decorrere dal 2030 mediante corrispondente riduzione del fondo di
Cui:

o dllarticolo 1, comma 380, della Legge 24 dicembre 2012, n. 228 (per i Comuni);

ATTESO che:
» per le annualitd 2025, 2026 e 2027, ricomprese nel bilancio di previsione 2025/2027, la spesa

concernente la/le nuova/nuove assunzione/assunzioni in  discorso sard  pertanto
infegralmente coperta da apposito contributo a valere sulle suindicate risorse del
Programma Nazionale FESR FSE+ “Capacitd per la coesione 2021-2027";

I'onere complessivo - comprensivo di oneri diretti e riflessi - riveniente dall’assunzione
dell'unita/delle unita di personale in< parola, & quantificabile su base annua in €. 46.000,00
onere integralmente coperto da risorse finanziarie rivenienti dal contributo di cui al punto -
precedente;

per I'anno 2025, in cui I'assunzione in specie si concretizzerd a decorrere dal mese di
novembre 2025, tale onere unitario & pari a 2/12 di quello concernente l'intera annualitd, e
pertanto quantificabile in un ammontare di €. 7.647,00;

per gli anni 2026 e 2027, per contro, la spesa di cui trattasi - allo stato attuale, in vigenza del

CCNL 16.11.2022 - & quantificabile su base annua in €. 46.000,00;

OSSERVATO che:
> come sopra indicato, risulta essere stata assegnata a questo Ente, nell'ambito del

Programma Nazionale Capacita per la Coesione 2021-2027, n. 1 unitd di personale
inquadrata nell’ Area dei Funzionari e della Elevata Qualificazione;

la previsione globale di spesa concernente il trattamento economico del personale in
argomento — avuto riguardo ai dati avanti riportati - &€ conseguentemente quantificabile in
complessivi €. 7.667,00 per I'anno 2025, in €. 46.000,00 per I'anno 2026 ed in Euro 46.000,00 per
I'anno 2027;

gli oneri in specie sono destinati a trovare integrale copertura in risorse che saranno trasferite
a questo Ente a norma delle ripetute disposizioni di cui ali’art. 19, comma 8, del D.L. n.
124/2023, € s.m.i.;

il nuovo dipendente di cui tfrattasi sard chiamato a prestare la propria attivitd nell’ambito
della Missione 1 - Servizi istituzionali, generali e di gestione / Programma 3 - Gestione

economica, finanziaria, programmazione, provveditorato;

RAVVISATA in proposito I'esigenza di procedere all'immediata istruzione delle pratiche
amministrativo-contabili e quindi procedere ad approvare in via d’'urgenza apposita variazione al

bilancio di previsione 2025/2027, provvedendo nello specifico:



> ad incrementare per la Parte Entrata, per I'anno 2025, lo stanziamento iscritto in
corrispondenza del Titolo 2, Tipologia 101, Categoria 01 di un ammontare pari ad €. 7.667,00
(pari all'ammontare complessivo delle spese previste per il personale in discorso per I'anno
2025);
> ad incrementare per la Parte Entrata, per I'anno 2026, lo stanziamento iscritto in
cormispondenza del Titolo 2, Tipologia 101, Categoria 01 di un ammontare pari ad €. 46.000,00
(pari all’'ammontare complessivo delle spese previste per il personale in specie per I'anno
2026);
> ad incrementare per la Parte Enfrata, per I'anno 2027, lo stanziamento iscritto in
corrispondenza del Titolo 2, Tipologia 101, Categoria 01 di un ammontare pari ad €. 46.000,00
(pari al’ammontare complessivo delle spese previste per il personale in parola per I'anno
2027);
» ad incrementare per la Parte Spesa, per I'anno 2025, lo stanziamento previsionale iscritto in
corrispondenza: i
o della Missione 1, Programma 3, Titolo 1, Macroaggregato 01 di €. 7.067,00;
o della Missione 1, Programmd 3. Titolo 1, Macroaggregato 02 (relativamente all'IRAP)
di € 600:00; -
> ad incrementare per la Parte Spesa, per I'anno 2026, lo stanziamento previsionale iscritto in
corrispondenza:
o della Missione 1, Programma 3, Titolo 1, Macroaggregato 01 di €. 42.396,00;
o della Missione 1, Programma 3, Titolo 1, Macroaggregato 02 (relativamente all'IRAP)
di €. 3.604,00;
> ad incrementare per la Parte Spesa, per I'anno 2027, lo stanziamento previsionale iscritto in
corrispondenza:
o della Missione 1 Programma 3, Titolo 1, Macroaggregato 01 di €. 42.396,00;
o della Missione 1, Programma 3, Titolo 1, Macroaggregato 02 (relativamente all'IRAP)
di €. 3.604,00;
RAVVISATA al contempo I'esigenza di procedere - in linea con quanto stabilito dal punto 8.2 del
principio contabile n. 4/1, a seguito delle disposizioni intfrodotte dal decreto interministeriale del 25
luglio 2023 - dlla variazione del DUP 2025/2027, con specifico riferimento alla Parte 2 della Sezione
Operativa, relativamente alla programmazione delle risorse finanziarie da destinare ai fabbisogni di
personale a livello triennale e annuale;
DATO ATTO CHE permangono gli equilibri di bilancio in quanto le variazioni proposte sono relative a
maggiori entrate derivanti da trasferimenti da parte di altre Pubbliche Amministrazioni non oggetto
di accantonamento a Fondo Crediti di Dubbia Esigibilitd;
RAVVISATA I'esigenza di procedere in merito, in ragione delle suesposte motivazioni;
VISTI i pareri favorevoli di regolaritd tecnica e contabile espressi, ai sensi dell'art. 49 del D.Lgs. n.
267/2000, dal Responsabile del Servizio Finanziario Rag. Giovanni GAMBA;
VISTI:
> i1 D.Lgs. n. 267/2000 e s.m.i.;



» iID.Lgs. n. 118/2011 e s.m.i.;

PROPONE

Per le motivazioni sopra indicate che qui si intendono integralmente riportate:

1.

DI APPROVARE in via d'urgenza ai sensi dell’art. 175 del D.Lgs. n. 267/2000 le variazioni al bilancio
di previsione 2025/2027 di cui agli uniti prospetti contabili, allegati alla presente deliberazione per
costituire parte integrante e sostanziale, riconducibili all’ assegnazione di n. 1 unitd di personale
inquadrato nell’ Area dei Funzionari e dell’Elevata Qualificazione nell’ambito delle iniziafive di cui
alllart. 19 del D.L. n. 124/2023, e s.m.i., recante disposizioni relative al rafforzamento delia
capacita amministrativa degli enti territoriali e del Dipartimento per le politiche di coesione della
Presidenza del Consiglio dei Ministri;

DI DARE ATTO CHE vengono conseguentemente variati il bilancio di previsione 2025/2027 e i
relativi allegati, nonché il DUP — Documento Unico di Programmazione relativo al triennio 2025-
20é7, con specifico riferimento — per quest'ultimo - alla Parte 2 della Sezione Operativa,
relativamente alla programmazione delle risorse finanziarie da destinare ai fabbisogni di
personale a livello triennale e annuale, che viene ad essere incrementata degli importi di cui agli
uniti prospetti contabili;

DI DARE ATTO CHE, conseguentemente all'adozione delle misure e delle variazioni di bilancio di
che trattasi, risultano conseguentemente mantenuti il pareggio e gli equilibri di bilancio previsti
dall’ordinamento finanziario e contabile;

DI TRASMETTERE copia della presente deliberazione al Consiglio Comunale per gli adempimenti

di competenza.
DI DICHIARARE ALL'UNANIMITA la presente deliberazione immediatamente eseguibile, ai sensi

dell'art. 134, comma quarto, del D. Lgs. 18 agosto 2000, n. 247.

IL PROPONENTE / IL SINDACO

Av%c?illf 676%\




PARERI
ARTICOLO 49 DEL D.LGS. 18 AGOSTO 2000 N. 267
TESTO UNICO DELLE LEGGI SULL’ORDINAMENTO DEGLI ENTI LOCALI

IN ORDINE ALLA REGOLARITA' TECNICA

SETTORE Il - RAGIONERIA, TRIBUTI, PERSONALE, CED/IT

SI ESPRIME PARERE: FAVOREVOLE
DIAMANTE, Li 13.11.2025

IN ORDINE ALLA REGOLARITA' CONTABILE

UFFICIO RAGIONERIA

S] ESPRIME PARERE FAVO-REVOLE::::=====:=:=====::::::————::—————————-:::::::::

DIAMANTE, Li 13.11.2025

e

IL RESPONSABILE DEL SETTORE II
(RAG. GlovANE| GAMBA)

Nominativo ) Firma
ORDINE ACHILLE , fr VY | / /\/‘
SOLLAZZO SIMONE /;
PRESTA MARTINA C{ wti‘j‘g}—é s UJ\M '
BARTALOTTA FRANCESCO %
BELCASTRO MICAELA %&W%dm

IL SEGRET UNALE
Avv)/Ro ‘A




LA GIUNTA COMUNALE
SENTITA LA LETTURA DELLA PROPOSTA PRIMA TRASCRITTA;
VISTI | PARERI ESPRESSI DAI RESPONSABILI DEI SERVIZI, PER QUANTO DI RISPETTIVA COMPETENZA, Al SENSI DELL'ARTICOLO 49

DEL D.LGS. N. 267/2000;
VISTO I PARERE FAVOREVOLE ESPRESSO DAL REVISORE UNICO DEI CONTI CON VERBALE N. 44' DEL /{4’/4 'f/ 257/‘5’

VISTO L’ESITO DELLA VOTAZIONE; CON VOTI UNANIMI E FAVOREVOLI DEI PRESENTI ESPRESSI NELLE FORME DI LEGGE PER
ALZATA DI MANO

DELIBERA
DI APPROVARE la proposta evidenziata in narrativa

LT
%

., :.\
IL INDACO t ; } ILSEG ARIO
Avy. hi 2’

LA GIUNTA COMUNALE, CON SUCCESSIVA VOTAZIONE HA DICHIARATO ALL'UNANIMITA' DEI PRESENTI
LA DELIBERAZIONE IMMEDIATAMENTE ESECUTIVA Al SENSI DELL'ARTICOLO 134, COMMA 4, DEL D.LGS.

N. 267/2000

LETTO CONFERMATO E SOTTOSCRITTO

IL SEGRE (@] A
Avv. Ros T

IL RESPONSABILE DEL SETTORE AMMINISTRATIVO
ATTESTA

CHE la presente deliberazione:

ﬁ’ immediatamente esecutiva, essendo stata dichiarata tale con votazione separata

piamante, i AT //(‘( '/ZOZB - q"» IL RESPONSABME DEL SETTORE
1 ’ L 'g Avv. Frang€sga TROMBIERO
S PRIMO
IL RE ABILE
Dott. Albgffo SETTEMBRE
L Y\
d Viene dota aoffissa all’Albo Pretorio on line il giorno per la prescritta

pubblicazione.

Diamante, Ii .

IL RESPONSABILE DEL SETTORE

[ ] E COPIA CONFORME ALL'ORIGINALE

Diamante, i

IL-RESPONSABILE




MODULARIO
P.C. M. 198

MOD. 251

' DIPARTIMENTO PER LE POLITICHE DI COESIONE E PER IL SUD

Ufficio IV - Ufficio per il rafforzamento della capacita amministrativa per le politiche di coesione
Servizio XIV - Servizio per la gestione dei progetti di rafforzamento della capacita amministrativa a titolarita del DPCoe

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTA

VISTO

VISTA

CONSIDERATO

Decreto n. 254/2025

il Regolamento (UE, Euratom) 2020/2093 del Consiglio dell’Unione Europea
del 17 dicembre 2020 che stabilisce il Quadro Finanziario Pluriennale per il
periodo 2021-2027,;

il Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento Europeo e del Consiglio, del
24 giugno 2021, che istituisce il Fondo sociale europeo Plus (FSE+) e che
abroga il regolamento (UE) n. 1296/2013;

il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento Europeo e del Consiglio, del
24 giugno 2021, relativo al Fondo europeo di sviluppo regionale e al Fondo di
coesione;

il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio, del
24 giugno 2021, recante le disposizioni comuni applicabili al Fondo europeo
di sviluppo regionale, al Fondo sociale europeo Plus, al Fondo di coesione, al
Fondo per una transizione giusta, al Fondo europeo per gli affari marittimi, la
pesca e I’acquacoltura e le regole finanziarie applicabili a tali fondi e al Fondo
Asilo, migrazione e integrazione, al Fondo Sicurezza interna e allo Strumento
di sostegno finanziario per la gestione delle frontiere e la politica dei visti;

la Delibera n. 78 del 22 dicembre 2021 del Cipess, pubblicata in G.U. n. 94 del
22 aprile 2022, riguardante la programmazione della Politica di coesione 2021-
2027, I’approvazione della Proposta di Accordo di partenariato 2021-2027, e
la definizione dei criteri di cofinanziamento pubblico nazionale dei Programmi
europei per il Ciclo di programmazione 2021-2027;

I’Accordo di Partenariato Italia 2021-2027, adottato con decisione di
esecuzione della Commissione C(2022) 4787 final del 15 luglio 2022, che
include tra i programmi previsti il Programma Nazionale Capacitd per la
Coesione Assistenza Tecnica 2021-2027, a titolarita dell’Agenzia per la
Coesione Territoriale (ex), ora Dipartimento per le politiche di coesione e per
il sud;

la Decisione C(2023)374 del 12 gennaio 2023 con la quale la Commissione
europea ha adottato il “Programma Nazionale Capaciti per la Coesione
Assistenza Tecnica 2021-2027” (di seguito, PN CapCoe), come da ultimo
modificata dalla Decisione C(2024) 6561 del 12 settembre 2024;

che il PN CapCoe prevede il finanziamento dell’Operazione 1.1.2 —
“Assunzioni di personale”, per un valore di euro 572.00.000,00, dedicata alle
assunzioni di 2.200 unitd di personale non dirigenziale aggiuntivo negli
organici delle Regioni Meno Sviluppate, Cittd metropolitane, Province, Unioni



VISTI

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

di Comuni e dei Comuni situati nelle predette Regioni, nonché del DPCoe,
mediante una o pill procedura per esami, sulla base della ricognizione del
fabbisogno di personale degli Enti territoriali effettuata tramite apposita
manifestazione di interessate;

i criteri di selezione delle operazioni nell’ambito del “Programma Nazionale
Capacita per la Coesione Assistenza Tecnica 2021-2027 (FESR e FSE+)” -
approvati dal Comitato di Sorveglianza nella seduta del 17 maggio 2023;

il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 10 marzo 2025, n. 66
“Regolamento recante i criteri sull’ammissibilita della spesa per i programmi
cofinanziati dai fondi per la politica di coesione e dagli altri fondi europei a
gestione concorrente di cui al Regolamento (UE) 2021/1060 per il periodo di
programmazione 2021/2027” pubblicato sulla GU Serie Generale n. 105 dell’8
maggio 2025;

il decreto 16 settembre 2024, n. 16 con cui I’Autorita di Gestione del
Programma Nazionale Capacita per la Coesione Assistenza Tecnica 2021-2027
(FESR e FSE+) ha ammesso a finanziamento, nell’ambito della Priorita 1
“Rafforzamento ed efficientamento dei processi attuativi e delle competenze
per la Politica di Coesione 2021-2027 — Regioni meno sviluppate”, gli
interventi di cui all’Operazione 1.1.2 “Assunzioni di personale” — CUP
J19124001110007- a titolarita del Dipartimento per le politiche di coesione e
per il sud, per I’importo di euro 572.000.000,00;

il decreto-legge 19 settembre 2023, n. 124 convertito con modificazioni dalla
legge 13 novembre 2023, n. 162 e, nello specifico, I’articolo 19
“Rafforzamento della capacitd amministrativa degli enti territoriali e del
Dipartimento per le politiche di coesione della Presidenza del Consiglio dei

ministri”’;

in particolare, I’articolo 19, comma 1, del citato decreto-legge 19 settembre
2023, n. 124, convertito con modificazioni dalla legge 13 novembre 2023 n.
162, cosi come modificato dall'articolo 1, comma 295, della legge 30 dicembre
2023, n. 213, che prevede che “a decorrere dall'anno 2024, al fine di
promuovere il rafforzamento della capacita amministrativa delle regioni
Basilicata, Calabria, Campania, Molise, Puglia, Sardegna e Sicilia, delle citta
metropolitane, delle province, delle unioni dei comuni e dei Comuni
appartenenti alle predette regioni, nonché per rafforzare le funzioni di
coordinamento nazionale del Dipartimento per le politiche di coesione della
Presidenza del Consiglio dei ministri, le predette amministrazioni, in deroga
alle vigenti facolta assunzionali, sono autorizzate ad assumere, con contratto
di lavoro a tempo indeterminato, personale non dirigenziale da inquadrare nel
livello iniziale dell'area dei funzionari prevista dal contratto collettivo
nazionale eli lavoro relativo al personale del comparto funzioni locali -
Triennio 2019-2021, pubblicato nel supplemento ordinario alla Gazzetta
Ufficiale n. 20 del 25 gennaio 2023, ovvero della categoria A del contratto
collettivo nazionale di lavoro della Presidenza del Consiglio dei ministri, nel
limite massimo complessivo di duemiladuecento unita, di cui settantuno unita



VISTO

VISTO

VISTE

VISTE

VISTO

VISTA

VISTA

riservate al predetto Dipartimento. Le assunzioni delle unita di personale di
cui al primo periodo sono effettuate nei limiti delle vigenti dotazioni organiche
di ciascuna amministrazione, ad eccezione della Presidenza del Consiglio dei
ministri la cui dotazione organica é incrementata in misura corrispondente”;

il DPCM 23 luglio 2024 con cui sono stati definiti i criteri di ripartizione delle
risorse finanziarie ¢ delle unita di personale per le amministrazioni individuate
sulla base della ricognizione del fabbisogno effettuata tramite la
manifestazione di interesse di cui all’articolo 19, comma 2, del decreto-legge

n. 124/2023;

il bando di concorso per esami su base territoriale, indetto dalla Commissione
RIPAM e pubblicato sul portale INPA in data 8 ottobre 2024, per il
reclutamento a tempo indeterminato di 2.200 unitd di personale non
dirigenziale da inquadrare nel livello iniziale dell’area dei funzionari prevista
dal contratto collettivo nazionale di lavoro relativo al personale del comparto
funzioni locali - Triennio 2019-2021, ovvero della categoria A del contratto
collettivo nazionale di lavoro della Presidenza del Consiglio dei ministri, di cui
71 unita riservate al Dipartimento per le politiche di coesione e per il Sud della
Presidenza del Consiglio dei ministri e 2.129 unita destinate alle Regioni
Basilicata, Calabria, Campania, Molise, Puglia, Sardegna e Sicilia, nonché alle
citta metropolitane, alle province, alle unioni dei comuni € ai comuni
appartenenti alle medesime Regioni, secondo la ripartizione di cui all’allegato
1 del bando;

le graduatorie finali di merito redatte dalle commissioni esaminatrici secondo
quanto previsto dagli artt. 7 e seguenti del suddetto bando per ciascuno dei
codici di concorso approvate dalla Commissioni RIPAM d’intesa con il
Dipartimento per le politiche di coesione e per il sud;

in particolare, le graduatorie di merito pubblicate sul portale INPA in data 30
aprile 2025 e 7 maggio 2025 ed i successivi aggiornamenti;

il Decreto n. 33/2025 del Dipartimento per le Politiche di Coesione e per il Sud
che, sulla base di rinunce alle assunzioni da parte di alcune Amministrazioni,
revoca a determinati Enti I’ attribuzione delle risorse previste dal DPCM del 23
luglio 2024 aggiornando contestualmente la tabella 5 riportata nell'allegato 2 e
I’allegato 3 del citato DPCM,;

la legge della Regione Autonoma della Sardegna 12 aprile 2021 n. 7, avente ad
oggetto la riforma del proprio assetto territoriale, con cui sono state istituite ex
novo la Provincia del Medio Campidano e la Provincia del Sulcis Iglesiente in
luogo della soppressa Provincia del Sud Sardegna destinataria di n. 5 unita di
personale da assumere a tempo indeterminato a valere sul PN CapCoe;

la nota della direttrice generale dell’ Area Amministrativa — Servizio Gestione
risorse umane della Provincia del Sulcis Iglesiente con cui, a seguito delle
valutazioni delle rispettive esigenze organizzative dei due Enti, comunica
I’assegnazione di n. 2 unita di personale a ciascuna delle Province istituite ex



RITENUTO

CONSIDERATO

VISTO

TENUTO CONTO

CONSIDERATO

CONSIDERATO

CONSIDERATO

novo ¢ propone che sia demandata al quinto candidato vincitore la possibilita
di scegliere discrezionalmente I'ente provinciale presso cui essere assegnato;

di dover comunque procedere, nelle more della scelta del candidato vincitore,
all’impegno delle risorse per una sola delle due Province interessate e, a tal
fine, ¢ stata individuata la Provincia del Medio Campidano;

di dover procedere ad impegnare le risorse a favore delle Amministrazioni
destinatarie delle assunzioni al fine di garantire la necessaria copertura
finanziaria;

Iarticolo 10, comma 5, del citato bando che, in conformita con quanto previsto
dall’articolo 19, comma 6, del decreto-legge n.124/2023, stabilisce che “A/
termine della procedura selettiva i vincitori del concorso pubblico frequentano
un corso di formazione sulle politiche di coesione di durata non superiore a
tre mesi. Per la partecipazione al corso di formazione é riconosciuta una borsa
di studio di mille euro lordi mensili. Il pagamento della predetta borsa di studio
é effettuato, successivamente all'assunzione, da parte delle Amministrazioni di

assegnazione”;

che la Priorita 1 del PN CapCoe ¢ finanziata con risorse a valere sull’articolo
37 “Finanziamento non collegato ai costi dell’assistenza tecnica degli Stati
membri” del Regolamento (UE) 2021/1060, secondo cui il rimborso da parte
della Commissione europea avviene sulla base del soddisfacimento delle
condizioni o sul raggiungimento dei risultati riportati all’Appendice 2 del
Programma, in conformita con quanto previsto dall’articolo 95 del medesimo
regolamento, e che il pagamento a favore dei beneficiari debba avvenire sulla
base dei costi ammissibili effettivamente sostenuti;

che le risorse stanziate per ’attuazione della citata Operazione 1.1.2 —
“Assunzioni di personale” ¢ finalizzata ai pagamenti connessi alle assunzioni
del personale da parte delle Amministrazioni destinatarie dei neoassunti fino al
31 dicembre 2029, quale termine dell’ammissibilita della spesa sul Programma
¢, in via residuale, i servizi direttamente connessi alla gestione delle procedure
di selezione e assunzione;

che ¢ opportuno provvedere all’impegno contabile delle risorse finanziarie
destinate alle retribuzioni del personale fino al 31 dicembre 2029 e che
pertanto, nel periodo di riferimento, interverranno anche i rinnovi contrattuali
dei comparti di riferimento;

che il costo medio annuo lordo per ciascuna unitd di personale neoassunto,
tenuto prudenzialmente conto della stima degli incrementi contrattuali per il
periodo dal 1° ottobre 2025 al 31 dicembre 2029 e delle altre voci retributive
previste dalla normativa vigente, ¢ stimato essere pari ad euro 46.000,00 per
gli enti territoriali (Citta metropolitane, Province, Unioni di Comuni e dei
Comuni), ad euro 50.000,00 per le Regioni a statuto ordinario, ad euro
54.000,00 per le Regioni a statuto speciale e ad euro 82.000,00 per il
Dipartimento per le politiche di coesione € il sud;



VISTA

VISTA

VISTO

VISTO

VISTA

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

la legge 23 agosto 1988, n. 400, recante «Disciplina dell’attivita di Governo e
ordinamento della Presidenza del Consiglio dei ministri» e successive
modificazioni;

la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi® e
successive modifiche e integrazioni;

il decreto legislativo 30 luglio 1999, n. 300, recante “Riforma
dell'organizzazione del Governo, a norma dell'art. 11 della legge 15 marzo

1997, n. 597;

il decreto legislativo 30 luglio 1999, n. 303, recante «Ordinamento della
Presidenza del Consiglio dei ministri, a norma dell’art. 11 della legge 15 marzo
1997, n. 59», e successive modificazioni;

la legge 6 novembre 2012, n. 190 “Disposizioni per la prevenzione ¢ la
repressione della corruzione e dell’illegalita nella pubblica amministrazione” e
successive modifiche e integrazioni;

il decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33 riguardante il “Riordino della
disciplina riguardante gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di
informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni’;

il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 1° ottobre 2012,
concernente 1’ordinamento delle strutture generali della Presidenza del
Consiglio dei ministri e successive modificazioni e, in particolare, I’articolo
24-bis, relativo al Dipartimento per le politiche di coesione;

il decreto-legge 24 febbraio 2023, n. 13 recante “Disposizioni urgenti per
I'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e del Piano
nazionale degli investimenti complementari al PNRR (PNC), nonché per
I'attuazione delle politiche di coesione e della politica agricola comune” (GU
n. 47 del 24.02.2023) e, in particolare, quanto previsto dall'articolo 50, comma
1, il quale stabilisce che al fine di assicurare un piu efficace perseguimento
delle finalitad di cui all’articolo 119, quinto comma, della Costituzione, di
rafforzare Pattivita di programmazione, di coordinamento e di supporto
all’attuazione, al monitoraggio, alla valutazione e al sostegno delle politiche di
coesione, con riferimento alle pertinenti risorse nazionali e comunitarie,
nonch€ di favorire I’integrazione tra le politiche di coesione e il PNRR, a
decorrere dalla data stabilita con successivo decreto del Presidente del
Consiglio dei ministri, I’Agenzia per la coesione territoriale & soppressa e
I'esercizio delle relative funzioni ¢ attribuito al Dipartimento per le politiche di
coesione della Presidenza del Consiglio dei ministri;

il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 10 novembre 2023, di
soppressione dell’Agenzia per la coesione e trasferimento delle relative
funzioni al nuovo Dipartimento per le politiche di coesione e per il sud della
Presidenza del Consiglio dei ministri;



VISTO

VISTO

CONSIDERATI

TENUTO CONTO

CONSIDERATO

VISTO

VISTA

RITENUTO

VISTA

VERIFICATA

il decreto del 22 novembre 2023 del Ministro per gli affari europei, il Sud, le
politiche di coesione e il PNRR di Organizzazione interna del Dipartimento per
le politiche di coesione e per il sud registrato alla Corte dei conti il 29 novembre
2023, con n. 3071;

il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 21 febbraio 2024 con il
quale al dott. Riccardo Monaco, dirigente di seconda fascia, referendario del
ruolo della Presidenza del Consiglio dei ministri, & conferito l'incarico
dirigenziale di livello generale di coordinatore dell'Ufficio per il rafforzamento
della capacita amministrativa per le politiche di coesione - Ufficio 1V,
nell'ambito del Dipartimento per le politiche di coesione e per il Sud;

i principi di continuita, buon andamento, economicita, efficacia ed efficienza
che devono sempre improntare I’azione amministrativa;

che il Servizio XIV - “Servizio per la gestione dei progetti di rafforzamento
della capacita amministrativa a titolarita del Dipartimento” - provvede alla
gestione amministrativa, ivi compresi gli adempimenti contabili e finanziari,
gli appalti, i contratti e gli accordi di collaborazioni relativi all’attuazione dei
progetti finanziati nell’ambito dei Programmi di rafforzamento della capacita
amministrativa per i quali il Dipartimento ¢ titolare, e ricopre il ruolo di
“Beneficiario”, ai sensi dell’articolo 2, paragrafo 9, del Regolamento (UE)
2021/1060 del 24 giugno 2021, curando tutte le attivita ad esso connesse;

che in mancanza del dirigente del Servizio XIV dell’Ufficio IV le sue funzioni
sono espletate dal dirigente di livello generale dell'Ufficio IV;

il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 10 aprile 2024,
concernente la disciplina dell’autonomia finanziaria e contabile della
Presidenza del Consiglio dei ministri e successive modificazioni;

la necessita di procedere all’impegno, a favore delle Amministrazioni di
assegnazione del personale neoassunto che dovranno provvedere al pagamento
di tutti i costi connessi alle assunzioni, incluse le borse di studio previste
dall’articolo 19, comma 6, del decreto-legge n. 124/2023;

di dover procedere ad impegnare gli importi a favore di ciascuna
Amministrazione di assegnazione del personale neoassunto a valere
sull’Operazione 1.1.2 della Priorita 1 del PN Assistenza Tecnica Capacita per
la Coesione 2021-2027 avente CUP J19124001110007;

la piattaforma “STARTCAPCOE” utilizzata dal Dipartimento come strumento
di supporto per la gestione dell’Operazione 1.1.2 della Priorita 1 del PN
Assistenza Tecnica Capacita per la Coesione 2021-2027;

la capienza finanziaria a valere sull’Operazione 1.1.2 della Priorita 1
“Rafforzamento ed efficientamento dei processi attuativi e delle competenze
per la Politica di Coesione 2021-2027 — Regioni meno sviluppate” (FESR) del
PN Assistenza Tecnica Capacita per la Coesione 2021-2027;



CONSIDERATO pertanto, che I’importo di euro 448.943.000,00
(quattrocentoquarantottomilioninovecentoquarantatremila/00), non grava su
alcun capitolo di bilancio della Presidenza del Consiglio dei ministri;

DECRETA

. L'importo di euro 448.943.000,00 (quattrocentoquarantottomilioninovecentoquarantatremila/00)
¢ impegnato a valere sull’Operazione 1.1.2 — Assunzioni di personale della Priorita 1
“Rafforzamento ed efficientamento dei processi attuativi e delle competenze per la Politica di
Coesione 2021-2027 — Regioni meno sviluppate” (FESR) del PN Assistenza Tecnica Capacita
per la Coesione 2021-2027, avente CUP J19124001110007.

. L’importo di cui al punto precedente ¢ destinato alle Amministrazioni di assegnazione indicate
nell’allegato 1 che costituisce parte integrante del presente decreto e che specifica la somma
impegnata per ciascuna Amministrazione, comprensiva dell'importo destinato al pagamento delle

borse di studio.

. Gli importi effettivamente trasferiti alle Amministrazioni di cui all’allegato 1, ad eccezione delle
anticipazioni, saranno determinati sulla base dei costi effettivamente sostenuti e rendicontati per
il tramite dell’apposita Piattaforma “STARTCAPCOE”.

. Il presente decreto ¢ notificato al Coordinatore dell’ Ufficio IV - Ufficio per il rafforzamento della
capacitd amministrativa per le politiche di coesione, al Dirigente del Servizio XIII dell’Ufficio
IV (in qualitd di Autoritda PN Assistenza Tecnica Capacitd per la Coesione 2021-2027) e al
Dirigente del Servizio IX dell’Ufficio II (in qualita di Autorita contabile) del Dipartimento per
le politiche di coesione e per il sud.

Il presente decreto ¢ soggetto a pubblicazione ai sensi del decreto legislativo 14 marzo 2013, n.
33 ed ¢ soggetto ai controlli previsti dalla normativa vigente.

Per il Beneficiario
Il Coordinatore dell’Ufficio IV

Riccardo Monaco

Riccardo Monaco

10-10-2025 | 13:23:16 CEST

Presidenza del Consiglio dei Ministri
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COMUNE DI DIAMANTE

(Provincia di Cosenza)

REVISORE UNICO DEI CONTI

OGGETTO: Parere sulla proposta di deliberazione della Giunta Comunale avente
Verbale n. 14 ad oggetto VARIAZIONI DI COMPETENZA E CASSA AL BILANCIO DI PREVISIONE
2025/2027 - ANNUALITA' 2025 — ASSEGNAZIONE DI FONDI DA ALTRE P.A. E

Data 14 novembre 2025 STORNO DI FONDI

L'anno DUEMILAVENTICINQUE, il giorno QUATTORDICI del mese di NOVEMBRE il sottoscritto Dott.
Domenico VALIA Revisore Unico di questo Ente nominato con Delibera del Consiglio Comunale n. 61 del
17.12.2024 procede ad esprimere il proprio parere in merito alla proposta di deliberazione della Giunta
Comunale avente ad oggetto VARIAZIONI DI COMPETENZA E CASSA AL BILANCIO DI PREVISIONE 2025/2027
- _ANNUALITA' 2025/2027 — DECRETO N. 254/2025 PRESIDENZA DEL CONSIGLIO DEI _MINISTRI /

DIPARTIMENTO PER LE POLITICHE DI COESIONE E PER IL SUD
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VISTO il D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267, recante: “Testo unico delle leggi sullordinamento degli enti

locali” e successive modificazioni;

VISTA la sulla proposta di deliberazione della Giunta Comunale avente ad oggetto VARIAZION! DI
COMPETENZA E CASSA AL BILANCIO DI PREVISIONE 2025/2027 - ANNUALITA' 2025/2027 — DECRETO N.

254/2025 PRESIDENZA DEL CONSIGLIO DEI MINISTRI / DIPARTIMENTO PER LE POLITICHE DI COESIONE E

PER IL SUD redatta d’urgenza al fine di provvedere all’attivazione e/o gestione immediata delie spese in essa
riportate; )

ESAMINATA la proposta di deliberazione in oggetto indicata nonché tutte le allegate carte di lavoro
inserite nel fascicolo istruttorio;

ACCERTATO che vengono rispettati il pareggio finanziario e gli equilibri stabiliti in bilancio in ossequio
alle norme di cui all'art. 193 del T.U. 18 agosto 2000, n. 267 in quanto la deliberazione oggetto del presente
parere riguarda I'assegnazione di contribuzioni da parte di altre pubbliche amministrazioni nonché storno di
fondi tra somme gia precedentemente previste nella parte spesa del Bilancio Comunale;

DATO ATTO CHE, complessivamente, vengono proposte le seguenti variazioni:
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PARTE PRIMA ENTRATA

VARIAZIONE DI COMPETENZA E CASSA +7.067,00 | ANNO 2025
VARIAZIONI TOTALI +7.067,00 | ANNO 2025

PARTE SECONDA SPESA
VARIAZIONE DI COMPETENZA E CASSA +7.067,00 | ANNO 2025
VARIAZIONI TOTALI +7.067,00 | ANNO 2025

PARTE PRIMA ENTRATA
VARIAZIONE DI COMPETENZA E CASSA +42.396,00 | ANNO 2026
VARIAZIONI TOTALI +42.396,00 | ANNO 2026

i PARTE SECONDA SPESA .

VARIAZIONE D! COMPETENZA E CASSA +42.396,00 | ANNO 2026
VARIAZIONI TOTALI +42.396,00 | ANNO 2026

PARTE PRIMA ENTRATA
VARIAZIONE DI COMPETENZA E CASSA +42.396,00 | ANNO 2027
VARIAZIONI TOTALI +42.396,00 | ANNO 2027

PARTE SECONDA SPESA
VARIAZIONE DI COMPETENZA E CASSA +42.396,00 | ANNO 2027
VARIAZIONI TOTALI +42.396,00 | ANNO 2027

Tutto cid premesso

ESPRIME

PARERE FAVOREVOLE sulla proposta di deliberazione della Giunta Comunale avente ad oggetto VARIAZIONI
DI COMPETENZA E CASSA AL BILANCIO DI PREVISIONE 2025/2027 - ANNUALITA' 2025/2027 — DECRETO N.
254/2025 PRESIDENZA DEL CONSIGLIO DEI MINISTRI / DIPARTIMENTO PER LE POLITICHE DI COESIONE E

PER IL SUD

Letto, approvato e sottoscritto.

T, IL REVISORE UNICO DE! CONTI
{ - , (Dott. Domenico VALIA)
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